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As 10h05 (dez horas e cinco), do dia 21 de maio de 2025, através da plataforma online do Google
Meet, é realizada a 2* Sessdo ordinaria do Conselho de Administragdo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Olinda - OLINPREV. Presentes em
sessdo presencial na Sede do OLINPREV e também de forma remota se encontram: LEONARDO
SALES DE AGUIAR, Presidente; WANESSA FERNANDA SILVA, Conselheira titular, eleita pelos
servidores ativos; JOSANY XAVIER DE MENEZES, Conselheira titular indicada pela APROMO;
JOSUE UKA DE OLIVEIRA LIMA, Conselheiro titular indicado pelo SINFAN; EVERALDO TORRES
CATAO, Conselheiro suplente indicado pelo SISMO; MARCIA VIEIRA BARBOSA, Conselheira titular
indicada pelo SINPMOL; como ouvintes ROBERTO MARDONIO, Conselheiro suplente indicado
pelos servidores ativos; AURISTELA LANDIM, conselheira suplente representante do SINPMOL;
LUIZ CLAUDIO KOGUT, atudrio do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Olinda; ROBERTO FERREIRA DA ROCHA, Vice-Diretor Presidente do OLINPREYV;
CLAUDIA MARIA SILVA TABOSA, Diretora Presidente do OLINPREV; PAULO SERGIO SANTANA
BELDEL FILHO, Diretor de Investimentos, e eu, GUSTAVO TENORIO GONGALVES HOLANDA,
Secretério-geral dos Orgdos Colegiados. O Presidente Leonardo Aguiar iniciou a sessdo
esclarecendo o motivo do adiamento: a reunido estava inicialmente agendada para o dia 8 de maio,
mas, por questdes de saude do Diretor de Investimentos, Sr. Paulo Beldel, foi postergada para a
presente data, previamente acolhida por todos os conselheiros. Em seguida, o Presidente destacou
outro ponto relevante: a aprovagao do conteudo da ata da sess@o anterior. Esclareceu que, embora o
usual seja sua aprovagao na sessao subsequente, neste caso a ata foi aprovada imediatamente na
propria sessdo, a fim de ser encaminhada, ja4 assinada, ao Tribunal de Contas. Apés os
esclarecimentos iniciais, o Presidente passou a palavra a Diretoria Executiva do OLINPREV, A Sra.
Claudia Tabosa, Diretora-Presidente do OLINPREV, agradeceu a oportunidade e destacou a grande
relevancia dos temas a serem tratados, especialmente a pauta solicitada pelo Conselheiro Everaldo
Catao. Na sequéncia, solicitou ao atuario Luiz Claudio Kogut que prestasse esclarecimentos sobre a
avaliagao atuarial referente ao exercicio de 2025, que apresentou o déficit do Fundo Financeiro e do
Fundo Previdenciario. Como se trata de matéria técnica, a apresentagdo foi conduzida pelo
especialista, visando fornecer informagdes mais precisas a todos os conselheiros. O Sr. Roberto
Ferreira, Vice-Diretor Presidente, cumprimentou os presentes e complementou informando que a
Avaliagao Atuarial ja integra a prestagdo de contas, encontra-se publicada no site do OLINPREYV,
assim como as dos anos anteriores, e foi enviada a Prefeita e & Camara Municipal conforme
recomendagao do TCE-PE, para que todos tomem ciéncia da situagéo dos fundos. O Vice-Presidente
ressaltou ainda que quaisquer propostas de alteragdo no plano de beneficios, como segregagéo de
massa ou outras medidas estruturais, devem ser acompanhadas de criteriosa anélise técnica, dado o
impacto previdenciério a longo prazo. Dando inicio ao primeiro item da pauta, o Presidente Leonardo
Aguiar passou a palavra ao atuério Luiz Claudio Kogut para a apresentagdo da Avaliagdo Atuarial. O
atuario agradeceu a oportunidade, apresentou suas credenciais e os servigos prestados, iniciando a
apresentacao dos resultados da avaliagdo para o exercicio de 2025. Em seguida, propds um debate
sobre os temas relacionados & unificagdo, extingdo ou modificagéo da segregagdo de massas. O
atuério iniciou sua exposi¢do relembrando que o critério da segregagdo de massas foi adotado a
partir de 1° de janeiro de 2009, ficando os servidores admitidos apés essa data vinculados ao Fundo
Previdencidrio e os anteriores, ao Fundo Financeiro. O objetivo da segregagédo era estruturar um
novo modelo previdencidrio com base na capitalizagdo, alocando os déficits no Fundo Financeiro.
Durante a apresentagdo, foram detalhadas estatisticas da avaliagdo, como a distribuigdo de
segurados (ativos, aposentados e pensionistas), os quantitativos por fundo, os métodos e hipéteses
utilizados para projegdes de receitas, rentabilidade, compensagao previdenciaria e despesas com
beneficios. Esclareceu-se que, devido a existéncia da segregagdo de massas, sdo realizadas duas
avaliagdes distintas: uma para o Fundo Previdencidrio e outra para o Fundo Financeiro. O
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Conselheiro Everaldo Catdo, representante do SISMO, fez questionamentos ao atudrio sobre as
estimativas da avallag8o, especialmente quanto a exclusdo de dados sobre ébitos ocorridos durante
a pandemia, o superdvit mensal do Fundo Previdenciario e a estimativa de duragdo das despesas
desse fundo. Em resposta, o atuario esclareceu que a projegdo do superdvit e das despesas do
Fundo Previdenclario fol realizada até o ano de 2090, ou seja, 65 anos & frente. Informou que a
diferenga entre receitas e despesas atinge o montante de mais de R$ 6 milhdes, o que nio
caracteriza uma urgéncia de curto prazo. Apresentou ainda a evolugdo dos resultados dos Fundos
Financeiro e Previdenciario. Na sequéncia, Everaldo Catdo questionou a projegdo do crescimento
das despesas, os critérios para reajustes dos proventos e a base de célculo utilizada, especialmente
sobre a proje¢ao dos juros. Luiz Claudio Kogut esclareceu que existem dois tipos de crescimento: o
reajuste pela inflagéo (dissidio anual) e o crescimento real, que reflete a evolugéo das carreiras dos
servidores. Projetou-se um crescimento real de 1% acima da inflagdo para os ativos, e nenhum
crescimento real para os inativos. Encerrada essa parte, o Presidente deu inicio ao segundo item da
pauta, relativo & apresentagéo do relatério de investimentos do (ltimo trimestre. Concedeu a palavra
ao Diretor de Investimentos, Sr. Paulo Beldel, que agradeceu a presenga de todos e apresentou
dados com base no Relatério Focus, elaborado pelo Banco Central, contendo projegdes sobre
inflagéo, PIB, cAmbio, taxa Selic, entre outros indicadores. O Diretor destacou que a expectativa de
inflagéo para 2025 recuou de 5,57% para 5,50%, e a projegéo da Selic caiu de 15,00% para 14,75%,
refletindo ajustes de mercado. Ressaltou o papel da Selic no controle da inflagdo. No cenario
internacional, apontou a crescente tensdo comercial entre EUA e China, 0 que tem causado
volatilidade nos mercados globais. Com relagéo ao OLINPREYV, informou que 0 patrimdnio total em
abril de 2025 atingiu R$ 228.548.040,21, com destaque para o crescimento do Fundo Capitalizado.
Foram apresentados dados da Politica de Investimentos, evolugdo patrimonial, rentabilidade
acumulada, rendimento anual e distribuigdo dos ativos. A carteira segue perfil conservador: 98,70%
em renda fixa e 1,30% em renda varidvel, em conformidade com os limites estabelecidos na Politica
de Investimentos 2025. A gestao de risco tem sido realizada por meio da diversificagao do portfélio,
com alocagdo em Titulos Publicos e Fundos de Investimentos, priorizando instituigdes financeiras
sélidas do segmento S1. Foi destacado que o segmento de Titulos Publicos superou o objetivo-alvo
de 40%, alcangando 60%, devido a elevagao das taxas. Em contrapartida, os fundos com 100% em
Titulos Publicos apresentaram alocagéo de 18,51%, abaixo da meta de 27%, optando-se por investir
diretamente nos titulos. Na Renda Fixa Geral, a alocagao chegou a 23,98%, acima da meta de 20%,
devido & alta da taxa CDI. O investimento em renda varidvel permanece estavel, sem novas
aplicagdes previstas. A carteira do OLINPREV obteve rentabilidade acumulada de 4,58% no ano,
superando a meta atuarial de IPCA + 5,19% ao ano. O Diretor agradeceu a atengao de todos e
reiterou a importancia de os conselheiros obterem certificagdo exigida pelo Ministério da Previdéncia,
para melhor compreensao dos temas tratados. Prosseguindo a pauta, o Presidente Leonardo Aguiar
introduziu o terceiro item: a proposta de unificagdo dos fundos, apresentada pelo Conselheiro
Everaldo Catdo, a quem concedeu a palavra. Everaldo Catdo explicou que, quando foi criado o
Fundo de Previdéncia de Olinda, havia a expectativa de realizagdo continua de concursos, 0 que
manteria o equilibrio atuarial com o ingresso de novos servidores. Estudos indicavam a necessidade
de cinco servidores ativos para cada aposentado. Contudo, com a descontinuidade dos concursos e
a ocupagao de cargos por comissionados e contratados vinculados ao INSS, a sustentabilidade do
regime préprio foi comprometida. Destacou que ¢ Fundo Capitalizado, por ainda ndo possuir
aposentados, apresenta superavit, mas seus recursos estdo sendo aplicados no sistema financeiro,
ao invés de contribufrem para cobrir o déficit do Fundo Financeiro. Propds a criagao de um grupo de
trabalho para estudar o tema com base em dados atuariais, financeiros e experiéncias de outros
municipios. O Presidente Leonardo Aguiar agradeceu a fala e pontuou que, por se tratar de tema
relevante, o Conselho de Administragéo deve atuar com rigor técnico. Citou 0 parecer do atudrio Luiz
Claudio Kogut, contrério & unificagdo, com base na existéncia de um déficit que perduraria por mais
de 60 anos. Unificar os fundos, segundo o atuério, apenas anteciparia 0 pagamento, onerando ainda
mais a estrutura publica. Sugeriu que o SISMO ou o SINPMOL contratassem um outro atuério para
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confrontar tecnicamente os argumentos apresentados, caso julgassem necessério. Everaldo Catao
concordou com a sugestdo e mencionou que o SISMO ja entrou em contato com um profissional.
Destacou que n&o apenas atuarios, mas também economistas devem ser considerados no debate. O
Conselheiro Roberto Mardénio, suplente dos servidores ativos, reforgou a importancia de o sindicato
contratar especialistas para confrontar tecnicamente os dados apresentados e propor, se necessario,
alteragdes. O Diretor Paulo Beldel explicou que os principais beneficidrios das aplicagdes financeiras
sdo os servidores ativos, e que a taxa de juros utilizada nas projegdes segue a Portaria n°
1.499/2024 do Ministério da Previdéncia Social. Enfatizou a necessidade de manter o superavit para
garantir pagamentos futuros, inclusive apés o encerramento das contribuigdes. O Vice-Presidente
Roberto Ferreira ressaltou que, embora a mudanga possa parecer vantajosa a curto prazo, a sua
adog&o exige observancia s normas legais. A unificagéo dos fundos implicaria amortizagéo do déficit
em prazo menor, exigiria aprovagao legislativa e analise do Ministério da Previdéncia Social. Caso
considerada irregular, o municipio pode perder o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), o
que comprometeria os repasses da Unido. A Conselheira Marcia Vieira, representante do SINPMOL,
elogiou a apresentaggo do atudrio, destacou a importancia do embasamento técnico nas decisoes €
apoiou a contratagdo de um profissional especializado para assessorar os debates. Por fim, a Sra.
Claudia Tabosa reforgou que as avaliagdes atuariais seguem portarias do Ministério da Previdéncia
(Portarias n° 1.467/2022 e 4.963/2021), s&o revistas anualmente, e que propostas como aumento de
aliquota foram feitas para o Fundo Capitalizado. Esclareceu que, conforme a legislagdo vigente, €
vedada a transferéncia de recursos de um fundo para outro. Afirmou que o OLINPREV esta com
equilibrio financeiro regular e CRP vigente, e que esté aberto ao dialogo com os sindicatos, desde
que observados os limites legais e o principio da sustentabilidade do regime. Leonardo Aguiar
agradece as informagdes e ndo existindo mais manifestagées, o Presidente encerra esta sessao as
12:26, lavrada através da presente ata, assinada por todos os Conselheiros participantes e por mim,
Gustavo Tenédrio Gongalves Holanda, Secretario-Geral dos Orgaos Colegiados do OLINPREV.

Olinda/PE, 21 de maio de 2025.
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

OLINPREV
ATA DA 2° SESSAO ORDINARIA CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE OLINDA 2025

As 10h05 (dez horas e cinco), do dia 21 de maio de 2025,
através da plataforma online do Google Meet, ¢ realizada a 2*
Sessao ordinaria do Conselho de Administragao do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Olinda - OLINPREV. Presentes em sessdo presencial na Sede
do OLINPREV e também de forma remota se encontram:
LEONARDO SALES DE AGUIAR, Presidente; WANESSA
FERNANDA SILVA, Conselheira titular, eleita pelos
servidores ativos; JOSANY XAVIER DE MENEZES,
Conselheira titular indicada pela APROMO; JOSUE UKA DE
OLIVEIRA LIMA, Conselheiro titular indicado pelo SINFAN;
EVERALDO TORRES CATAO, Conselheiro suplente
indicado pelo SISMO; MARCIA VIEIRA BARBOSA,
Conselheira titular indicada pelo SINPMOL; como ouvintes
ROBERTO MARDONIO, Conselheiro suplente indicado pelos
servidores ativos; AURISTELA LANDIM, conselheira
suplente representante do SINPMOL; LUIZ CLAUDIO
KOGUT, atuario do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Olinda; ROBERTO
FERREIRA DA ROCHA, Vice-Diretor Presidente do
OLINPREV; CLAUDIA MARIA SILVA TABOSA, Diretora
Presidente do OLINPREV; PAULO SERGIO SANTANA
BELDEL FILHO, Diretor de Investimentos, e eu, GUSTAVO
TENORIO GONCALVES HOLANDA, Secretario-geral dos
Orgdos Colegiados. O Presidente Leonardo Aguiar iniciou a
sessdo esclarecendo o motivo do adiamento: a reunido estava
inicialmente agendada para o dia 8 de maio, mas, por questdes
de saade do Diretor de Investimentos, Sr. Paulo Beldel, foi
postergada para a presente data, previamente acolhida por
todos os conselheiros. Em seguida, o Presidente destacou outro
ponto relevante: a aprovacao do contetido da ata da sessdo
anterior. Esclareceu que, embora o usual seja sua aprovacdo na
sessdo subsequente, neste caso a ata foi aprovada
imediatamente na propria sessdo, a fim de ser encaminhada, ja
assinada, ao Tribunal de Contas. Apds os esclarecimentos
iniciais, o Presidente passou a palavra a Diretoria Executiva do
OLINPREV. A Sra. Claudia Tabosa, Diretora-Presidente do
OLINPREV, agradeceu a oportunidade e destacou a grande
relevancia dos temas a serem tratados, especialmente a pauta
solicitada pelo Conselheiro Everaldo Catdo. Na sequéncia,
solicitou ao atuario Luiz Claudio Kogut que prestasse
esclarecimentos sobre a avaliagdo atuarial referente ao
exercicio de 2025, que apresentou o déficit do Fundo
Financeiro e do Fundo Previdenciario. Como se trata de
matéria técnica, a apresentacdo foi conduzida pelo especialista,
visando fornecer informag¢des mais precisas a todos os
conselheiros. O Sr. Roberto Ferreira, Vice-Diretor Presidente,
cumprimentou os presentes e complementou informando que a
Avaliagdo Atuarial ja integra a prestagdo de contas, encontra-se
publicada no site do OLINPREV, assim como as dos anos
anteriores, ¢ foi enviada a Prefeita e a Camara Municipal
conforme recomendagao do TCE-PE, para que todos tomem
ciéncia da situacdo dos fundos. O Vice-Presidente ressaltou
ainda que quaisquer propostas de alteragdo no plano de
beneficios, como segregacdo de massa ou outras medidas
estruturais, devem ser acompanhadas de criteriosa andlise
técnica, dado o impacto previdenciario a longo prazo. Dando
inicio ao primeiro item da pauta, o Presidente Leonardo Aguiar
passou a palavra ao atuario Luiz Claudio Kogut para a
apresentagdo da Avaliacdo Atuarial. O atudrio agradeceu a
oportunidade, apresentou suas credenciais ¢ 0s servigos
prestados, iniciando a apresentacdo dos resultados da avaliagdo
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para o exercicio de 2025. Em seguida, propds um debate sobre
os temas relacionados a unificago, extingdo ou modificagdo da
segregacdo de massas. O atudrio iniciou sua exposicdo
relembrando que o critério da segregacdo de massas foi
adotado a partir de 1° de janeiro de 2009, ficando os servidores
admitidos apos essa data vinculados ao Fundo Previdenciario e
os anteriores, ao Fundo Financeiro. O objetivo da segregagdo
era estruturar um novo modelo previdencidrio com base na
capitalizacdo, alocando os déficits no Fundo Financeiro.
Durante a apresentacdo, foram detalhadas estatisticas da
avaliacdo, como a distribuicdo de segurados (ativos,
aposentados e pensionistas), os quantitativos por fundo, os
métodos e hipoteses utilizados para projecdes de receitas,
rentabilidade, compensagdo previdenciaria e despesas com
beneficios. Esclareceu-se que, devido a existéncia da
segregacdo de massas, sdo realizadas duas avaliagdes distintas:
uma para o Fundo Previdenciario e outra para o Fundo
Financeiro. O Conselheiro Everaldo Catdo, representante do
SISMO, fez questionamentos ao atuario sobre as estimativas da
avaliagdo, especialmente quanto a exclusdo de dados sobre
obitos ocorridos durante a pandemia, o superavit mensal do
Fundo Previdenciario e a estimativa de duragdo das despesas
desse fundo. Em resposta, o atuario esclareceu que a projegdo
do superavit ¢ das despesas do Fundo Previdenciario foi
realizada até o ano de 2090, ou seja, 65 anos a frente. Informou
que a diferenga entre receitas e despesas atinge o montante de
mais de R$ 6 milhdes, o que ndo caracteriza uma urgéncia de
curto prazo. Apresentou ainda a evolugdo dos resultados dos
Fundos Financeiro ¢ Previdencidrio. Na sequéncia, Everaldo
Catdo questionou a proje¢do do crescimento das despesas, os
critérios para reajustes dos proventos e a base de calculo
utilizada, especialmente sobre a proje¢do dos juros. Luiz
Claudio Kogut esclareceu que existem dois tipos de
crescimento: o reajuste pela inflagdo (dissidio anual) e o
crescimento real, que reflete a evolugdo das carreiras dos
servidores. Projetou-se um crescimento real de 1% acima da
inflagdo para os ativos, ¢ nenhum crescimento real para os
inativos. Encerrada essa parte, o Presidente deu inicio ao
segundo item da pauta, relativo a apresentacdo do relatdrio de
investimentos do ultimo trimestre. Concedeu a palavra ao
Diretor de Investimentos, Sr. Paulo Beldel, que agradeceu a
presencga de todos e apresentou dados com base no Relatorio
Focus, elaborado pelo Banco Central, contendo projecdes sobre
inflacdo, PIB, cambio, taxa Selic, entre outros indicadores. O
Diretor destacou que a expectativa de inflagdo para 2025
recuou de 5,57% para 5,50%, e a projecdo da Selic caiu de
15,00% para 14,75%, refletindo ajustes de mercado. Ressaltou
o papel da Selic no controle da inflagdo. No cenario
internacional, apontou a crescente tensdo comercial entre EUA
e China, o que tem causado volatilidade nos mercados globais.
Com relagdo ao OLINPREYV, informou que o patriménio total
em abril de 2025 atingiu R$ 228.548.040,21, com destaque
para o crescimento do Fundo Capitalizado. Foram apresentados
dados da Politica de Investimentos, evolugdo patrimonial,
rentabilidade acumulada, rendimento anual e distribuicdo dos
ativos. A carteira segue perfil conservador: 98,70% em renda
fixa e 1,30% em renda varidvel, em conformidade com os
limites estabelecidos na Politica de Investimentos 2025. A
gestdo de risco tem sido realizada por meio da diversificag@o
do portfélio, com alocagdo em Titulos Publicos e Fundos de
Investimentos, priorizando instituigdes financeiras sélidas do
segmento S1. Foi destacado que o segmento de Titulos
Publicos superou o objetivo-alvo de 40%, alcangando 60%,
devido a elevacdo das taxas. Em contrapartida, os fundos com
100% em Titulos Publicos apresentaram alocacdo de 18,51%,
abaixo da meta de 27%, optando-se por investir diretamente
nos titulos. Na Renda Fixa Geral, a alocacdo chegou a 23,98%,
acima da meta de 20%, devido a alta da taxa CDI. O
investimento em renda variavel permanece estavel, sem novas
aplicagdes previstas. A carteira do OLINPREV obteve
rentabilidade acumulada de 4,58% no ano, superando a meta
atuarial de IPCA + 5,19% ao ano. O Diretor agradeceu a
atengdo de todos e reiterou a importancia de os conselheiros
obterem certificagdo exigida pelo Ministério da Previdéncia,
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para melhor compreensdo dos temas tratados. Prosseguindo a
pauta, o Presidente Leonardo Aguiar introduziu o terceiro item:
a proposta de unificagdo dos fundos, apresentada pelo
Conselheiro Everaldo Catdo, a quem concedeu a palavra.
Everaldo Catfo explicou que, quando foi criado o Fundo de
Previdéncia de Olinda, havia a expectativa de realizagdo
continua de concursos, o que manteria o equilibrio atuarial com
o ingresso de novos servidores. Estudos indicavam a
necessidade de cinco servidores ativos para cada aposentado.
Contudo, com a descontinuidade dos concursos € a ocupagao
de cargos por comissionados e contratados vinculados ao INSS,
a sustentabilidade do regime proprio foi comprometida.
Destacou que o Fundo Capitalizado, por ainda nido possuir
aposentados, apresenta superavit, mas seus recursos estdo
sendo aplicados no sistema financeiro, ao invés de
contribuirem para cobrir o déficit do Fundo Financeiro. Propos
a criacdo de um grupo de trabalho para estudar o tema com
base em dados atuariais, financeiros e experiéncias de outros
municipios. O Presidente Leonardo Aguiar agradeceu a fala e
pontuou que, por se tratar de tema relevante, o Conselho de
Administrag@o deve atuar com rigor técnico. Citou o parecer do
atuario Luiz Claudio Kogut, contrario a unificagdo, com base
na existéncia de um déficit que perduraria por mais de 60 anos.
Unificar os fundos, segundo o atuario, apenas anteciparia o
pagamento, onerando ainda mais a estrutura publica. Sugeriu
que o SISMO ou o SINPMOL contratassem um outro atuario
para confrontar tecnicamente os argumentos apresentados, caso
julgassem necessario. Everaldo Catdo concordou com a
sugestdo ¢ mencionou que o SISMO ja entrou em contato com
um profissional. Destacou que ndo apenas atuarios, mas
também economistas devem ser considerados no debate. O
Conselheiro Roberto Mardonio, suplente dos servidores ativos,
reforcou a importancia de o sindicato contratar especialistas
para confrontar tecnicamente os dados apresentados e propor,
se necessario, alteragdes. O Diretor Paulo Beldel explicou que
os principais beneficiarios das aplicagdes financeiras sdo os
servidores ativos, e que a taxa de juros utilizada nas projecdes
segue a Portaria n° 1.499/2024 do Ministério da Previdéncia
Social. Enfatizou a necessidade de manter o superavit para
garantir pagamentos futuros, inclusive apds o encerramento das
contribuigdes. O Vice-Presidente Roberto Ferreira ressaltou
que, embora a mudanga possa parecer vantajosa a curto prazo,
a sua adocdo exige observancia as normas legais. A unificagdo
dos fundos implicaria amortizagdo do déficit em prazo menor,
exigiria aprovagdo legislativa e analise do Ministério da
Previdéncia Social. Caso considerada irregular, o municipio
pode perder o Certificado de Regularidade Previdencidria
(CRP), o que comprometeria os repasses da Unido. A
Conselheira Marcia Vieira, representante do SINPMOL,
elogiou a apresentagdo do atudrio, destacou a importancia do
embasamento técnico nas decisdes e apoiou a contratacdo de
um profissional especializado para assessorar os debates. Por
fim, a Sra. Claudia Tabosa refor¢cou que as avaliagdes atuariais
seguem portarias do Ministério da Previdéncia (Portarias n°
1.467/2022 e 4.963/2021), sdo revistas anualmente, e que
propostas como aumento de aliquota foram feitas para o Fundo
Capitalizado. Esclareceu que, conforme a legislacdo vigente, é
vedada a transferéncia de recursos de um fundo para outro.
Afirmou que o OLINPREV estd com equilibrio financeiro
regular ¢ CRP vigente, ¢ que esta aberto ao dialogo com os
sindicatos, desde que observados os limites legais e o principio
da sustentabilidade do regime. Leonardo Aguiar agradece as
informagdes e nao existindo mais manifestagdes, o Presidente
encerra esta sessdao as 12:26, lavrada através da presente ata,
assinada por todos os Conselheiros participantes e por mim,
Gustavo Tenorio Gongalves Holanda, Secretario-Geral dos
Orgaos Colegiados do OLINPREV.

Olinda/PE, 21 de maio de 2025.

LEONARDO SALES DE AGUIAR
Presidente

JOSANY XAVIER DE MENEZES
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