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1- INTRODUGAO

A contratacdo de uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC)
para a gestdo do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) dos servidores publicos
do Municipio de Olinda esta pautada em um processo publico de selegdo. Este
processo € conduzido com base nos principios de legalidade, impessoalidade,
eficiéncia, transparéncia e isonomia, conforme detalhado na Nota Técnica n°® 01/2024
da Comissao de Trabalho Conjunto (CTC) e no Edital n® 001/2024.

2 - CONSIDERAGOES GERAIS

O objetivo principal do processo de selegdo é assegurar a contratagao da EFPC
mais adequada para atender as necessidades previdencidrias dos servidores publicos
municipais. O processo é regido por legislagdes especificas, incluindo as Leis
Complementares n® 108 e 109 de 2001, e diretrizes do Guia da Previdéncia
Complementar, elaborado pela Secretaria de Previdéncia de Regime Proprio e
Complementar do Ministério da Previdéncia Social, bem como nas orientagoes
apontadas no Acordao de n°® 911/2024 do TCE-PR.

3 - PROCEDIMENTOS E REABERTURA DO PRAZO

O presente processo passou por diversas etapas, comegando com a formacao
da Comissdo responsavel pela escolha da EFPC. Em 19 de fevereiro de 2024, a
Comissao se reuniu para deliberar sobre a formalizacdo do processo de selegao. O
primeiro edital foi publicado em 11 de margo de 2024, atraindo apenas uma entidade
interessada.

Para garantir maior participacdo das EFPCs e promover a concorréncia e
diversidade nas propostas, foi emitida a Nota Técnica 01/2024 - CTC e,
posteriormente, o Oficio n® 01/2024 - CTC, visando a republica¢ao do Edital.

Observou-se que o envio de convites as EFPCs, conforme recomendado no
Guia da Previdéncia Complementar, ndo foi realizado inicialmente, o que impactou a
quantidade de propostas recebidas. Para corrigir essa falha, determinou-se a
republicagdo do edital, com a concessdo de um prazo adicional para a apresentagao
de propostas, garantindo a lisura e eficacia do processo.
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Foram enviados convites a todas as EFPC contidas no anexo do referido Guia,
de modo que, como resultado, nove entidades enviaram suas propostas para
participagao no processo de escolha

Abaixo segue a relagdo dos principais eventos do presente processo de

escolha:
EVENTOS DATAS
Publicagao da Portaria que institui Comissao 05/09/2023
Primeira Reunido da Comissao 19/02/2024
Publicacao de Edital 11/03/2024
Nota Técnica 01/2024 - CTC (Sugestao para 15/04/2024

Republicagdo de Edital)

Oficio 01/2024 - CTC (Oficio determinando a 23/04/2024
republicacéo do Edital)

Republicagao de Edital 03/05/2024

Publicacgao no sitio da Prefeitura do Municipio de Olinda | 21/05/2024
das propostas recebidas

Publicagao no sitio do OLINPREV das propostas 27/05/2024
recebidas.

Segunda Reunido da Comissao - Deliberagao da entidade | 10/06/2024
vencedora.

Confirmagao do valor da Taxa de Administragao por Ativo | 17/06/2024
da PREVNORDESTE

4 - PARTICIPAGAO E DOCUMENTAGAO

O Edital n°® 001/2024 estabeleceu os critérios para participagdo e os
documentos necessarios para a habilitacdo das EFPCs interessadas. As propostas
foram recebidas online e publicadas no site oficial do municipio, garantindo
transparéncia em todas as etapas do processo.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLINDA - OLINPREV
RUA CORONEL JOAO RIBEIRO, 930 - BAIRRO NOVO OLINDA
CNPJ: 46.793.392/0001-94




OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

5 - ANALISE RELACIONADA A GOVERNANGA, SUPORTE E BENEFICIOS E OUTROS

1. Governancga
Todas as EFPCs atenderam aos critérios de governanga estabelecidos. Uma
governanga robusta é crucial para garantir a correta aplicagdo dos recursos e a
transparéncia na gestao dos fundos previdenciarios.

2. Suporte para a Implantagao do Plano
Todas as EFPCs ofereceram suporte adequado para a implantagéo do plano. O
suporte eficaz na implementagdo é essencial para assegurar que todas as
etapas do plano de previdéncia sejam executadas de maneira eficiente e sem
contratempos, proporcionando uma transig¢ao tranquila para os participantes.

3. Beneficios Previdenciarios Oferecidos
Todas as EFPCs apresentaram beneficios previdenciarios adequados. A oferta
de beneficios abrangentes ¢é fundamental para atender as diversas
necessidades dos participantes, garantindo sua seguranga financeira no futuro.

4. Informagdes Complementares
Todas as EFPCs forneceram as informagdes complementares necessdrias.
Informagbes detalhadas e precisas sdo importantes para uma avaliagdo
completa e justa das propostas, assegurando que todas as exigéncias do edital
sejam atendidas.

6 - TABELA DE ANALISE DE "ATENDE" OU "NAO ATENDE"

Suporte
para Beneficios Informacgodes Total
Governang | Implantaga | Previdenciari | Complementa | Total Nao
Entidade a o 0s res Atende [ Atende
BB
Atende Atende Atende Atende 4 0
Previdéncia

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLINDA - OLINPREV
RUA CORONEL JOAO RIBEIRO, 930 - BAIRRO NOVO OLINDA
CNPJ: 46.793.392/0001-94




OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

Viva

Atende Atende Atende Atende 4 0
Previdéncia
FIPECq Atende Atende Atende Atende 4 0
CAPESESP | Atende Atende Atende Atende 4 0
Eletros Atende Atende Atende Atende 4 0
REGIUS Atende Atende Atende Atende 4 0
Prevcom Atende Atende Atende Atende 4 0
PrevNorde

Atende Atende Atende Atende 4 0
ste
MutuoPrev | Atende Atende Atende Atende 4 0

7 - METODOLOGIA DE AVALIAGAO

A analise foi realizada utilizando o indice Z-score para normalizar e comparar
os dados das diferentes categorias. As Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPCs) foram avaliadas com base nos seguintes critérios e pesos:

7.1 - Justificativa Técnica para o Uso do Z-Score na Analise

O Z-score, também conhecido como escore padrao, € uma medida estatistica
que indica quantos desvios padrao um dado esta distante da média do conjunto de
dados. A formula para calcular o Z-score é:
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Z=X-w)/o

Onde:

-Z é o Z-score.

- X é o valor individual dos dados.

- U é a média do conjunto de dados.

- 0 é 0 desvio padrao do conjunto de dados.

Obs. Considerando que nas situagoes onde o resultado menor é mais vantajoso,
como taxa de administragao, a formula do z-score foi utilizado com o sinal negativo:
Z=-X-u)lo

7.2 - Motivos para o Uso do Z-Score na Avaliagao

O uso do Z-score no processo de analise de selegdo das EFPCs para a gestédo

do Regime de Previdéncia Complementar é crucial pelos seguintes motivos:

1.

- Normalizagdo dos Dados: O Z-score normaliza os dados, permitindo que
valores de diferentes escalas sejam comparados de maneira uniforme. As
métricas analisadas, como taxa de administragcdo, taxa de carregamento,
despesas por ativo e despesas por participante, podem ter diferentes unidades
e amplitudes. A normalizacao através do Z-score possibilita uma avaliagao
justa e equilibrada, padronizando todas as varidveis para uma mesma escala de
comparacao.

- ldentificagdo de Outliers: O Z-score ajuda a identificar valores atipicos
(outliers) que estdo significativamente distantes da média. Outliers podem ter
um impacto desproporcional na analise e na tomada de decisdo. Por exemplo,
uma EFPC com uma taxa de administracdo extremamente alta pode ser
identificada rapidamente como um outlier, permitindo uma andlise mais
cuidadosa e informada.

- Comparagao Justa e Objetiva: Ao converter todas as métricas para uma
escala comum através dos Z-scores, € possivel realizar comparagdes justas
entre diferentes EFPCs. Isso é essencial para garantir que a avaliagdo nao seja
distorcida por diferencas nas unidades de medida ou variagdes extremas em
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uma ou mais métricas. Cada EFPC é avaliada com base no seu desempenho
relativo em cada critério.

4. - Facilidade de Interpretagao: O Z-score é uma medida padronizada que facilita
a interpretagcado dos dados. Um Z-score positivo indica que o valor esta acima
da média, enquanto um Z-score negativo indica que o valor esta abaixo da
meédia. A magnitude do Z-score indica o grau de desvio em relagdo a média,
proporcionando uma visdao clara de quao bem ou mal cada EFPC esta
performando em comparagao com a média.

5. - Tomada de Decisdo Informada: O uso do Z-score fornece uma base sélida
para a tomada de decisdo. Ao analisar os Z-scores das EFPCs em diferentes
métricas, €é possivel identificar quais entidades apresentam melhor
desempenho relativo, garantindo que a escolha da EFPC seja baseada em
dados objetivos e normalizados.

Exemplo de Calculo do Z-Score
Vamos considerar um exemplo simplificado usando a taxa de administracdo das
EFPCs:

- Média da Taxa de Administracéo (p):
p=(033+0+0+0.49+05+04+08+0)/8=0.32

- Desvio Padréo (0):
o = v[(0.33 - 0.32)2 + (0 - 0.32)2 + (0 - 0.32)2 + (0.49 - 0.32) + (0.5 - 0.32)? + (0.4 -
0.32)2+ (0.8-0.32)2+ (0-0.32)?] / 8 = 0.28

- Calculo do Z-Score para a FIPECq:
Z=-(0.33-1.19)/2.21 =-0.05

A aplicagao do Z-score na analise das EFPCs permitiu uma avaliagao objetiva,
padronizada e comparativa dos dados. Esta metodologia garantiu que a sele¢ao da
entidade para a gestdo do Regime de Previdéncia Complementar fosse baseada em
uma analise justa e equilibrada, levando em consideracdao o desempenho relativo de
cada EFPC em multiplas métricas cruciais.
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8 - ANALISE DETALHADA

8.1 - Condigoes Economicas

8.1.1 - Taxa de Administragao

A taxa de administragcao representa o custo cobrado pela EFPC para gerir os
recursos do fundo previdenciario. Uma taxa de administragdo mais baixa significa
menor custo para os participantes, permitindo que uma maior parcela dos seus
investimentos seja direcionada diretamente para a acumulagao de patriménio. Avaliar
a taxa de administragcao é crucial, pois impacta diretamente na rentabilidade liquida
dos participantes.

Tabela de Taxa de Administragédo

Taxa de Administragao | Média da Taxa de | Desvio Z-Scor
EFPC (%) Administragao Padrao e
FIPECq 0.33 0.32 0.28 -0.05
CAPESESP 0 0.32 0.28 1.15
REGIUS 0 0.32 0.28 1.15
ELETROS 0.49 0.32 0.28 -0.64
BB PREV 0.5 0.32 0.28 -0.67
VIVA 0.4 0.32 0.28 -0.31
PREVCON 0.8 0.32 0.28 -1.76

NAO CONSIDERADO -
MUTUO _

NAO INFORMADO
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8.1.2 - Taxa de Carregamento

A taxa de carregamento é um valor cobrado sobre as contribui¢des realizadas
pelos participantes. Uma menor taxa de carregamento, ou sua auséncia, favorece a
acumulacao de recursos, pois permite que um maior percentual das contribui¢cées seja

investido no fundo previdencidrio. Este fator é importante para maximizar o
crescimento do patrimonio dos participantes ao longo do tempo.

Tabela de Taxa de Carregamento

Taxa de Carregamento | Média da Taxa de | Desvio Z-Scor

EFPC (%) Carregamento Padrao e
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FIPECq 0 1.60 2.38 0.67
CAPESESP | 2.85 1.60 2.38 -0.53
REGIUS 2.95 1.60 2.38 -0.57
ELETROS 0 1.60 2.38 0.67
BB PREV 0 1.60 2.38 0.67
VIVA 0 1.60 2.38 0.67
PREVCON |0 1.60 2.38 0.67

NAO CONSIDERADO -
MUTUO }

NAO INFORMADO
PREVNORDE

7 1.60 2.38 -2.27
STE
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TAXA DE CARREGAMENTO
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8.1.3 - Despesa Administrativa por Ativo

A despesa administrativa por ativo representa os custos administrativos
relacionados ao gerenciamento dos recursos do fundo. Despesas menores por ativo
indicam uma gestdo mais eficiente e econdmica, beneficiando todos os participantes.
A avaliacdo desse critério é importante para garantir que os custos administrativos
nao prejudiquem a rentabilidade liquida do fundo.

Tabela de Despesa Administrativa por Ativo

EFPC Despesa por Ativo (%) Média (%) Desvio Padrdo | Z-Score
FIPECq 0.53 1.03 1.77 0.43
CAPESESP 0.52 1.03 1.77 0.44
REGIUS 0.44 1.03 1.77 0.51
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ELETROS 0.55 1.03 1.77 0.41

BB PREV 0.47 1.03 1.77 0.48
VIVA 0.66 1.03 1.77 0.32
PREVCOM 1.06 1.03 1.77 -0.02
MUTUO 0.77 1.03 1.77 0.22
PREVNORDESTE | 4.29 1.03 1.77 -2.79

DESPESA POR ATIVO

8.1.4 - Despesa Administrativa por Participante

A despesa administrativa por participante mede os custos administrativos alocados
para cada participante do fundo. Despesas mais baixas por participante sdo um
indicativo de gestao eficiente e economia de escala, beneficiando os participantes ao
reduzir os custos indiretos.
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Tabela de Despesa Administrativa por Participante

EFPC Despesa por Participante | Média Desvio Padrao Z-Score
FIPECq 1281.92 1472.27 | 1827.97 0.10
CAPESESP 143.10 1472.27 | 1827.97 0.73
REGIUS 2493.94 1472.27 | 1827.97 -0.56
ELETROS 6190.49 1472.27 | 1827.97 -2.58
BB PREV 166.22 1472.27 | 1827.97 0.71
VIVA 568.65 1472.27 | 1827.97 0.49
PREVCOM 680.98 1472.27 | 1827.97 0.43
MUTUO 130.15 1472.27 | 1827.97 0.73
PREVNORDESTE | 1595.00 1472.27 1827.97 -0.07

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLINDA - OLINPREV
RUA CORONEL JOAO RIBEIRO, 930 - BAIRRO NOVO OLINDA
CNPJ: 46.793.392/0001-94

16



OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

DESPESA POR PARTICIPANTE
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8.2 - Experiéncia da Entidade

8.2.1 - Rentabilidade Acumulada

A rentabilidade acumulada é um indicador fundamental de desempenho,
refletindo a capacidade da EFPC de gerar retornos sobre os investimentos ao longo do
tempo. Maior rentabilidade acumulada indica melhor performance financeira,
beneficiando os participantes com maior crescimento de seus recursos.

Tabela de Rentabilidade Acumulada

EFPC Rentabilidade (%) Média (%) Desvio Padréo Z-Score
FIPECq 75.66 59.68 10.35 1.54
CAPESESP 73.19 59.68 10.35 1.31
REGIUS 68.84 59.68 10.35 0.89
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ELETROS 61.27 59.68 10.35 0.15

BB PREV 57.58 59.68 10.35 -0.20

VIVA 53.94 59.68 10.35 -0.55

PREVCOM 51.86 59.68 10.35 -0.76

MUTUO 51.77 59.68 10.35 -0.76

PREVNORDESTE | 43.00 59.68 10.35 -1.61

RENTABILIDADE
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8.2.2 - Ativos sob Gestao

O volume de ativos sob gestdao é um indicador de solidez e confiabilidade da
EFPC. Um maior volume de ativos sugere que a entidade possui uma base sélida de
recursos, o que pode resultar em economia de escala e maior capacidade de
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negociagdo com prestadores de servigos. Além disso, demonstra conflanga dos
participantes na gestdo da EFPC.

Tabela de Ativos sob Gestao

Ativos sob Gestdo (RS | Média (RS | Desvio

EFPC milhdes) milhdes) Padréo Z-Score
FIPECq 2141 3122 2738.53 -0.36
CAPESESP 700.84 3122 2738.53 -0.88
REGIUS 3884.72 3122 2738.53 0.28
ELETROS 5853.78 3122 2738.53 1.00
BB PREV 9022.37 3122 2738.53 2.15
VIVA 3009.30 3122 2738.53 -0.04
PREVCOM 3207 3122 2738.53 0.03
MUTUO 171.63 3122 2738.53 -1.08
PREVNORDES

- 107.36 3122 2738.53 -1.10
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O numero de participantes € um indicador de credibilidade e aceitagcdo da
EFPC. Um maior numero de participantes sugere maior confianga na entidade, além de
possibilitar economia de escala e melhores condi¢ées de negociagdo com prestadores
de servigos. Esse critério é importante para avaliar a abrangéncia e a confianga dos
participantes na entidade.

Tabela de Numero de Participantes

EFPC Participantes | Média de Participantes | Desvio Padrao | Z-Score
FIPECq 8878 42826 70919.58 -0.48
CAPESESP 25352 42826 70919.58 -0.25
REGIUS 6929 42826 70919.58 -0.51
ELETROS 5323 42826 70919.58 -0.53
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BB PREV 238696 42826 70919.58 2.76

VIVA 37276 42826 70919.58 -0.08

PREVCOM 49994 42826 70919.58 0.10

MUTUO 10098 42826 70919.58 -0.46

PREVNORDESTE | 2888 42826 70919.58 -0.56
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8.3 - Experiéncia da Diretoria Executiva

A experiéncia da diretoria executiva é fundamental para uma gestao
competente e estratégica da EFPC. Anos de experiéncia na administragdo de fundos
previdenciarios impactam diretamente na seguranga e no sucesso da entidade,
garantindo decisGes mais informadas e uma maior capacidade de enfrentar desafios e
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aproveitar oportunidades no mercado. Foram considerados os trés diretores com mais
experiéncias, quando a diretoria executiva era composta por mais de trés membros.

Tabela de Experiéncia da Diretoria Executiva

Média de Anos de

Experiéncia dos Membros da | Média do Total de | Desvio Z-Scor
EFPC Diretoria Executiva Anos de Experiéncia | Padrao e
FIPECq 24 19.33 7.39 0.63
CAPESESP 31 19.33 7.39 1.58
REGIUS 17 19.33 7.39 -0.32
ELETROS 19 19.33 7.39 -0.05
BB PREV 24 19.33 7.39 0.63
VIVA 26 19.33 7.39 0.90
PREVCOM 8 19.33 7.39 -1.53
MUTUO 17 19.33 7.39 -0.32
PREVNORDES

8 19.33 7.39 -1.53
TE
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8.4 - Classificagao por item analisado.
8.4.1 Classificagao por Taxa de Administracao
Classificagao EFPC Taxa de Administragdo (%) | Z-Score
1° CAPESESP 0 1.15
1° REGIUS 0 1.15
1° PREVNORDESTE 0 1.15
4° FIPECq 0.33 -0.05

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLINDA - OLINPREV
RUA CORONEL JOAO RIBEIRO, 930 - BAIRRO NOVO OLINDA
CNPJ: 46.793.392/0001-94

23




OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

50 VIVA 0.4 -0.31
6° ELETROS 0.49 -0.64
7° BB PREV 0.5 -0.67
8° PREVCON 0.8 -1.76
) ) NAO
NAO INFORMADO | MUTUO NAO CONSIDERADO
INFORMADO

8.4.2 - Classificagao por Taxa de Carregamento

Classificagao EFPC Taxa de Carregamento (%) | Z-Score
1° FIPECq 0 0.67
1° ELETROS 0 0.67
1° BB PREV 0 0.67
1° VIVA 0 0.67
1° PREVCON 0 0.67
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6° CAPESESP 2.85 -0.53
7° REGIUS 2.95 -0.57
8° PREVNORDESTE 7 -2.27

) ) NAO
NAO INFORMADO [ MUTUO NAO CONSIDERADO

INFORMADO
8.4.3 - Classificagao por Despesa Administrativa por Ativo

COLOCACAO EFPC Despesa por Ativo (%) Z-Score
1° REGIUS 0.44 0.51
2° BB PREV 0.47 0.48
3° CAPESESP 0.52 0.44
40 FIPECq 0.53 0.43
50 ELETROS 0.55 0.41
6° VIVA 0.66 0.32
7° MUTUO 0.77 0.22
8° PREVCOM 1.06 -0.02
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9° PREVNORDESTE 4.30 -2,79

8.4.4 - Classificagao por Despesa Administrativa por Participante

COLOCACAO EFPC Despesa por Participante Z-Score
1° MUTUO 130.15 0.73

20 CAPESESP 143.10 0.73

30 BB PREV 166.22 0.71

40 VIVA 568.65 0.49

5° PREVCOM 680.98 0.43

6° FIPECq 1281.92 0.10

7° PREVNORDESTE 1595.00 -0.07
8° REGIUS 2493.94 -0.56
90 ELETROS 6190.49 -2.58

8.4.5 - Classificagao por Rentabilidade Acumulada

COLOCACAO EFPC Rentabilidade (%) Z-Score
1° FIPECq 75.66 1.54
20 CAPESESP 73.19 1.31
30 REGIUS 68.84 0.89

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLINDA - OLINPREV
RUA CORONEL JOAO RIBEIRO, 930 - BAIRRO NOVO OLINDA
CNPJ: 46.793.392/0001-94

26



OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

40 ELETROS 61.27 0.15

5° BB PREV 57.58 -0.20
6° VIVA 53.94 -0.55
7° PREVCOM 51.86 -0.76
8° MUTUO 51.77 -0.76
90 PREVNORDESTE 43.00 -1.61

8.4.6 - Classificagao por Ativos sob Gestao

COLOCAGAO EFPC Ativos sob Gestdo (RS milhdes) Z-Score
1° BB PREV 9022.37 2.15
2° ELETROS 5853.78 1.00
3° REGIUS 3884.72 0.28
40 PREVCOM 3207 0.03
5° VIVA 3009.30 -0.04
6° FIPECq 2141 -0.36
7° CAPESESP 700.84 -0.88
8° MUTUO 171.63 -1.08
9e PREVNORDESTE 107.36 -1.10
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8.4.7 - Classificagao por Numero de Participantes

COLOCACAO EFPC Participantes Z-Score

1° BB PREV 238696 2.76

20 PREVCOM 49994 0.10

30 CAPESESP 25352 -0.25

40 VIVA 37276 -0.08

5° MUTUO 10098 -0.46

6° FIPECq 8878 -0.48

7° REGIUS 6929 -0.51

8° ELETROS 5323 -0.53

9e PREVNORDESTE 2888 -0.56
8.4.8 - Classificagao por Experiéncia da Diretoria Executiva

Média de anos de

COLOCACAO EFPC Experiéncia Z-Score

1° CAPESESP 31 1.58

2° VIVA 26 0.90

3° FIPECq 24 0.63
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4° BB PREV 24 0.63
5° ELETROS 19 -0.05
6° REGIUS 17 -0.32
7° MUTUO 17 -0.32
8° PREVCOM 8 -1.53
90 PREVNORDESTE 8 -1.53

8.5 - Descrigao dos Cenarios Utilizados na Avaliagao

Para avaliar as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPCs) e
determinar a melhor opgédo para a gestdao do Regime de Previdéncia Complementar
dos servidores do Municipio de Olinda, utilizamos seis cenarios distintos. Cada cenario
aplicou diferentes pesos aos critérios de avaliagdo, proporcionando uma analise
abrangente e detalhada do desempenho de cada entidade. A seguir, explicamos cada

um dos cenarios e os respectivos pesos utilizados.

Cenario 1:

Pesos:

e Taxa de Administragao: 15%

e Taxa de Carregamento: 15%

e Despesas por Ativo: 10%

e Despesas por Participante: 10%
e Rentabilidade Acumulada: 15%

e Ativos sob Gestdo: 12.5%
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e Numero de Participantes: 12.5%

e Experiéncia da Diretoria Executiva: 10%

Descrigao:

Este cenario aplica pesos balanceados a todos os critérios, refletindo uma
andlise equilibrada entre custos, rentabilidade e experiéncia da entidade. A Taxa de
Administragdo e a Taxa de Carregamento recebem uma énfase significativa, pois sdo
diretamente relacionadas aos custos para os participantes. A Rentabilidade
Acumulada e os Ativos sob Gestao também séo fortemente considerados, indicando a

capacidade de gestao financeira da entidade.

Cenario 2:

Pesos:

e Taxa de Administragao: 20%

e Taxa de Carregamento: 20%

e Despesas por Ativo: 10%

e Despesas por Participante: 10%
e Rentabilidade Acumulada: 10%
e Ativos sob Gestdo: 10%

e Numero de Participantes: 10%

e Experiéncia da Diretoria Executiva: 10%

Descrigao:

Neste cendrio, aumentamos a énfase nas Taxas de Administracdo e
Carregamento para 20% cada, refletindo a importancia de minimizar os custos diretos
para os participantes. A Rentabilidade Acumulada, os Ativos sob Gestado, e outros
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critérios ainda sao considerados importantes, mas com uma ligeira redugao no peso.
Este cenario é util para destacar EFPCs que oferecem custos administrativos

competitivos.

Cenario 3:

Pesos:

e Taxa de Administragao: 25%

e Taxa de Carregamento: 25%

e Despesas por Ativo: 10%

e Despesas por Participante: 10%
e Rentabilidade Acumulada: 10%
e Ativos sob Gestdo: 7.5%

e Numero de Participantes: 7.5%

e Experiéncia da Diretoria Executiva: 5%

Descrigao:

O foco deste cenario estd em reduzir ainda mais os custos administrativos,
aumentando os pesos das Taxas de Administragcdao e Carregamento para 25% cada. A
Rentabilidade Acumulada e outros critérios financeiros ainda sdo considerados, mas
com menor peso. A Experiéncia da Diretoria Executiva é reduzida para 5%, refletindo

uma menor énfase na gestao experiente em favor de custos mais baixos.
Cendrio 4: (mais focado em custos)

Pesos:

e Taxa de Administragao: 27.5%
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e Taxa de Carregamento: 27.5%

e Despesas por Ativo: 12.5%

e Despesas por Participante: 12.5%
e Rentabilidade Acumulada: 7.5%

e Ativos sob Gestdo: 5%

e Numero de Participantes: 5%

e Experiéncia da Diretoria Executiva: 2.5%

Descrigao:

Este cenario maximiza o foco nos custos diretos, aumentando os pesos das
Taxas de Administracao e Carregamento para 27.5% cada. As Despesas por Ativo e
Participante também tém uma importancia significativa. A Rentabilidade Acumulada e
outros fatores sdo minimizados, refletindo uma analise quase exclusivamente voltada

para a reducao de custos.

Cenario 5: Pesos Focados em Taxas e Despesas

Pesos:

e Taxa de Administragao: 30%

e Taxa de Carregamento: 30%

e Despesas por Ativo: 15%

e Despesas por Participante: 15%
e Rentabilidade Acumulada: 5%

e Ativos sob Gestdo: 2%

e Numero de Participantes: 2%

e Experiéncia da Diretoria Executiva: 1%
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Descrigao:

Neste cenario, as Taxas de Administragdo e Carregamento sdo altamente
priorizadas, cada uma com um peso de 30%. As Despesas por Ativo e por Participante
também recebem uma énfase significativa. A Rentabilidade Acumulada e os Ativos
sob Gestdo sdao minimizados, refletindo um cendrio quase exclusivamente orientado

para os custos operacionais.

Cenario 6: Pesos Exclusivos para Custos Administrativos

Pesos:

e Taxa de Administragao: 25%
e Taxa de Carregamento: 25%
e Despesas por Ativo: 25%

e Despesas por Participante: 25%

Descrigao:

Este cenario simplifica a andlise, focando exclusivamente nos custos
administrativos. As Taxas de Administragdo e Carregamento, juntamente com as
Despesas por Ativo e Participante, sdo os Unicos critérios considerados, cada um com
um peso de 25%. Este cenario é ideal para identificar as EFPCs que oferecem a melhor

eficiéncia em termos de custos.

Média dos Cendrios
Descrigao:

A média dos cenarios considera o desempenho geral de cada EFPC em todos

0s seis cenarios, proporcionando uma visao global e equilibrada. Esta média é util para
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identificar a EFPC que apresenta consisténcia e robustez em diversas condi¢des de

avaliagao.

9 - DESEMPENHO GERAL DAS EFPCS

Cenario | Cenario | Cenario | Cenari | Cenario | Média dos
EFPC Cenario1 | 2 3 4 o5 6 Cenarios
FIPECq 0,336 0,311 0,331 0,326 0,332 0,288 0,321
CAPESESP | 0,422 0,416 0,396 0,397 0,419 | 0,447 0,416
REGIUS 0,154 0,145 0,195 0,200 0,202 0,132 0,171
ELETROS -0,134 -0,152 | -0,160 -0,227 -0,298 | -0,533 -0,251
BB PREV 0,767 0,654 0,500 0,396 0,274 10,299 0,482
VIVA 0,128 0,177 0,153 0,176 0,210 | 0,294 0,190
PREVCON -0,373 -0,393 [-0,374 |-0,337 -0,316 | -0,171 -0,327
MUTUO -0,243 -0166 [-0,112 |-0,022 0,072 0,240 -0,039
PREVNORD (-1,058 -0,992 |-0,929 -0,909 -0,895 |-0,996 -0,963
ESTE
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9.1 - Ranking de Cada Cenario

Cenario 1
Classificagao EFPC Z-Score
1° BB PREV 0,767
20 CAPESESP 0,422
3° FIPECq 0,336
40 REGIUS 0,154
50 VIVA 0,128
6° ELETROS -0,134
7° MUTUO -0,243
8° PREVCON -0,373
90 PREVNORDESTE -1,058

Cenario 2
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Classificagao EFPC Z-Score
1° BB PREV 0,654
20 CAPESESP 0,416
3° FIPECq 0,311
40 VIVA 0,177
50 REGIUS 0,145
6° ELETROS -0,152
7° MUTUO -0,166
8° PREVCON -0,393
90 PREVNORDESTE -0,992
Cenario 3

Classificagao EFPC Z-Score
1° BB PREV 0,500
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20 CAPESESP 0,396
30 FIPECq 0,331
4° REGIUS 0,195
50 VIVA 0,153
6° MUTUO -0,112
7° ELETROS -0,160
8° PREVCON -0,374
90 PREVNORDESTE -0,929
Cenério 4

Classificagao EFPC Z-Score
1° CAPESESP 0,397
20 BB PREV 0,396
30 FIPECq 0,326
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4° REGIUS 0,200
5° VIVA 0,176
6° MUTUO -0,022
7° ELETROS -0,227
8° PREVCON -0,337
9° PREVNORDESTE -0,909
Cenario 5

Classificagao EFPC Z-Score
1° CAPESESP 0,419
20 FIPECq 0,332
30 BB PREV 0,274
40 VIVA 0,210
50 REGIUS 0,202
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6° MUTUO 0,072
7° ELETROS -0,298
8° PREVCON -0,316
90 PREVNORDESTE -0,895
Cenario 6

Classificagao EFPC Z-Score
1° CAPESESP 0,447
20 BB PREV 0,299
3° VIVA 0,294
40 FIPECq 0,288
50 MUTUO 0,240
6° REGIUS 0,132
7° PREVCON -0,171
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8° ELETROS -0,533

9° PREVNORDESTE -0,996

Média dos Cendrios

Classificagao EFPC Z-Score
1° BB PREV 0,482
20 CAPESESP 0,416
3° FIPECq 0,321

40 VIVA 0,190
50 REGIUS 0,171

6° MUTUO -0,039
7° ELETROS -0,251
8° PREVCON -0,327
90 PREVNORDESTE -0,963
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Observacgao sobre os cenarios:

1 - A utilizagdo do Z-Score, como qualquer medida estatistica que se utiliza do desvio
padrao pressupde uma distribuicdo normal dos valores utilizados e quando algum
desses valores foge muito da média a medida pode ficar comprometida. A quantidade
de participantes e o montante de ativos da BB Previdéncia sdo considerados valores
fora da curva e acabam impactando em demasiado a andlise. Buscando amenizar os
efeitos desses dados foram tracados varios cenarios onde o peso dado aos valores
fora da curva eram cada vez menores e como resultado final foi feita a média de todos

0s cenarios.

Importante mencionar que, com base nos cendrios analisados, a BB Previdéncia foi
melhor em 3, além da média geral. O cenario 4 apresentou praticamente um empate
técnico, com a CAPESESP atingindo a pontuagéo de 0.397 e a BB Previdéncia 0.396,

tendo os outros dois cenarios vencidos pela CAPESESP.

Outro ponto importante mencionar é que no cenario 6, foi utilizado apenas os dados
sobre os custos, ndo levando em consideragdo as informacgdes, por exemplo, em
relagdo a experiéncia da entidades, de modo que, quando considerado todos os
aspectos das propostas a BB Previdéncia foi melhor em 3 de 5 cenarios, além de ter

sido melhor na média e empatando tecnicamente em 1.

Ja a CAPESESP, quando considerado os cenarios que analisaram todos os itens,
venceu apenas em 1 cendrio, tendo empatado tecnicamente em um deles, quando

ficou a frente da BB Previdéncia em 0.001.

10 - ACUMULO DE RECURSOS

Com o intuito de verificar a aplicabilidade das taxas de carregamento e da taxa
de administragao, realizamos uma simulagao do valor acumulado ao longo de 30 anos.
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Nesta simulagdo, consideramos um aporte mensal fixo de RS 100,00, aplicando
exclusivamente as taxas propostas pelas respectivas entidades. Os resultados obtidos
sdo apresentados nos graficos a seguir, demonstrando o impacto dessas taxas no
valor final acumulado.

ACUMULADO EM 30 ANOS - APLICAGAO R$ 100,00 POR MES

PREV NORDESTE R$33.480,00

BRB PREVIDENCIA R$34.938,00

CAPESESP
PREVCOM
ELETROS

VIVA
|
FIPECQ
| |
BB PREV

30000 30500 31000 31500

R$31.862,69

R$34.974,00

R$33.390,98
R$33.851,94
R$34.216,01
N

32000 32500 33000 33500 34000 34500 35000 35500

Evolucéo do Patriménio em 30 anos - Aplicacdo de R$ 100,00 por més

R$40.000,00
R$35.000,00
R$30.000,00
R$25.000,00
R$20.000,00
R$15.000,00
R$10.000,00

R$5.000,00

R$0,00

Ano 5 Ano 10 Ano 15 Ano 20 Ano 25 Ano 30

s BB PREV e | PEC e \[ VA e EETROS

= PREVCOM —C apesesp e BRB PREVIDENCIA e PREV NORDESTE

Os graficos acima demonstram que no longo prazo as taxas de carregamento
apresentadas, tém no geral um custo menor do que as taxas de administragdao. No
grafico a seguir podemos entender melhor.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLINDA - OLINPREV
RUA CORONEL JOAO RIBEIRO, 930 - BAIRRO NOVO OLINDA
CNPJ: 46.793.392/0001-94

43



OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

Evolugéo do Patrimonio em 30 anos - Aplicacdo de R$ 100,00 por més

40000
35000
30000

25000
20000
15000
10000
5000
0

BB PREV FIPECq VIVA ELETROS PREVCOM Capesesp BRB PREV
PREVIDENCIA  NORDESTE

HAno5 MWAnc1l0 MAno1l5 mAnc20 mAno25 Ano 30

Como verificado na simulagdo, os resultados de acimulo de recursos foram
bastante similares entre as instituicbes. No curto e médio prazo, as taxas de
administracao proporcionaram melhores resultados. No entanto, entre os anos 15 e 20,
os valores acumulados pela aplicacdo da taxa de carregamento superaram 0s
resultados obtidos com a taxa de administragao.

11 - ANALISE COMPARATIVA DOS CRITERIOS

A andlise comparativa visa demonstrar uma comparagéo entre as 4 (quatro)
instituicbes melhores colocadas nos cenarios analisados, considerando todos os
critérios.

11.1 - Taxa de Administracdo e Taxa de Carregamento:

e Taxa de Administragao: Este critério impacta diretamente no valor acumulado
ao longo do tempo. Entidades como CAPESESP e REGIUS se destacam por néo
cobrarem essa taxa, minimizando custos para os participantes a longo prazo.

e Taxa de Carregamento: Afeta o acumulo de recursos principalmente no curto e
meédio prazo. Comparando as entidades, FIPECq e BB Previdéncia ndo cobram
essa taxa, favorecendo a acumulagao de recursos rapidamente.
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11.2 - Despesas Administrativas por Ativo e por Participante:

e Despesas por Ativo: Indicador de eficiéncia na gestao dos recursos. EFPCs com
menores despesas por ativo demonstram maior eficiéncia administrativa.
REGIUS e BB Previdéncia se destacam neste critério.

e Despesas por Participante: Menores despesas por participante indicam uma
gestdo que oferece um bom nivel de servico a um custo reduzido por
participante. CAPESESP e BB Previdéncia se destacam neste critério.

11.3 - Rentabilidade Acumulada:

e Rentabilidade Acumulada: Indicador essencial da capacidade da EFPC de gerar
retornos ao longo do tempo. FIPECq, CAPESESP, REGIUS e BB Previdéncia
apresentam bons retornos, refletindo uma gestdo de investimentos robusta,
com FIPECq liderando em rentabilidade.

11.4 - Ativos sob Gestdo e Numero de Participantes:

e Ativos sob Gestdo: Um maior volume de ativos sob gestdao pode indicar
conflanga dos participantes e a capacidade da entidade de gerir grandes
volumes de recursos. BB Previdéncia se destaca com um montante
significativamente maior.

e Numero de Participantes: Um numero maior de participantes pode indicar
maior confianga na EFPC e economias de escala que beneficiam os
participantes. BB Previdéncia novamente se destaca com um numero
significativamente maior de participantes.

11.5 - Experiéncia da Diretoria Executiva:

e Experiéncia da Diretoria Executiva: Indicador de competéncia na gestdo da
EFPC. CAPESESP, BB Previdéncia e FIPECq possuem diretores com extensa
experiéncia, sendo um diferencial positivo na gestao do plano de previdéncia.

11.6 - Valor Acumulado:

e Valor Acumulado: Os resultados relacionados ao acumulo de recursos foram
bastante proximos entre as diferentes instituicdes. No curto e médio prazo, as
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entidades que aplicam taxa de administragdo apresentaram um desempenho
superior. Entretanto, no longo prazo, as entidades que utilizam a taxa de
carregamento demonstraram um melhor acimulo de recursos.

11.7 - Resumo da analise comparativa.

Com base nos resultados obtidos nos diversos cendrios, destacamos como
opgOes vidveis a selecdo de uma das trés (ou quatro) EFPCs que consistentemente
obtiveram as melhores pontuagdes:

BB PREV:

e Desempenho Consistente: Destaca-se em todos os cenarios, sempre figurando
entre as melhores classificadas.

e Rentabilidade e Gestdao de Ativos: Apresenta boa rentabilidade acumulada e
grande volume de ativos sob gestdo, indicando confianga dos participantes e
capacidade de gerar retornos sélidos.

CAPESESP:

e Eficiéncia de Custos: Destaca-se pela baixa despesa administrativa por
participante e boa rentabilidade do fundo.

e Experiéncia e Gestdao Eficiente: A experiéncia da diretoria executiva e a
eficiéncia na gestdo dos ativos sdo fatores que contribuem para sua alta
classificagao.

FIPECq:

e Balanceamento entre Custos e Retornos: Apresenta um bom balanceamento
entre taxas competitivas e rentabilidade, proporcionando um custo-beneficio
positivo para os participantes.

e Desempenho Estavel: Mantém uma posi¢do sdélida em todos os cenarios,
refletindo uma gestao consistente e eficiente.

OBS: Considerando o resultado de acumulo de recursos, a REGIUS obteve um bom
resultado, além de ter se destacado em despesa administrativa por ativo.
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Tabela Comparativa das EFPCs

Item CAPESESP | FIPECq BB PREV REGIUS
Taxa de Administragéo (%) 0 0,33 0,50 0

Taxa de Carregamento (%) 2,85 0 0 2,95
Despesas por Ativo (%) 0,52 0,53 0,47 0,44
Despesas por Participante (RS) | 143,10 1281,92 166,22 2.493,94
Rentabilidade Acumulada (%) 73,19 75,66 57,58 68,84
Ativos sob Gestdo (RS milhdes) | 700,84 2141 9022,37 3.884,72
Numero de Participantes 25352 8878 238696 6.929
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Experiéncia Diretoria (anos) 31 24 24 17

Analise Comparativa dos ltens:

e Taxa de Administracdo (%): Melhor: CAPESESP e REGIUS (0%), Intermedidrio:
FIPECq (0,33%), Pior: BB Previdéncia (0,50%). Comentdrios: CAPESESP e
REGIUS oferecem taxa de administragcéo zero, favorecendo o acumulo a longo
prazo.

e Taxa de Carregamento (%): Melhor: FIPECq e BB Previdéncia (0%), Pior: REGIUS
(2,95%). Comentérios: FIPECq e BB Previdéncia ndo cobram taxa de
carregamento, favorecendo a acumulacgao de recursos no curto e médio prazo.

e Despesas por Ativo (%): Melhor: REGIUS (0,44%), Intermediario: BB Previdéncia
(0,47%), Piores: CAPESESP (0,52%) e FIPECq (0,53%). Comentarios: REGIUS
mostra eficiéncia na administragao dos ativos com a menor despesa por ativo.

e Despesas por Participante (RS): Melhor: CAPESESP (RS 143,10), Intermediério:
BB Previdéncia (RS 166,22), Piores: FIPECq (RS 1281,92) e REGIUS (RS
2.493,94). Comentdrios: CAPESESP tem a menor despesa por participante,
indicando uma administragao econdémica.

e Rentabilidade Acumulada (%): Melhor: FIPECq (75,66%), Intermedidrio:
CAPESESP (73,19%) e REGIUS (68,84%), Pior: BB Previdéncia (57,58%).
Comentarios: FIPECq lidera em rentabilidade acumulada, proporcionando
maiores retornos aos participantes.

e Ativos sob Gestdo (RS milhdes): Melhor: BB Previdéncia (9022,37),
Intermediario: REGIUS (3884,72) e FIPECq (2141), Pior: CAPESESP (700,84).
Comentarios: BB Previdéncia possui o maior volume de ativos sob gestao,
refletindo confianga e capacidade de administragao de grandes recursos.

e Numero de Participantes: Melhor: BB Previdéncia (238696), Intermedidrio:
CAPESESP (25352), Piores: FIPECq (8878) e REGIUS (6.929). Comentarios: BB
Previdéncia tem o maior nimero de participantes, indicando ampla confianga
dos investidores.

e Experiéncia Diretoria (média em anos): Melhor: CAPESESP (31 anos),
Intermediario: FIPECq e BB Previdéncia (24 anos), Pior: REGIUS (17 anos).
Comentdrios: A diretoria experiente da CAPESESP é um ponto forte na gestéao
do plano de previdéncia.
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12 - CONCLUSAO QUANTO A ESCOLHA DA EFPC

Considerando os critérios de avaliagdo e os diversos cenarios analisados, BB
Previdéncia, CAPESESP, FIPECq e REGIUS sdo as EFPCs com os melhores resultados
na analise para gestdao do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores do
Municipio de Olinda. Essas entidades se destacam pela combinagao de baixos custos,
alta rentabilidade e eficiente gestao, oferecendo um &timo custo-beneficio aos
participantes.

R
0‘0

CAPESESP:
> Motivo: CAPESESP se destaca em varias métricas importantes,
incluindo a o fato de no longo prazo suas taxas serem menores que as
das concorrentes, contribuindo para um maior valor acumulado. Sua
diretoria altamente experiente e rentabilidade elevada também sao
pontos fortes.
FIPECq:
> Motivo: FIPECq apresenta uma alta rentabilidade acumulada e tem uma
baixa taxa de administragdo o que é altamente vantajoso para os
participantes. Apesar das despesas mais altas por participante, sua
performance geral é boa. Manteve bons indices de rentabilidade.
BB PREV:
> Motivo: BB Previdéncia tem a maior quantidade de ativos sob gestao e o
maior numero de participantes, refletindo confianga e capacidade
administrativa, contribuindo para vencer em varios cenarios analisados.
REGIUS:
> Motivo: Bons resultados em relagdo a acumulo de recursos e baixa
despesa administrativa por ativo. Se manteve sempre préximo das
demais nos cendrios analisados. Pesa negativamente o alto valor de
despesa por participante.

R
0‘0

2
0‘0

2
0‘0

13 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

Como critérios adicionais, visando dar maior robustez a analise das entidades
participantes da selegao foram observados os seguintes critérios:

1. Atualmente a PREVIC, apds anadlise de principios, regras e praticas de
governanga, gestao e controles internos adequados ao porte, complexidade e
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riscos inerentes aos planos de beneficios por elas operados, de modo a
assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos classificou as EFPC em 4
segmentacgao, de acordo com as pontuagdes atingidas, sendo S1 as EFPC
melhores classificadas S4 as com pontuacdes inferiores. Nessa avaliagao a BB
Previdéncia, REGIUS, e a FIPECq ficaram no grupo S2 e a CAPESESP no grupo
S3.
2. Conforme relatério de Gestao 2023 da PREVIC a quantidade de planos de
beneficio de Entes Federativos geridos pelas entidades sao:
a. BB Previdéncia: 6 entes estaduais/distritais e 196 entes municipais;
b. CAPESESP: 17 entes municipais;
c. FIPECq: 28 entes municipais; e
d. REGIUS: 2 entes municipais.
3. Foi analisado a média da taxa de crescimento no nimeros de participantes,
conforme demonstrado abaixo:

TAXA DE CRESCIMENTO
2020 2021 2022 2023|MEDIA

BANCO DO

BRASIL 15,05% 11,93% 7,94% 12,42% 11,84%
PREVCOM 6,82% 2,22% 6,56% 5,43% 5,26%
VIVA )

PREVIDENCIA -0,39% -1,56% -14,95% -12,47% -7,34%
CAPESESP -5,74% -7,69% -7,71% -6,74% -6,97%
MUTUOPREV -6,63% -1,42% -5,38% -6,57% -5,00%
FIPEC 13,60% -0,70% 10,22% -23,84% -0,18%
REGIUS 1,63% 4,96% 6,88% 10,14% 5,90%
ELETROS 1,04% 1,99% -0,08% 1,84% 1,20%
PREVNORDESTE 66,08% 62,61% 16,86% 45,71% 47,82%

4. Simulado valor de beneficios, considerando aporte mensal de RS 1.000,00, taxa
de retorno de 6% (equivaléncia mensal de 0,49%), no prazo de 25 anos,
demonstrando que ndo ha muita diferenga do valor mensal a receber:

RENPA POR )
EFPC SALDO PERIODO RENDA VITALICIA
CAPESESP R$ 660.212,78 R$ 3.124,80 R$ 2.161,36
FIPEC R$ 647.718,12 R$ 3.065,66 R$ 2.120,46
VIVA PREVIDENCIA |R$ 641.179,51 R$ 3.034,71 R$ 2.099,05
ELETROS R$ 632.882,81 R$ 2.995,45 R$ 2.071,89
REGIUS R$ 632.010,17 R$ 2.991,32 R$ 2.069,04
PREVNORDESTE R$ 632.010,17 R$ 2.991,32 R$ 2.069,04
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BANCO DO BRASIL |R$ 631.968,53 R$ 2.991,12 R$ 2.068,90

PREVCOM R$ 605.228,46 R$ 2.864,56 R$ 1.981,36

5. No que tange ao perfil de investimentos, a BB Previdéncia estd em
desenvolvimento, a CAPESESP nao possui, podendo ser adotado no futuro, a
Regius esta na fase de estudo.

6. Dos seis convénios aprovados no Estado de Pernambuco para gestao do RPC,
trés sdo geridos pela BB Previdéncia (Estado de Pernambuco, Recife e Triunfo),
enquanto as outras trés melhores colocadas ndo possuem gestao no estado.
Verifica-se que a FIPECq, Regius e CAPESESP participaram de pelo menos um
dos processos de escolha da EFPC vencidos pela BB Previdéncia.

Conclusao: Entre as entidades finalistas BB Previdéncia, REGIUS E FIPEC sdo as
instituicoes melhor ranqueadas pela PREVIC; sé a BB Previdéncia tem Estados em seu
portfélio e € a maior administradora de RPC de municipios; considerando a média de
crescimento de participantes dos ultimos 5 anos a BB Previdéncia teve a maior taxa de
crescimento; na simulagao de patrimonio ou renda, considerando os valores de taxa de
administracao ou carregamento pode ser notado que a diferenga entre os saldos das
entidades participantes ndao é muito relevante, principalmente se for levado em
consideragao outras varidveis como perfil de investimentos que pode ser implantado
no plano.

14 - DA ESCOLHA DA ENTIDADE:

Conforme analise das informacdes supracitadas e deliberagao ocorrida aos 10 dias de
junho de 2024, a Comissao instituida por meio da Portaria Conjunta SGPA/OLINPREV
n° 01/2023 de 28 de agosto de 2023,

Considerando que a BB Previdéncia venceu em trés dos seis cenarios simulados, além
de ter obtido a melhor média geral, conforme apresentado no item 9 deste relatério;

Considerando que apresentou taxas de administracdo, despesa administrativa por
ativo e por participante competitivas;

Considerando a diferenga relevante no niumero de participantes e no montante de
ativos sob sua gestéo;

Considerando a similaridade do valor acumulado, bem como no valor simulado dos
beneficios entre as instituicdoes melhores classificadas;
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Considerando que a BB Previdéncia obteve a melhor média de crescimento em numero
de participantes, bem como o fato de a CAPESESP e a FIPECq terem média negativa
quanto ao crescimento;

Considerando que a BB Previdéncia apresenta custo por participante muito inferior a
FIPECq e a REGIUS, estas apresentam um alto custo por participante, sugerindo que
sdo planos que necessitam de mais participantes para diluir esses custos sendo que a
FIPECq teve redugdo no numero de participantes na média dos ultimos 5 anos e a
REGIUS, apesar do crescimento médio de participante ainda possui custo muito alto;

Considerando que, ap6s analise de principios, regras e praticas de governanga, gestao
e controles internos adequados ao porte, complexidade e riscos inerentes aos planos
de beneficios por elas operados, de modo a assegurar o pleno cumprimento de seus
objetivos, foi classificada pela PREVIC na segmentacdo S2, melhor colocagéo obtida
por qualquer uma das participantes do presente processo de escolha;

Considerando o fato de gerir atualmente, conforme relatério de Gestdao da PREVIC
2023, seis entes estaduais/distritais e 196 entes municipais;

Considerando que os estados brasileiros guardam caracteristicas proprias quando se
trata de sua populagao e que o fato de a BB Previdéncia gerir atualmente trés dos seis
RPCs cujo convénio ja foi aprovado no Estado de Pernambuco, incluindo o Estado de
Pernambuco e o Municipio do Recife, pode, a longo prazo, beneficiar uma gestdo mais
eficiente aos servidores municipais de Olinda;

Considerando o fato de a BB Previdéncia ser a Unica das entidades que demonstrou ter
um perfil de investimento em desenvolvimento, o que possibilitara oferecer planos
mais adequados a depender da situagdao do servidor, podendo alcancgar resultados
melhores a longo prazo; e

Considerando as comparagfes entre as entidades melhores colocadas, conforme
demonstrado no quadro abaixo:

FIPECq
ltem FIPECq BB Previdéncia Comparagao
Taxa de Administragao (%) 0.33 0.50 Melhor (-34%)
Taxa de Carregamento (%) 0.00 0.00 Igual
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Despesa por Ativo (%) 0.53 0.47 Pior (+12%)
Despesa por Participante 1281.92 166.22 Pior (+671%)
Rentabilidade Acumulada (%) 75.66 57.58 Melhor (+31%)
Rentabilidade 2023 (%) 11,94 13,04 Pior (-8%)
Ativos sob Gestédo (RS milhdes) 2141 9022.37 Pior (-76%)
Numero de Participantes 8878 238696 Pior (-96%)
Anos de Experiéncia da Diretoria 24 24 Igual
Média da Crescimento de

-0,18% 11,84 Pior
Participante
Entes sob gestédo 28 202 Pior (-89%)

CAPESESP

ltem CAPESESP BB Previdéncia Comparacao
Taxa de Administracéo (%) 0.00 0.50 Melhor
Taxa de Carregamento (%) 2.85 0.00 Pior
Despesa por Ativo (%) 0.52 0.47 Pior (+11%)
Despesa por Participante 143.10 166.22 Melhor (-14%)
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Rentabilidade Acumulada (%) 73.19 57.58 Melhor (+27%)
Rentabilidade 2023 (%) 11,16 13,04 Pior (-14%)
Ativos sob Gestdo (RS milhdes) | 700.84 9022.37 Pior (-92%)
Numero de Participantes 25352 238696 Pior (-89%)
Anos de Experiéncia da Diretoria | 31 24 Melhor (+29%)

Média da Taxa Crescimento da

-6,97 11,84 Pior

Populagao

Entes sob gestao 17 202 Pior (-91%)
REGIUS

ltem REGIUS BB Previdéncia Comparagao

Taxa de Administracéo (%) 0.00 0.50 Melhor

Taxa de Carregamento (%) 2.95 0.00 Pior

Despesa por Ativo (%) 0.44 0.47 Melhor (-6%)

Despesa por Participante 2493.94 166.22 Pior (+1400%)

Rentabilidade Acumulada (%) 68.84 57.58 Melhor (+19%)

Rentabilidade 2023 (%) 13,11 13,04 Melhor (+0,5%)
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Ativos sob Gestdo (RS milhdes) 3884.72 9022.37 Pior (-57%)
Numero de Participantes 6929 238696 Pior (-97%)
Anos de Experiéncia da Diretoria | 17 24 Pior (-29%)

Média da Taxa Crescimento
5,90 11,84 Pior (-50)
Participantes

Entes sob Gestédo 2 202 Pior (-99%)

Opta por escolher a BB Previdéncia para gerir o Regime de Previdéncia Complementar

do Municipio de Olinda.

15 - DA REGULARIDADE JURIDICA

Abaixo segue a analise quanto ao atendimento da Regularidade Juridica e
Regularidade Fiscal e Trabalhista, conforme estabelecido em edital.

O Edital de Escolha n® 01/2024 estabeleceu nos itens 4 e 5:

“4. DA DOCUMENTACAO PARA PARTICIPACAO

4.1. Até a data indicada no item anterior, as entidades interessadas em
apresentar suas propostas, deverdo, através do canal informado no
subitem 3.1, encaminhar a Comisséo instituida pela Portaria Conjunta
SGPA/OLINPREV n°01/2023, de 28 de agosto de 2023 a documentagado
relacionada a seguir:

4.2. Quanto a Regularidade Juridica:

*Ato constitutivo da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
contendo todas as alteracbes realizadas ou o ultimo devidamente
consolidado, devendo, em ambos o0s casos estarem registrados na
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;

*Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica(CNPJ).
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4.3. Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

‘Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de
Regularidade Fiscal, expedido pela Caixa Econdémica Federal, ou do
documento denominado “Situagdo de Regularidade do Empregador”;

*Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, por meio da Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativo
aos Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Unido, inclusive
quanto as contribui¢bes sociais, expedida pela Receita Federal;

‘Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo
Negativa de débito em relacdo a tributos estaduais,expedida pela
Secretaria da Fazenda Estadual, no domicilio ou sede da proponente;

‘Prova de Regularidade perante a Fazenda Estadual de Pernambuco, por
meio Certiddo Negativa de débito em relagdo a tributos estaduais,
expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual de Pernambuco;

‘Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal, por meio de
Certiddo Negativa de débito em relagdo a tributos municipais, expedida
pela Prefeitura, no domicilio ou sede da proponente;

‘Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, por meio Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho.

4.4. Quanto a Qualificagdo Técnica

*Ato de registro da entidade junto ao drgdo regulador:Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar -PREVIC.

4.5. Quanto a Proposta

Carta Apresentagdo, assinada pelo dirigente da proponente,informando a
apresentacdo da documentacdo, o encaminhamento da proposta, e
declarando que a entidade nao fora declarada inidénea para contratar
com a Administragdo,nem esta sob intervengdo ou liquidagdo
extrajudicial;

Carta Proposta, contendo as informagbes solicitadas,conforme o Anexo
Ill. Sempre que possivel, indicar o local onde as informagbes estdo
publicadas e poderao ser acessadas.

5+ DA FORMA DE ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS
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5.1. Os documentos relacionados no item 4 deverdo ser apresentados
digitalizados no formato PDF, com a Carta de Apresentacdo impressa e
digitalizada, na forma indicada na alinea “a” do subitem 4.5;

5.2. No e-mail de encaminhamento, devera ser identificada a razdo social
da entidade e o numero do presente Edital de Sele¢do Publica;

5.3. Os documentos deverdo estar dispostos em link de maneira
ordenada e indicados conforme o apontado no item 4 deste Edital.

54. A Comisséao podera solicitar a proponente,
informacgdes,esclarecimentos acerca da documentagdo e da proposta,
quando entender necessario.”

15.1 - Envio de Documentagao:

A documentacdo da BB Previdéncia foi enviada no dia 09 de maio de 2024,
cumprindo o prazo estipulado pelo Edital.
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M Gmail RPC OLINDA <rpc.olinda@gmail.com>

PROCESSO SELETIVO 001/2024 - BB PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAO
BANCO DO BRASIL (1/3)

2 mensagens

Email Genov <negocios@bbprevidencia.com.br= 9 de maio de 2024 as 16:03
Para: RPC OLINDA <rpc.olinda@gmail.com=>

A Comissdo de Selegio
Ref.: Processo Seletivo N® 001/2024

Prezados Senhores,

Espero que esta mensagem os encontre bem. Em conformidade com o Edital de Processo de Selegdo Publica n®
001/2024 - Municipio de Olinda, encaminhamos, em anexo, os seguintes documentos:

* Documentos para participagio
* Proposta Técnica e anexos

Tendo em vista o tamanho dos documentos, iremos segregar em 3 e-mails:

+ E-mail 1 - Documentos para participacao
* E-mail 2 - Proposta Técnica e anexos (Parte 1)
+ E-mail 3 - Proposta Técnica e anexos (Parte 2)

Além disso, encaminhamos os documentos através do seguinte link: hitps://drive google com/drive/folders/
12uGgiS8HJT4HhQGTKIGI T4ZxM4GzHRg T ?usp=sharing
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BANCO DO BRASIL, 2/3

2 mensagens

Email Genov <negocios@bbprevidencia.com.br= 9 de maio de 2024 as 16:09
Para: RPC OLINDA <rpc.olinda@gmail.com=

Seguem os Documentos 2/3.

12 anexos

ﬂ Olinda - Carta de apresentagao BB Previdéncia - Clicksign.pdf
268K

ﬂ Olinda - PE Proposta Técnica BB Previdéncia - Clicksign.pdf
523K

ﬂ 1.a.lll Estatistica de Populagao - 12 - Dezembro- 2023.pdf
107K

ﬂ 1.a Experiéncia comprovada da EPFC - Portaria MPS n° 1.728. pdf
250K

ﬂ 1.1.2 BBP Balancetes Planos e Comprovantes de envio 12.2023.pdf
175K

1.a.1 Politica de Investimentos 2021-2025 BBPrev Brasil.pdf
= 1065K

ﬂ 1.a.ll Demonstracoes Contabeis 2023.pdf
5636K

ﬂ 1.b.| Regimentos instancias obrigatérias CD, CF e Direx.pdf
518K

1.b.I Regimentos instancias nao obrigatorias.pdf
= 919K

ﬂ 1.b.Il Experiéncia da Diretoria Executiva - Certificados formagao académica.pdf
9140K

ﬂ 1.b Estatuto.pdf
3646K

ﬂ 1.b.Il Experiéncia da Diretoria Executiva - Dossiés Previc.pdf
2940K
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M Gmail RPC OLINDA <rpc.olinda@gmail.com>

PROCESSO SELETIVO 001/2024 - BB PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAQO
BANCO DO BRASIL, 3/4

3 mensagens

Email Genov <negocios{@bbprevidencia.com.br> 9 de maio de 2024 as 16:13
Para: RPC OLINDA =<rpc.olinda@gmail.com>

Prezados senhores,
Fazendo uma retificagdo ao primeiro e-mail, iremos encaminhar em 4 partes por conta do tamanho dos arquiveos.

Documentos 3/4.

BB PREVIDENCIA

Daniela Gouveia Valverde
Analista

Geréncia de Novos Negdcios

PROCESSO SELETIVO 001/2024 - BB PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAOQO
BANCO DO BRASIL, 4/4

2 mensagens

Email Genov <negocios@bbprevidencia.com.br> 9 de maio de 2024 as 16:14
Para: RPC OLINDA <rpc.olinda@gmail.com=>

Documentos 4/4.

BB PREVIDENCIA

Daniela Gouveia Valverde
Analista

Geréncia de Novos Negdcios

Q00B®0Oe

4 anexos

ﬂ Plano de Beneficios - Folheterias.pdf
T39K

ﬂ 4.1l Regimento de Auditoria Interna.pdf
1352K

ﬂ 411l Informagdes Complementares - Cédigo de Etica e Normas de Conduta.pdf
178K

ﬂ l.a.ll Relatorio-Anual-Consolidado-2023.pdf
11433K

Regularidade Juridica:
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A Ultima alteragao no Ato Consultivo da BB Previdéncia ocorreu em 2010 e esta
devidamente autorizada pela PREVIC, conforme documentagao apresentada.

PREVIDENCIA SOCIAL

P ISITE Rt P LA, RLACTEHAAL
P“"!hu'ﬂi‘m'.“ m:mmu.aaur:

ATO N DATA D.O.U SECAO | PAGINA (S)
PORTARIA 1004 28.12.2010 N° 250, de 1 175 " *
30.12.2010

SUPERINTEENDENCIA NACIONAL DE -
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DIRETORIA DE ANALISE TECNICA
PORTARIA N° 1004, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010.

O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri- .
buigbes que lhe confere o inciso I do art. 33, combinado com o art.
5%, ambos da Lei Cnmelcmcnta: n" 109, de 29 de maio de 2001, e art.
23, inciso I, alinea "a", do Anexo I do Decreto n® 7.075, de 26 de
Janeiro de 2010, considerando as manifestaghes técnicas exaradas no
Processo  MPAS 1" - 44000.004202/94-78, sob o comando n°
341348393 e juntada n® 344043068, resolve:

N* 1.004 - Art. 1° Aprovar as altéragbes propostas para o Estatuto da
BB Previdéncia - Fundo de Pensio Banco do Brasil.
Art. 2* Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicaggo.
CARLOS DE PAULA

Inscricdo no CNPJ:

A BB Previdéncia apresentou prova de inscrigdo no CNPJ, conforme exigido.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HUMERG BE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 0% 0F ABERTLRA
iﬁ#éwmuws CADASTRAL 12/04/1995

NOKE EMPRESARIAL
BE-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAO BANCO DO BRASIL

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BBE-PREVIDENCIA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
65.41-3-00 - Previdéncia complementar fechada

CODIGD E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGE E DESCRIGHD D/ NATUREZA JURIGIGA,
39949 - Associagio Privada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO
Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRE I 5 ANDAR 2

CEP BAIRROMDISTRITO MUNICTFIO UF
T70.040-912 ASA NORTE BRASILIA DF

ENDEREGC ELETRONIGO TELEFCQINE
ADMINISTRATIVO@BBFPREVIDENCIA.COM.BR (61) 3493-3281

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
i

SITURGAD CALIASTRAL CHATA D SITURG G CALAST AL
ATIVA 03/11/2005

MOTRD DE STUAGAD CADASTRAL

Regularidade Fiscal e Trabalhista:

e FGTS: A BB Previdéncia apresentou prova de regularidade relativa ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

e Créditos Tributarios Federais e Divida Ativa da Unidao: Foi comprovada a
regularidade fiscal relativa a créditos tributarios federais e a divida ativa da
Unido.

e Fazenda Estadual: Foram apresentadas provas de regularidade perante a
Fazenda Estadual, tanto no domicilio ou sede da proponente quanto
especificamente no Estado de Pernambuco.

e Fazenda Municipal: A entidade apresentou prova de regularidade fiscal perante
a Fazenda Municipal no domicilio ou sede da proponente.
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e Justica do Trabalho: A BB Previdéncia demonstrou a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justiga do Trabalho.

Certidao FGTS:

CAI A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 00.544,659/0001-09
Raz3
Sucial-o BE-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAQ BANCO DO BRASIL

Endereco:  SCN QD CN-1 77 ED NUMBER ONE S/301 / ASA NORTE / BRASILIA / DF /
FOT10-500

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico = FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:26/04/2024 a 25/05/2024

Certificacdo Namero: 2024042603165396966163
Informacao obtida em 06/05/2024 12:05:49

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a wverificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Certidao Positiva com Efeito Negativa de Débitos relativa aosTributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao:

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BE-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAO BEANCO DO BRASIL
CNPJ: 00.544.659/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Macional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFM) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n®
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cadigo Tributario Nacional (CTM), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execugao fiscal, ou
objeto de decisao judicial gque determina sua desconsideragao para fins de certificacao da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos plblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicGes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd" do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br= ou <http:/fwww.pgfn_gov.br=.

Certid3o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFEN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:37:27 do dia 04/04/2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 01/10/2024.

Certidao Negativa de Débitos da Fazenda Estadual no domicilio ou sede da
proponente:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OLINDA - OLINPREV
RUA CORONEL JOAO RIBEIRO, 930 - BAIRRO NOVO OLINDA
CNPJ: 46.793.392/0001-94

64



OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL

MAIS CONQUISTAS PARA TODOS

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
I SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
i SUBSECRETARIA DA RECEITA
' n ? CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

.___._L‘"__.

CERTIDAQ N*: 073010861112024

NOME: BEB-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAD BANCO DO BRASIL
ENDEREGO: SBIS QUADRA 01 BLOCO A
CIDADE: ASA SUL
CNPJ: 00 544 B59/0001-09
CF/DF:
FINALIDADE: JUNTO AD GDF
CERTIFICAMOS QUE

Abé esta data nfo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os relativos a Divida Ativa, para o contribuinte acima.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.

Certidio expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vilida até 03 de junho de 2024,

Certidao Fazenda Estadual de Pernambuco:

SOCRETARIA DA FAZIDNOA

@ z% s

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL

MNumero da Certidao: 2024.000004508272-20 Data de Emiss&o: 06/05/2024
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 00.544 659/0001-09

Certificamos, observadas as disposicdes da legislaca@o vigente e de acordo com os registros existentes neste érgao.
que o requerente acima identificado esta em situagio REGULAR perante a Fazenda Puablica Estadual. A referida
identificagao nao pertence a contribuinte com inscrigdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndoc compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualguer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo & valida até 03/08/2024 devendo ser confirmada sua autenticidade através do servigo "ARE VIRTUAL"
na pagina www.sefaz.pe._gov.br.

Invalida para licitagao no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou prestagao de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdao nao compreendidos na competéncia tributaria dos
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

OBSERVACOES: NAOD INFORMADO
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Certiddo Negativa da Fazenda Municipal no domicilio ou sede da Proponente:

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
,'I SECRETARIA DE ESTADOD DE FAZENDA

SUBSECRETARIA DA RECEITA

H: CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
CERTIDAG Ne: O7I010861112024
NOME: BE-PREVIDENGIA FUNDO DE PENSAO BANGO DO BRASIL
ENDERECO: SB/S QUADRA 01 BLOCO A
CIDADE: ASA SUL
ENPJ: 00 544 659/0001-09
CFIDF:
FINALIDADE: JUNTO AD GDF

CERTIFICAMOS QUE

Aé asta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrite Federal, inclusive os relatives a Divida Ativa, para o contribuinte acima.
Fica ressalvado o dirgite de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados,

Certidio expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 03 de junho de 2024, *

CNDT:
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: BB-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAQ BANCO DO BRASIL (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 00.544.659/0001-09

Certiddoc n®: 72735593/2023

Expedicdo: 18/12/2023, as 11:01:25

Validade: 15/06/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgio.

Certifica-se gue BB-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAC BANCO DO BRASIL (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 00.544.659/0001-09, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco MNacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidac emitida com base nos arts. 642Z-A e BE3-A da Consclidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, & no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022,
Os dados constantes desta Certiddoc sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pesscoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias cu filiais.

A aceitagdoc desta certididc condiciona-se a wverificagdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidido emitida gratuitamente.

Qualificagéo Técnica:

A BB Previdéncia apresentou o ato de registro da entidade junto a PREVIC,
comprovando sua qualificagao técnica.
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e C(Carta de Apresentacgao: A entidade submeteu uma carta de apresentagao
conforme exigido pelo Edital.

e Carta Proposta (Anexo Il do Edital): As propostas das proponentes foram
publicadas no site da Prefeitura do Municipio de Olinda e podem ser
consultadas por meio do link:
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https://www.olinda.pe.gov.br/olinda-divulga-participantes-de-processo-para-con
tratacao-de-efpc.

Carta Apresentagao:
Municipio de OLINDA/PE
PROCESSO SELETIVO N° 001/2024 — MUNICIPIO DE OLINDA/PE

CARTA DE APRESENTACAD

1. A BB Previdéncia — Fundo de Pensao Banco do Brasil, abaixo qualificada, apresenta
documentos e Proposta Técnica referentes ao PROCESS0 DE SELEGCAQ PUBLICA PARA
CONTRATACAD DE EFPC N® 001/2024, para avaliacdo pelo Grupo de Trabalho para
Implementagdo do Regime de Previdéncia Complementar dos servidores do Municipio de
Olinda, no Estado do Permambuco, se responsabilizando pelas informagies prestadas.

2 Por fim, declara que a Entidade estd em situagao normal de funcionamento no
CadPrewic, bemn como gue ndo fora declarada iniddnea para coniratar com a Administracao
Publica, nem esta sob intervengdo ou liquidagio extrajudicial.

Brasilia/DF, 08 de maio de 2024.

Vinicius Resende Teixeira
Diretor de Operagdes e de Relacionamento com Clientes

Razdo social: BB Previdéncia Fundo de Pensdo Banco do Brasil

CNP.J N® D0.544 659000 1-09

Enderego: Setor de Aufarguias Norie - SALN Quadra 5, Bloco B, Ed. Banco do Brasil (Taorre Central),
2° Andar, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70.040-912

Talefone: (61) 99117-2622

E-mail: negocios@bbprevidencia.com. br

Carta Proposta - Anexo Il do Edital:
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As propostas das proponentes foram publicadas no site da Prefeitura do
Municipio de Olinda, podendo ser consultadas por meio do link
https://www.olinda.pe.gov.br/olinda-divulga-participantes-de-processo-para-contrataca

o-de-efpc/.
BB PREVIDENCIA
#pablico
PROPOSTA TECNICA
PROCESSO SELETIVO N® 00172024
A
Comissdo de Seleclo

Ref.: Processo Selefivo N° 001/2024

Prezados senhores,

A BB Previdéncia - Fundo de Pensao Banco do Brasil, domiciliada e estabelecida na cidade
de Brasilia, no Distrito Federal, situada no Setor de Autarquias Norte - SAUN Quadra 5, Bloco
B, Ed. Banco do Brasil (Torre Central) - 2° Andar - Asa Norte, vem por meio desta, apresentar
proposta para atuar como gestora do Plano de Beneficios dos servidores efetivos do
Municipio de Olinda/PE.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seus

anexos, inteirando-nos de todas as condicbes para elaboracao da presente proposta.

15.2 - Conclusao no que tange a Documentacao para Participagao:

A BB Previdéncia atendeu a todos os requisitos de regularidade juridica, fiscal,
trabalhista e técnica, conforme estipulado pelo Edital, ndo havendo impedimento para
realizar o convénio junto ao Municipio de Olinda.
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Itens Atendimento

A documentagdo foi enviada no dia 09 de maio de
Envio de Documentagao
2024, dentro do prazo estipulado pelo Edital.

A Ultima alteragdo no Ato Consultivo ocorreu em 2010
Regularidade Juridica
e esta autorizada pela PREVIC.

Inscricdo no CNPJ Prova de inscrigao no CNPJ apresentada.

Regularidade Fiscal e Trabalhista

-FGTS Prova de regularidade relativa ao FGTS apresentada.

- Créditos  Tributarios | Prova de regularidade relativa a créditos tributarios

Federais e Divida Ativa federais e a divida ativa da Unido apresentada.

Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual no
- Fazenda Estadual
domicilio ou sede da proponente apresentada.

- Fazenda Estadual de | Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual de

Pernambuco Pernambuco apresentada.
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- Fazenda Municipal

Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal no

domicilio ou sede da proponente apresentada.

- Justica do Trabalho

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante

a Justica do Trabalho apresentada.

Qualificagao Técnica

- Registro na PREVIC

Ato de registro da entidade junto a PREVIC

apresentado.

Proposta

- Carta de Apresentacgao

Carta de apresentagdo conforme exigido pelo Edital

apresentada.

- Carta Proposta (Anexo llI

do Edital)

Proposta publicada no site da Prefeitura do Municipio

de Olinda, acessivel pelo link fornecido no Edital.

Diante do exposto, concluimos que a BB Previdéncia esta apta a gerir o Regime
de Previdéncia Complementar do Municipio de Olinda, sendo a escolha desta
Comissdo, em virtude de todos os critérios acima elencados. Determina-se a
publicacdo deste relatério e a concessdo de um prazo de 3 dias uteis para
manifestagdo contraria. Nao havendo qualquer questionamento, determina-se a
formalizagdo do convénio e o envio a Previc para homologagéo.
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Olinda, 20 de junho de 2024

Assinado de forma digital por

CLAUDIA MARIA SILVA CLAUDIA MARIA SILVA
TABOSA:77499271404 TABOSA77459271404

Dados: 2024.06.20 10:21:01 -03'00'

Claudia Maria Silva Tabosa
Diretora Presidente do OLINPREYV - Matricula 71082

Assinado de forma digital por

ROBERTO FERREIRA DA ROBERTO FERREIRA DA

ROCHA:06622901430  ROCHA06622901430
Dados: 2024.06.20 10:20:37 -03'00'

Roberto Ferreira da Rocha
Técnico Administrativo/Diretor Vice-Presidente do OLINPREV - Matricula 67.290-4

‘ J\ i Assinado de forma digital por LEONARDO
Vo A2 SALES DE AGUIAR:02862963496
[ \ Dados: 2024.06.20 11:22:40 -03'00'

Léonardo Sales de Aguiar
Procurador Municipal/Presidente do Conselho de Administragdo do OLINPREYV -
Matricula 60.318-0

v
ASSINADO DIGITALMENTE
RICARDO ANDRE BANDEIRA MARQUES

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Ricardo André Bandeira Marques
Procurador Municipal / Diretor Juridico do OLINPREV - Matricula 60.112-8
Documento assinado digitalmente
g Vb ostrmemonaue
Verifique em https://validar.iti.gov.br
José Pereira da Silva
Auditor Fiscal da Fazenda Municipal / Membro do Conselho Fiscal do OLINPREYV -
Matricula 70.866-6 S
Documento assinado digitalmente
g “b ADRIANA LEITE COUTINHO
Vetique e Wespsy tidar . govr
Adriana Leite Coutinho
Controladora-Geral do Municipio de Olinda / Presidente do Conselho Fiscal do
OLINPREV - Matricula 71.782-7

Documento assinado digitalmente

“b PAULO SERGIO SANTANA BELDEL FILHO
g Data: 20/06/2024 10:29:03-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Faulo Sergio Santana Beldel FlIno
Diretor de Investimentos do OLINPREV - Matricula 73.904-9

Documento assinado digitalmente

“b MARA REGINA DE CARVALHO ANNUNCIATO
g Data: 25/06/2024 10:31:22-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mara Regina de Carvalho Annunciato
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas - Matricula 73.961-8
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