ATA DA 1* SESSAO EXTRAORDINARIA DE 2023

As 10h10 (dez horas e dez), do dia 22 de margo de 2023, através da plataforma online do
Google Meet, é realizada a 12 Sessédo Extraordinaria do Conselho de Administragio do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Olinda -
OLINPREV. Presentes remotamente a sessdo se encontram: LEONARDO SALES DE
AGUIAR, presidente; GUSTAVO TENORIO GONCALVES HOLANDA, Secretario-geral dos
orgdos colegiados; ROBERTO FERREIRA DA ROCHA, Vice-diretor presidente do
OLINPREV; ’CLAUDIA MARIA SILVA TABOSA, Diretora Presidente do OLINPREV: os

a

atuarial no qual possibilitou a ocorréncia de distorgdes das obrigagées dos regimes proprios
causando prejuizos a efetividade politica previdenciaria municipal, funcionamento
inadequado dos 6rgaos colegiados deliberativos e fiscal que resultou prejuizo ao controle
social da gestao do regime proprio e insuficiéncia de medidas para mitigar o impacto fiscal e

municipio em 2017 e eu cheguei em 2018 e, a partir da nova lei, eu estou a frente do
OLINPREV desde 2021, ja que até entdo eu estava na Secretaria de Administragdo fazendo
O apoio junto a OLINPREV, mas ndo tiro a responsabilidade de estar junto para
esclarecimentos frente a populagéo e aos senhores, pois emitimos o CRP no dia 22/03/2023—
onde 32 itens estamos regular inclusive em relagdo a Politica de Investimentos, em relagédo a
transferéncia de recursos, dos repasses, em relagdo ao equilibrio financeiro e atuarial.
Claudia Tabosa continua e registrando que ndo houve qualquer irresponsabilidade ou
omissdo da gestdo referente a reunido de conselhos, acompanhamento de politica de

municipal referente aos beneficios previdenciarios de modo a cumprir o previsto na EC 103, -
ocasido em que informa que ira passar a palavra para Leonardo Aguiar explicar melhor
sobre o plano de trabalho pretendido para essa matéria. Afirma ainda a diretora presidente

——— \Q%@ \ka"“w %




4’\@(,«‘_\

APl

By = e e

Conselho de Administrag

r‘
@]

que pretende ampliar essa discuss@o com todos 0s 6rgaos colegiados € COM as entidades
classistas do Municipio de Olinda. Retornando a decisdo do TCE/PE, a Diretora Presidente
lembra ela esta em fase de recurso € certamente conseguiremos axito na esfera recursal,
notadamente porque nao ha desvio de finalidade de recursos do OLINPREV e nem qualquer
ilegalidade, e todas as nossas atividades sao sempre bem publicizadas € transparentes,
inclusive quanto as informacdes referente ao fundo Capitalizado que € 0 fundo onde a gente
capitaliza, onde a gente ver que esta atingindo as metas € temos certeza que O Tribunal vai
rever essa decis@o. Dada a palavra ao Diretor Vice-presidente Roberto da Rocha: reforgando
o que Claudia Tabosa falou que todos 0s apontamentos qué foram feitos no relatorio pelo
Tribunal nada tem a ver com desvio de finalidade, falta de repasse, falta de contribuigdo, nao
& nada nesse sentido. Todo o relatério de Tribunal de Contas se€ baseia em possiveis
inconsisténcias formais em informacdes que poderia gerar prejuizo que a gente vai verificar
que n&o gerou nem emn termos financeiros e nem em termos de acompanhamento por parte
dos conselhos e que realmente foi uma decisao muito fora da curva que a gente tem visto
em outros municipios e algumas informagdes inclusive no relatorio ndo bate com 0 qué de
fato aconteceu e issO esta em fase de recurso. Conforme o relatério, um dos pontos € a
inconsisténcias decorrentes no calculo atuarial no qual teria ocasionado distorgoes €
consequentemente trazido algum tipo de prejuizo no planejamento do municipio. A avaliagao
atuarial traz as informagbes de como est4 o regime de previdéncia a longo prazo e
consequentemente as medidas que deveriam ser tomadas pelo municipio para diminuir
esse déficit atuarial que todo o municipio que tem regimes segregados, fundo financeiro e
fundo capitalizado, © financeiro ndo tem como objetivo juntar recursos e é um fundo
simplesmente para pagar os beneficios e Tiago Cruz que & atuario estéa aqui para explicar
um pouco mais essa parte para mostrar que ndo houve essa distorcdo e que nao houve
nenhum tipo de prejuizo no sentido da gestao as informacdes necessarias para a tomada de
decisdo. Dada a palavra ao técnico Tiago Cruz que nos acompanha desde 2016 com relagao
a inconsisténcias referente ao calculo atuarial e apresenta dois modelos de planilha, uma
que € 0 modelo que ele adota € O outro é o modelo que 0 Tribunal de Contas quer que
adote. Em relagéo ao apontamento do Tribunal de contas ele fala de inconsisténcia e de fato
ndo houve essas inconsisténcias e sim que é uma questéo de metodologia de apresentacgac.
do resultado. Os Beneficios a Conceder - Contribuigbes do Ente estdo todos concentrados €
a soma dos valores constantes foram informados todos concentrados numa unica coluna,
porém no modelo que 0 Tribunal de Contas adota como correto n&o quer que demonstre em
uma unica coluna e sim de forma mais aberta subdividindo em varios tipos de beneficios,
porém somando todos os valores da o mesmo resultado. Roberto da Rocha acrescenta que,
por exemplo, O Tribunal de Contas analisou no relatério e apontou que nao foi considerada a
massa de professores onde os mesmos tem uma aposentadoria diferenciada e se nao
tivéssemos a massa de professores € como se a gente estivesse subdimensionado o déficit
atuarial, porém o atuario Tiago Cruz refez as tabelas colocando essas informagdes de forma
segregada e mostrando que no final o resultado € 0 mesmo, mostrando que nao houve um
subdimensionamento desse déficit. E importante ressaltar que quando tomamos ciéncia da
nota técnica do Tribunal de Contas nés marcamos com lramar que é o Gerente da parte de
Previdéncia e fomos no TCE/PE. Na Corte de Contas, explicamos isso para ele e inclusive
ele nos orientou de fazer as correcdes de 2019 e dos anos posteriores e mandassemos para
ele por e-mail e assim fizemos, para demonstrar que nao ha esse subdimensionamento.
Inclusive, na reunido que tivemos com lIramar, ficou claro que ndo & que o calculo estivesse
errado, mas com as informacdes que ele tinha nao conseguia atestar que a informacao esta
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e se tem a definicdo de um déficit
mar ao municipio para se manter

para serem equilibrados. Quando se faz um calculo
atuarial o atuario vai dar algumas diretrizes e infor
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tomasse qualquer providéncia em relagdo ao impacto atuarial. Continua © Diretor
Vice-Presidente: em relagdo a mitigar o impacto financeiro, o fundo Financeiro € um fundo
gue néo vai receber novos servidores, n@o vai receber novos aportes financeiros de servidor,
o0 que podemos fazer para mitigar ess€ impacto? Uma delas nos fizemos que foi aumentar
as aliquotas (14% do servidor e 28% a patronal) . O proprio tribunal cita que a gente
demorou para tomar algumas decisdes referente a emenda constitucional 103/2019, no
entanto ele esta analisando as contas de 2019 e a emenda foi aprovada em novembro de
2019 e tinham medidas que tinha até prazo de implementar como as aliquotas, ou seja,
como se utiliza a Emenda de 2019 como parametro para mitigar os impactos financeiros de
2019 com 1 més de 15 dias de vigéncia? Agora nds temos que tomar medidas que podem
ser arduas para 0S servidores, porém se nao tomar as providéncias necessarias seremos
penalizados, ja que temos que, 2 partir de agora, comegar a discutir a implementacao das
novas regras impostas pela reforma da previdéncia (EC 103), especialmente no que tange
aos beneficios previdenciérios, mudanca de idade, mudanca de valor de beneficio, etc. —
Tiago Cruz esclarece que néo falou que 0 tribunal de contas esta exigindo que ndo esta na
lei, e sim que esse nivel de exigéncia que O Tribunal de Contas esta fazendo agora de
passar as planilhas as informacdes de maneira destrinchada isso é uma particularidade do
Tribunal de Contas, porque a Secretaria de Previdéncia néo faz esse nivel de exigéncia, o
modelo que a gente mandou em 2019 mandou também para a secretaria de Previdéncia,
mas o Tribunal amplie mais e especifique mais as informacdes, entdo nao & uma cobranca
ilegal, mas nao é um padrdo de cobranga € estamos no padrao que 0 Tribunal esta exigindo
e ressaltando que issO foi especificamente para Olinda pois em outros municipios esse
apontamento nao foi feito.
Leonardo Aguiar Agradece as informacdes até entdo prestadas e informa gue na proxima
reunido ordinaria, que sera no comego de maio, a gente pretende trazer aqui a minuta de um
anteprojeto de lei de beneficios previdenciarios de acordo com a EC 103, ocasido em que
passariamos a discutir internamente no Conselho de Administracdo esse texto. Apoés
fecharmos um texto do Conselho de Administracao, apresentariamos ele a Diretoria do
OLINPREV, que certamente adotara toda a necessaria tramitacao politica interna e externa,
até fechar um texto final a ser apresentado para O Chefe do Poder Executivo que, S€
concordar, encaminhéa-lo-a ao Poder Executivo Municipal para discussao e deliberacao.
Afinal, essa medida & imperiosa, pois, se nos formos OmMIssOS, certamente seremos
igualmente responsabilizados pelo Tribunal de Contas e temos que fazer a nossa parte, e sé
por alguma raz8o a da Administracao Municipal ou outros fatores externos, que estao fora
do nosso controle, essé anteprojeto de lei, ou qualquer outro semelhante, ndo avancar, pelo
menos do nosso onus a gente se desincumbiu. Outro ponto que eu (Presidente do Conselho
de Administragéo) gostaria de frisar € pedir mais uma vez é a questdo do curso preparatorio
5 para a certificag@o dos conselheiros. Roberto Rocha nos informou um curso que havera em

Gravata/PE no Hotel Canarius e, diante das inameras atribuicoes que ja temos, seria o ideal
um curso online ou presencial na Regido Metropolitana do Recife. Entéo, 0 presidente do
g

Claudia Tabosa informa queé esta pedindo @ empresa Nui e & Lema, que é outra empresa

Conselho pede um apoio da Diretoria do OLINPREV no fomento & custeio desses Cursos.
que faz acompanhamento de investimentos, uma proposta nesse sentido. Informa ainda que
tivemos um agora que a contadora nossa foi participar de normas relativas contabeis que
devem ser aplicadas no regime proprio de previdéncia que tem algumas peculiaridades foi
a Lema que fez. Prossegue informando que essas empresas estarao repassando em breve
o calendario dos novos cursos, ocasiaoc em que O disponibilizara para 0S 6rgaos colegiados;
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algumas informagdes, inclusive estamos disponibilizando um e-mail institucional geral dos
orgéos colegiados, Para que seja gerenciado pelo Secretario-geral e um email para os

presidentes do conselho fiscal e de administracéo e que vai com os conselheiros o site que é
0 www.olinprev.pe.gov.br. Leonardo Aguiar solicita que seja disponibilizado no site do

Mmails esclarecimentos presencialmente a respeito do tema, Claudia Tabosa fala que qualquer

Holanda, Secretério-Geral dos Orgsos Colegiados do OLINPREV.
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Olinda/PE, 22 de marco de 2023.
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