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1. ldentificagao das pessoas responsaveis pelo conteudo do formulario

Nome do responsavel pelo conteido do Formulario Maria Figueiredo de Souza Dantas Forbes
Cargo do responsavel Diretora de Gestdo de Riscos, Compliance e

Controles Internos

Nome do responsavel pelo contetiido do Formulario Daniel Doll Lemos

Cargo do responsavel Diretor de Administracdo Fiduciaria e Distribuicio

Nome do responsavel pelo conteido do Formulario Marcelo Alves Varejao

Cargo do responsavel Diretor de Gestédo Recursos

1.1. Os diretores acima qualificados declaram, nos termos do Anexo | ao presente
Formulario de Referéncia, que:

a. revisaram o Formulario de Referéncia; e
b. o conjunto de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da

estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

2. Histérico da empresa
Data de Constituicdo da Empresa 25/10/1967

Forma de Constituicdo do Emissor Sociedade Andnima

Pais de Constituigido Brasil
Prazo de Duragéo Indeterminado
Data de Registro CVM 28/08/1990

2.1. Breve histoérico sobre a constituicido da empresa

A Singulare é uma das mais experientes e respeitadas corretoras do Brasil. Opera na B3, nos segmentos
de Bovespa e BM&F, nos mercados nacional e internacional e oferece produtos e servigos a milhares de
clientes de todos os perfis. Com vasta experiéncia na area de Fundos de Investimento, oferece servigos
de Administracdo, Gestao, Custddia e Controladoria. Destaca-se principalmente no mercado de FIDCs,
sendo lider em Administragéo e Custodia por numero de operagdes desde 2011, no ranking da Ugbar.
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2.2. Mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 anos

a) os principais eventos societarios, tais como incorporagoes, fusdes, cisdes, alienacdes e

aquisicoes de controle societario:

Em 03/07/2020 foi aprovado pelo Banco Central do Brasil o processo de reestruturacdo societaria da

instituicdo em relacdo ao seu antigo controlador.

Em junho de 2021 ocorreu uma reorganizagao societaria, ficando a participacao societaria distribuida da
seguinte forma: Daniel Doll Lemos com participacéo de 9,98% e Alvaro Augusto de Freitas Vidigal com
90,02% de participagéo.

b) escopo das atividades:

Em 10/08/2021 a SINGULARE anunciou a venda de sua carteira de clientes de sua Mesa de Operacdes
e Home Broker para a XP Investimentos Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobiliarios S.A., CNPJ n°®
02.332.886/0001-04. Em dezembro de 2021 o Banco Central do Brasil aprovou a operacao de venda, com
isso todas as atividades de intermediagdo de opera¢des nos mercados primarios administrados pela B3
serdo encerradas e a Singulare Invest descontinuada apés a finalizagdo do processo de migragéo.

Dessa forma a SINGULARE definiu seu foco de negocios nas atividades de administragcéo, distribuicao e
custédia de fundos de investimento proprios. A Singulare presta, ainda, os servigos de gestao profissional
de carteira administrada e fundos de investimentos por ela administrados, e representacdo de investidores

n&o residente.

¢) recursos humanos e computacionais:

Nos ultimos 5 anos a SINGULARE promoveu a contratacdo de mais colaboradores para a area de
Administragao Fiduciaria, investiu na qualificagdo da equipe promovendo a participagao destes em cursos

e treinamentos.

Em relagéo aos recursos computacionais, ocorreram as seguintes alteracdes nos ultimos 5 anos que a
Instituicdo considera como relevantes e impactam diretamente no departamento de Administracao

Fiduciaria e Gestdo de Recursos de Terceiros:

. Modificagdao da infraestrutura dos recursos computacionais utilizados pela Sociedade nos
seguintes pontos:
= Alta disponibilidade e balanceamento de carga de links de internet;
= Cluster de Banco de Dados — SQL SERVER;
= Substituicdo da solucdo de backup — hardware e software;
= Upgrade no cluster de Virtualizagdo — VMWARE; Upgrade em Storage, totalizando 45 Tb;
»  Substituicdo do sistema de gravacao telefonica;
» Implantag&o do site de Contingéncia na UOL Diveo — Barueri;
* Implantagédo de novo cluster de firewall;
= Padronizagdo do parque de estagdes (Dell);
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= Implantacdo de rede WIFI,

= Padronizacao de ativos de rede (Cisco);

= Implantagcdo NAC (Network Access Control);

» Segmentacdo de Rede com nova camada de Firewall — em andamento;
* Implantacdo de WAF — em andamento;

» Utilizagdo de Cloud Azure.

Aquisicao dos seguintes sistemas de informacao para serem utilizados diretamente pela area
responsavel pela gestao de recursos dos Fundos:

=  Fromtis;

= Broadcast;

»= Bloomberg;

= Qprof;

= Economatica;

= Serasg;

= Clip Laudering.

Aquisicao / Desenvolvimento dos seguintes sistemas de informag¢ao para serem utilizados
diretamente pela area responsavel pela gestao de riscos:

» CMA Risk;

»  Substituicdo da Integral Trust pelo Software Mitra da Luz-EF, 1° Semestre 2017;

= POP;

*  Fromtis;

* INOA;

= Utilizacdo de aplicativos desenvolvidos internamente em plataforma baixa, para suporte das

informacgdes e relatério gerenciais.

Aquisicao dos seguintes sistemas de informacao para serem utilizados pela area de
compliance (incluindo a fiscaliza¢ao dos servigos prestados por terceiros contratados):

= Clip Laundering;

» E-Guardian;

* Risk.

Aquisicao dos seguintes sistemas de informacao para serem utilizados pela area de
distribuicao de cotas de fundos:
= YMF COT.

Aquisicao de novo sistema Core do Grupo — centralizador de operagdes e contabilidade
= Matera.
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d) regras, politicas, procedimentos e controles internos:

A SINGULARE constantemente ajusta e adapta suas politicas internas com o objetivo de aprimorar o

controle de atividades e de manter seus normativos internos sempre aderentes as normas vigentes. Nesse

sentido, seguem abaixo as principais alteragdes realizadas nas regras, politicas procedimentos e controles

internos:

Em outubro de 2018 foi contratada as Consultorias Efcan/lllumina para adequagéo da instituicdo
aos novos Codigo ANBIMA de Regulacéo e Melhores Praticas: Administracdo de Recursos de
Terceiros, Distribuicdo de Produtos de Investimento e Gestao de Recursos;

Em dezembro de 2020 a consultoria lllumina foi contratada para efetuar a revisdo dos normativos
da area de Administragcéo Fiduciaria a luz das novas regulamentagdes;

Em dezembro de 2021 foi implementada nova Politica de Prevencédo a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento do Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacdo de Armas de Destruicdo em
Massa (PLD/FTP), com as devidas adequacdes a Resolugdo CVM n°® 50/2021 e revisdo da matriz
de Risco de PLD/FTP;

Em dezembro de 2021 foi contratada a consultoria Interlink para revisdo dos processos internos
quanto ao tema Suitability;

Em dezembro de 2021 foi contratada a consultoria lllumina para mapeamento e adequagéo dos
processos de Fundo de Investimentos em Participacao (FIP) e Investidores Nao Residentes (INR).

3. Recursos Humanos

3.1.

Recursos humanos da empresa

a) n° De sécios:

A Instituicdo conta com 2 acionistas, sendo Alvaro Augusto de Freitas Vidigal, com 90,02% das ag¢bes,

e Daniel Doll Lemos, com 9,98% das acgdes.

b) n°de empregados:

Em 31/12/2021, a Instituicdo contava com 48 colaboradores vinculados as atividades de

Administracao Fiduciaria, Gestado de Recursos e Distribuicdo de Fundos.

¢) n°de terceirizados:

Em 31/12/2021, a Instituicdo n&o contava com nenhum funcionario terceirizado no ambito das

atividades de Administracdo Fiduciaria, Gestao de Recursos e Distribuicdo de Fundos.
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d) lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de carteiras de
valores mobiliarios e atuam exclusivamente como prepostos ou empregados da empresa em
31/12/2021:

31/12/2021
Numero Total de | 2
Prepostos
Nome Ato Declaratério CVM CPF
9.754, publicado no Diario Oficial
Daniel Doll Lemos da Unido em 13 de margo de | 275.605.768-18
2008
15.436, publicado no Diario
Marcelo Alves Varejéo Oficial da Unido em 05 de janeiro | 055.383.047-36
de 2017
4. Auditores
Possui auditor? Sim
Codigo CVM 10324
Tipo auditor Pessoa Juridica
Nome/Razao social BDO RCS Auditores Independentes S.S.
CPF/CNPJ 54.276.936/0001-79
Inicio da prestacao de servico 2022 — Referente exercicio 2021
Descricao dos servicos Auditoria das demonstragdes financeiras anuais
contratados relativas aos exercicios sociais encerrados em 31 de
dezembro de 2021, preparada de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil (BR GAAP) e as
normas internacionais para relatérios financeiros
(IFRS)
Tipo auditor Pessoa Fisica
Nome/Razao social Marlei Martins de Novaes
CPF/CNPJ 157.578.878-00
Inicio da prestacao de servigo 2019
Descricao dos servicos Auditoria Interna
contratados
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5. Resiliéncia Financeira

5.1.

Com base nas suas demonstragdes financeiras, a Sociedade atesta:

a) que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2. é suficiente para

cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administrac&o.

b) que o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob

administracédo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2.

Demonstra¢ées financeiras e relatério de que trata o §5° do art. 1° da Resolugao
CVM 21/2021.

As Demonstragbées Financeiras da SINGULARE encontram-se disponiveis no site da Instituicao,

https://www.singulare.com.br/demonstracoes-financeiras/ .

6. Escopo das atividades

6.1.

Descrigao detalhada das atividades desenvolvidas pela empresa:

a) tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestiao discricionaria, planejamento

patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.).

A Instituicdo presta os seguintes servigos:

VI.
VII.

VIII.

opera, com exclusividade, no recinto ou em sistema mantido pela B3;

compra e venda de titulos e valores mobiliarios, por conta de terceiros ou por conta propria,
observada, neste ultimo caso, quando se tratar de valores mobiliarios, regulamentacéao
especifica da Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”);

realiza a distribuicdo de valores mobilidrios no mercado;

presta servicos de administracdo fiduciaria de fundos de investimento e carteiras
administradas;

presta servicos de distribuicdo de cotas de fundos de investimento por ela administrados;
presta servicos de custddia de FIDCs, FIPs e de titulos e valores mobiliarios;

realiza a subscricido, da transferéncia e da autenticacdo de endossos, de desdobramento de
cautelas, de recebimento e pagamento de resgate, juros e outros proventos de titulos e valores
mobiliarios;

exerce as atividades de intermediacdo em Bolsas de Mercadorias, a vista e a termo;

exerce outras atividades expressamente autorizadas pela CVM e pelo Banco Central do Brasil;
presta servico de representacdo de investidor ndo residente no Brasil.
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tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos
de investimento em participacao, fundos de investimento imobiliario, fundos de investimento
em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas,

etc.).

A SINGULARE atua na prestacdo de servicos de administracdo fiduciaria junto a fundo de
investimento de renda fixa, variavel e multimercado, abertos, fechados ou exclusivos, incluindo os
diversos tipos de fundos de investimentos constituidos nos termos da Instrugdo CVM 555, fundo de
investimento em direitos creditérios, fundos de investimentos em direitos creditérios né&o-
padronizados, fundo de investimento em participagdes, fundo de investimento imobiliario, fundos de
investimento nas cadeia produtivas agroindustriais e fundo de investimento em cotas de fundos de
investimento, bem como carteiras administradas. As carteiras dos referidos fundos de investimento
englobam titulos de renda fixa, titulos publicos, titulos cambiais, derivativos, commodities, agdes,

direitos creditérios, direitos reais sob iméveis, dentre outros.

Adicionalmente, a Instituicdo presta os servigos de gestdo de fundos de investimento, abertos e/ou
fechados, incluindo fundo de investimento em renda fixa, em ag¢des, multimercado, imobiliario, em

participacdes e em direitos creditérios.

tipos de valores mobiliarios objeto de administragcao e gestao.

Compdem a carteira dos fundos sob administracdo e gestdo, titulos de renda fixa, agdes ou
debéntures, participantes ou ndo de companhias fechadas, direitos creditérios, cotas de fundos, entre

outros.

se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou

gestor.

A Instituicdo atua na distribuicdo de titulos e valores mobiliarios em geral, incluindo as cotas dos

fundos de investimentos sob a sua administragéo.

Resumo de outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao sejam de

administracao de carteiras de valores mobiliarios:

os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

Em relacdo aos conflitos de interesse, informamos que as atividades s&o exercidas de maneira
segregada, inclusive fisicamente, com acesso restrito para as areas que atuam na administragéao
fiduciaria e na gestéo de recursos, sendo que a entrada de pessoas n&o autorizadas dependera de

prévia autorizacao.
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Os normativos internos preveem, controle e revisdo dos acessos e a arquivos fisicos e légicos, bem
como regras e procedimentos quanto ao acesso e divulgacdo de documentos elaborados por areas

que mantenham segregacéo devido as suas atividades, discusséo de informagdes privilegiadas.

Assim entendemos que n&o ha potenciais conflitos de interesses.

b) informacées sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades.

N&o ha sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador.

6.3. Perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela empresa

a) numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados e nao qualificados):

3112/2021
Investidores Investidores Nao
Qualificados Qualificados
Numero Total de Investidores
de Fundos de Investimento e 16460 1175
Carteiras Administradas
b) nuamero de investidores, dividido por:
31/12/2021
Tipo de Investidor Qualificado Nao
Qualificados
Pessoas Naturais 3975 1096
Pessoas Juridicas (n&o financeiras ou institucionais) 372 57
Instituicdes Financeiras 33 0
Entidades Abertas De Previdéncia Complementar 0 0
Entidades Fechadas De Previdéncia Complementar 0 0
Regimes Proéprios de Previdéncia Social 1 0
Seguradoras 0 0
Sociedades de Capitalizagdo e de Arrendamento 0 0
Mercantil
Clubes de Investimento 0 0
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31/12/2021
Nao
Tipo de Investidor Qualificado
Qualificados

Fundos de Investimento 3335 0
Investidores Nao Residentes 76 0
Outros (Fundacgdes, Instituicdes de Caridade, ONGs e 8668 9
Igrejas, clientes Por Conta e Ordem e B3)

¢) recursos financeiros sob administracao (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a

investidores qualificados e nao qualificados):

31/12/2021

Investidores Qualificados Investidores Nao

(R$) Qualificados (R$)
Numero Total de Recursos
Financeiros sob Administracao -

59.812.562.358,00 1.257.586.613,00
Fundos de Investimento e

Carteiras Administradas

d) recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros no exterior:

31/12/2021
Investidores Investidores Nao

Qualificados Qualificados
Numero Total de Recursos
Financeiros sob Administracao

395.842.811,59 0
aplicados em ativos financeiros no
exterior
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recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 maiores clientes (ndao é necessario

identificar os nomes):

1° | 2.245.184.322,57 | 6°

882.548.519,64

20 1.856.538.448,79 | 7°

739.820.953,40

30 1.266.118.632,29 | 8°

720.730.113,06

4 1.023.260.180,63 | 9°

679.349.360,21

50 899.250.902,97 | 10°

649.163.201,58

recursos financeiros sob administracao, dividido entre investidores:

31/12/2021

Tipo de Investidor

Montante (R$)

Qualificados

Nao Qualificados

Pessoas Naturais

19.311.532.306,00

1.008.920.264,00

Pessoas Juridicas (n&o financeiras ou institucionais)

5.159.350.842,00

153.461.662,00

Instituicdes Financeiras 818.528.722,00 0
Entidades Abertas De Previdéncia Complementar 0 0
Entidades Fechadas De Previdéncia Complementar 0 0
Regimes Proprios de Previdéncia Social 475.084,00 0
Seguradoras 0 0
Sociedades de Capitalizacdo e de Arrendamento 0 0
Mercantil

Clubes de Investimento 0

Fundos de Investimento 27.642.228.192,00

Investidores Nao Residentes 5.435.406.773,00

Outros (Fundacdes, Instituicdes de Caridade, ONGs e
Igrejas)

1.445.040.439,00

95.204.687,00

©) singulare
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6.4. Valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido entre:

31/12/2021

Tipo de Recurso Financeiro Montante (R$)
Acdes 7.233.207.607
Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas
juridicas nao financeiras 14.688.679.221
Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras 1.880.111.602
Cotas de Fundos de Investimento em Acbes 453.666.113
Cotas de Fundos de Investimento em Participacdes 1.584.715.981
Cotas de Fundos de Investimento Imobiliario 896.608.271
Cotas de Fundos de Investimento em Direitos Creditérios 10.485.426.722
Cotas de Fundos de Investimento em Renda Fixa 4.960.265.062
Cotas de outros Fundos de Investimento 27.415.783
Derivativos (valor de mercado) 69.197.538
Outros valores mobiliarios 584.036.319
Titulos Publicos 1.525.949.599
Outros Ativos 16.680.869.153

6.5. Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o

administrador exerce atividades de administracao fiduciaria.

O perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais a Instituicdo exerce
atividades de administracédo fiduciaria € bem diversificado. Dentro deste perfil, deve-se destacar que
grande parte dos gestores de recursos tém como foco a prestagdo das atividades de gestao de recursos
de terceiros para Fundos de Investimento em Direitos Creditérios — FIDC.

Sem prejuizo, existem também gestores que tém como foco a prestagéo das atividades de gestédo de
recursos de terceiros para Fundos de Investimento em Participacdo — FIP, Fundos de Investimento
Imobiliario — Fll, Fundos de Investimento nas Cadeia Produtivas Agroindustriais e Fundos de Investimento
constituidos nos termos da Instrugdo CVM n°® 555, além de gestores que prestam os servigcos de gestéo
de recursos de terceiros para os diversos tipos de fundo de investimento existentes sem ter como foco um

tipo de fundo de investimento em especifico.

6.6. Outras informagées que a empresa julgue relevantes.

N&o ha outras informacgdes relevantes que ndo tenham sido descritas nos itens 6.1 a 6.5 deste Formulario
de Referéncia.
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7. Grupo econémico

7.1. Grupo econdémico em que se insere a empresa, indicando:

a) controladores diretos e indiretos:

O capital social da Instituicdo € composto exclusivamente por acées ordinarias.
Na data deste Formulario de Referéncia, a participacdo direta detida pelos acionistas controladores e o
percentual das referidas participacbes em relagdo ao capital social da Instituicdo, encontram-se

evidenciados na tabela abaixo:

Acoes Ordinarias

Participagao
no capital total
Acionistas (Quantidade) | (%) (%)
Alvaro Augusto de Freitas
Vidigal 47.005.934 90,02 90,02
Daniel Doll Lemos 5.211.278 9,98 9,98
Total 52.217.212 100 100

b) controladas e coligadas;

A Instituicdo ndo conta com sociedade controladas e coligadas.

c) participagdes da empresa em sociedades do grupo:

A Instituicdo néo participa, direta ou indireta, em outras sociedades.

d) participacoes de sociedades do grupo na empresa:

N&o existem sociedades integrantes de grupo econémico.

e) sociedades sob controle comum:

A Instituicdo n&o consta com sociedade sob controle comum.

7.2. Organograma do grupo econémico em que se insere a empresa

Item n&o aplicavel.

8. Estrutura operacional e administrativa
8.1. Estrutura administrativa da empresa, conforme o estabelecido no seu contrato ou

estatuto social e regimento interno:
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a) atribuicoes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

Unidade Atribuicoes
Organizacional
Diretoria de A Diretoria de Administragdo Fiduciaria tem como atribuicdo ser
Administracao responsavel pela prestacéo dos servicos de administracéo fiduciaria
Fiduciaria e pela Instituicdo.
Distribuicao A Diretoria de Distribuicdo, tem como atribuicdo ser responsavel pela

atividade de distribuicdo das quotas dos fundos de investimento de

que a Instituicdo seja gestora de recursos

Diretoria Juridica A Diretoria Juridica é responsavel pelo departamento juridico.

Diretoria de Gestao A Diretoria de Gestdo tem como atribuicdo ser responsavel pela
prestagdo dos servicos de gestdo de recursos de terceiros pela

Instituicao.
Diretora de Gestao A Diretoria de Gestao de Riscos, Compliance e Controles Internos tem
de Riscos, como atribuicdo ser responsavel pelos departamentos de
Compliance e Compliance, Prevencgéo a Lavagem de Dinheiro (PLD), Cadastro e
Controles Internos Controles Internos e Riscos.

Diretoria de Custédia | A Diretoria de Custédia e Controladoria de Fundos tem como
e Controladoria de atribuicdo ser responsavel pela custodia, processamento de
Fundos recebiveis, contabilidade de fundos, formalizagado lastro recebiveis e
liguidacéo e processamento de fundos.

Diretoria de Diretoria de Suitability tem como atribuicdo ser responsavel pela
Suitability verificacdo da adequacao dos produtos, servicos e operacdes ao perfil
dos clientes da Instituicao (suitability).

Area de Analise e A area de Analise e Business Intelligence da Instituicdo tem como
Business Intelligence | funcdo primordial realizar a andlise e avaliagdo mercadologica,
tecnologica e econdmico-financeira, de modo a identificar os
principais riscos e mitigantes associados a oportunidade de
investimento, com o objetivo de auxiliar a Instituicdo na tomada de

decisdes de investimento nos fundos de investimentos e nas carteiras

administradas que se encontram sob a sua gestao.
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Unidade
Organizacional

Atribuicoes

Comité Corporativo
de de
Terceiros

Recursos

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

Decidir sobre temas relevantes da Singulare ou que necessitam
da validacdo da alta gestdo coordenar e supervisionar as
atividades relacionadas ao gerenciamento de recursos de
terceiros, ambito SINGULARE.
Analisar cenario macroeconémico e o impacto dos fundos
geridos pela Singulare
Avaliar a rentabilidade mensal dos fundos administrados pelo
Singulare e sua evolugéo historica
Avaliar as estratégias para o periodo mensal subsequente para
os fundos geridos pela Singulare — Fundos de Investimentos
Avaliacdo e Aprovacao dos relatorios regulamentares voltados a
Singulare
Fornecer subsidios a Alta Administracdo para tomada de
decisdes, encaminhando os resultados das discussées mantidas
pelas Comissoes:
Avaliacao de Gestoras de Fundos
* Risco de Liquidez de Fundos
* Risco de Mercado, Crédito e de Precificagdo de Fundos
* Gestado de Fundos

* Avaliacio de Crédito Privado em Fundos

Comité de Prevencao
a Lavagem de
Dinheiro e de
Combate do
Financiamento do

Terrorismo

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)
(vi)

(vii)

Avaliar o risco de utilizagdo da Singulare em atividades de
Lavagem de Dinheiro e do Financiamento ao Terrorismo.
Deliberar quanto as alteragcbes dos procedimentos de prevencéo
propostos pelo Departamento de Compliance.

Deliberar quanto a aceitacdo ou manutencdo de parceiros
comerciais, fornecedores, clientes e/ou operagdes.

Discutir e deliberar sobre a implementacao de diretrizes legais e
orientagcdes emanadas dos 6rgaos reguladores e de supervisao
na Singulare;

Decidir quais operacées deverédo ser comunicadas COAF.
Avaliar e propor acbes de treinamento para toda a Instituicao
com o intuito de conscientizar e preparar os funcionarios para
identificagdo de uso da Instituicdo para uma pratica ilegal;
Informar ao Comité Executivo sobre o cumprimento de suas
recomendagdes e sobre o adequado funcionamento do sistema
de prevencgéao a lavagem de dinheiro, combate ao financiamento

do terrorismo e anticorrupcéo.
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Unidade

Organizacional

Atribuicoes

Comissao de
Avaliagao de
Prestadores de

Servigos

Deliberar a respeito dos processos para a contratagdo ou manutengao
dos prestadores de servigos para os fundos de investimento sob
administragéo da Singulare.

Comissao de Risco
de Liquidez de
Fundos

(i) Avaliar de forma dinadmica as praticas e a eficacia deste
instrumento normativo interno, bem como a aprovacdo de
alteracdes e melhorias nas estruturas, procedimentos e modelos
de calculo utilizados.

(i) Reavaliar periodicamente os modelos matematicos, pardmetros
e critérios de calculo utilizados, como o enquadramento dos
ativos, o histérico de resgates, os fatores utilizados para o célculo
de liquidez dos ativos, para o calculo e atribuicdo do fator de

cotizacao, ou de concentragéo de cotistas.

Comissao de Risco
de Mercado, Crédito e
Precificacao de
Fundos

(iy Avaliar, de forma dindmica, as praticas e a eficacia do
instrumento normativo interno, bem como a aprovacdo de
alteracdes e melhorias nas estruturas, procedimentos e modelos
de calculo utilizados.

(i) Reavaliar periodicamente as praticas de negociagéo a precgo de
mercado, os modelos matematicos, critérios e metodologias
utilizados na avaliacdo de ativos ou direitos creditérios, na
atribuicdo de classificagdo de crédito, rating de crédito, a politica
de provisionamento de PDD, como também os processos de
monitoramento de enquadramento dos ativos. Reavaliar ainda,
as fontes e provedores de precos utilizados, para a avaliagéo de
pregos a mercado, no caso de ativos com liquidez de mercado e
cotagdo publica de precos, e as premissas e 0s modelos
matematicos adotados, no caso de ativos sem liquidez de
mercado.
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Unidade Atribuicoes

Organizacional

Comité Auditoria (iy Estabelecer as regras operacionais para seu préprio
funcionamento, as quais devem ser aprovadas pela Diretoria

(i)  Recomendar a entidade a ser contratada para prestacéo dos
servicos de auditoria independente e a respectiva remuneracao,
bem como a substituicdo do prestador, caso seja necessario.

(i) Revisar, previamente a publicacdo, as demonstracdes contabeis
semestrais, inclusive notas explicativas, relatérios da
administragdo e parecer do auditor independente.

(iv) Avaliar a efetividade das auditorias independente e interna,
inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicaveis a |Instituicdo, além de
regulamentos e cddigos internos.

(v) Avaliar o cumprimento, pela Diretoria da Instituicdo, das
recomendacbes feitas pelos auditores independentes ou
internos, bem como recomendar a resolugdo de eventuais
conflitos entre os auditores independentes e a Diretoria.

(vi) Estabelecer e divulgar procedimentos para recepcado e
tratamento de informagdes acerca do descumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis a Instituicdo, além de
regulamentos e cédigos internos, inclusive com previsdo de
procedimentos especificos para protecdo do prestador e da
confidencialidade da informacgao.

(vii) Recomendar, correcdo ou aprimoramento de politicas, praticas
e procedimentos identificados no ambito de suas atribui¢des.
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Unidade Atribuicoes

Organizacional

Comité de TI/Sl/ICyber | (i) Apreciar e acompanhar politicas de SI/TI/Cyber e reportes
regulatérios afetos a pauta, previamente ao envio a Diretoria.

(i) Acompanhar status/priorizacdes e andamento dos projetos
SINGULARE, incluindo indicadores/reporte de eventuais
atrasos.

(iii) Definir politicas/cronograma e acompanhar estratégias de
continuidade e resultado dos testes de contingéncia.

(iv) Governanga na gestdo de acessos/politicas e projetos
envolvendo riscos de TI/SI e riscos cibernéticos e de
continuidade.

(v) Acompanhar incidentes de TI/SI/CYBER (vazamento de dados)
e tratativas LGPD/DPO.

(vi) Acompanhar prestadores de TI/SLAs- Service Leve Agreement.

(vii) Fornecer subsidios para tomada de decisbes envolvendo
Planejamento Estratégico e TI, custos e orgamentos e
resultados.

(viii)  Acompanhar as politicas e reportes regulatérios afetos ato a
pauta do foro.

(ix) Deliberar sobre ocorréncias relevantes e implementacéo de
plano de agéo e resposta a incidentes.

(x) Elaborar relatério anual sobre a implementagdo de plano de
acéo e de resposta a incidentes conforme Resolu¢do CMN n°
4.893, o qual deve ser submetido ao Comité de Gestdo de
Riscos e Capital e a Diretoria.

(xi) Estabelecer e revisar as estratégias de privacidade, seguranca
da informacéo para garantir o alinhamento das necessidades da
organizagao.

(xii) Apoiar a implantacéo das acdes definidas de gerenciamento de
riscos de TI/S| e Cyber.

(xiii)  Propor regras para a politica de seguranga cibernética e
monitorar a respectiva implantacdo, controles e normativos para

os processos TI/Sl e Cyber.
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a forma como sao registradas as suas decisées:

Comité

Descricao

Comité Corporativo
de Recursos de

Terceiros

Frequéncia de Realizagao de suas Reunides: Semestral
Forma de Registro das Decisbes: Elaboragdo de Ata.
Composicéo — Membros permanentes:
+ Diretor de Administracdo de Recursos de Terceiros
» Diretora de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles
Internos
+ Diretor de Gestao de Recursos
+ Diretor de Custodia e Controladoria de Fundos

Comité de Prevencao
a Lavagem de
Dinheiro e de
Combate do

Financiamento do

Frequéncia de Realizagao de suas Reunides: Semanal
Forma de Registro das Decisbes: Elaboragéo de Ata.
Composicéo — Membros permanentes:

+ Gerente de Compliance e PLD

* Representante do departamento de Riscos

Terrorismo * Representante do departamento de Distribuicdo de
Fundos

Comissao de | Frequéncia de Realizacdo de suas Reuniées: Mensal

Avaliacao de | Forma de Registro das Decisdes: Elaboragdo de Ata

Prestadores de | Composicdo — Membros permanentes:

Servigos + Diretor de Administracdo de Recursos de Terceiros

» Titular da Geréncia de Compliance e PLD

« Titular da Geréncia Geral de Riscos Financeiros

Comissao de Risco
de Liquidez de
Fundos

Frequéncia de realizacado de suas Reunides: Mensal
Forma de Registro das Decisbes: Elaboragéo de Ata
Composigdo — Membros permanentes:
+ Diretor de Administracdo de Recursos de Terceiros
+ Diretor de Gestao de Recursos
+ Titular da Geréncia de Administracdo de Fundos

« Titular da Geréncia Geral de Riscos Financeiros

Comissao de Risco
de Mercado, Crédito
e Precificagao de
Fundos

Frequéncia de realizacao de suas Reunides: Bimestral
Forma de Registro das Decisbes: Elaboragao de Ata
Composigcéo — Membros permanentes:
+ Diretor de Administracdo de Recursos de Terceiros
+ Diretor de Gestao de Recursos
+ Geréncia de Administracdo de Fundos
» Titular da Geréncia Geral de Riscos Financeiros
+ Titular da Superintendéncia de Custddia e Controladoria

* Representante da Geréncia de Concessao de Crédito

Pagina 21 de 51

%)

singulare

S)

(




Formulario de Referéncia - 2021

Comité Descricao

Comité Auditoria Frequéncia de realizac&o de suas Reunides: Trimestral
Forma de Registro das Decisbes: Elaboragéo de Ata
Composicéo — 4 a 5 membros, com mandato de 1 ano, nomeados e
destituidos pela Diretoria, devendo um deles ser designado
Coordenador.
Membro votantes:
Diretor de Gestao de Recursos - Membro Qualificado.
» Diretor Presidente.
+ Diretor de Administragdo de Recursos de Terceiros /
Diretor de TI.
+ Diretor de Custédia e Controladoria de Fundos de
Investimentos.

+ Diretora de Gestdo de Riscos, Compliance e Controles

Internos.
Comité de Frequéncia de realizacido de suas Reunides: Quadrimestral
TI/SlICyber Forma de Registro das Decisbes: Elaboragéo de Ata

Composigéo — Membros permanentes:

+ Diretor de Administragdo de Recursos de
Terceiros/Diretor de TI.

* Diretor de Custédia e Controladoria de Fundos de
Investimento.

* Diretor de Gestado de Recursos.

+ Diretora de Gestdo de Riscos, Compliance e Controles
Internos.

« DPO.

c) em relagcao aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais:

e Atribuicoes
Diretoria de O Diretor de Administracdo Fiduciaria e Distribuicdo representa a
Administracao Instituicdo para a pratica dos atos relativos a atividade da Instituicao
Fiduciaria e como administradora fiduciaria e distribuidora de fundos.
Distribuicao Compete ao Diretor de Administragdo Fiduciaria, de forma geral:

a. identificar e avaliar os fatores internos e externos que possam
afetar adversamente a implementacdo das politicas de
investimento dos fundos de investimento sob administragao
da Instituicao;

b. assegurar que os Diretores e Colaboradores da Instituicdo
tenham acesso a informagdes relevantes, confiaveis,
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Diretoria

Atribuicdes

tempestivas e compreensiveis para o exercicio de suas
funcdes e responsabilidades;

c. fiscalizar os servigcos prestados por terceiros contratados
pelos fundos ou pelos titulares das carteiras sob
administragéo da Instituicdo, de modo que seja observado (i)
os limites e condi¢cdes estabelecidos no regulamento dos
fundos de investimento ou no contrato de carteira
administrada sejam cumpridos pelos respectivos prestadores
de servicos, (ii) se o prestador de servicos possui recursos
humanos, computacionais e estrutura adequados e
suficientes para a prestacao de tais servigcos contratados, (iii)
se a Diretoria de Gestéo adota politica de gerenciamento de
riscos consistente e passivel de verificagdo, a qual é
efetivamente levada em conta no processo de tomada de
decisdes de investimentos e com a politica de investimentos
que a Instituicdo pretende seguir, e (iv) se os custodiantes
contratados possuem sistemas de liquidacdo, validagéo,
controle, conciliagdo e monitoramento de informacdes de
modo a assegurar um tratamento adequado, consciente e
seguro para os ativos entdo custodiados; e

d. Supervisionar diligentemente a gestdo de riscos
implementada pelo gestor da Instituicao.

Diretor de Distribuicao:

Responsavel pela distribuicdo das cotas de fundos de
investimento sob sua administragéo e gestao de carteira e o
cumprimento da legislagéo aplicavel no desenvolvimento de

tais atividades.

Diretoria de Gestao

O Diretor de Gestao, isoladamente, representa a empresa para a
pratica dos atos relativos a atividade da Instituicdo como gestora de
recursos de terceiros.

Compete ao Diretor de Gestéo, de forma geral:

a) zelar pelo cumprimento das melhores praticas de mercado na
selecdo e gestdo dos recursos dos fundos de investimento da
instituicao;

b) fazer cumprir a aderéncia dos mandatos dos fundos de
investimentos de forma proba se utilizando das melhores
praticas de mercado na busca dos resultados dos fundos
conforme estabelecido no regulamento dos fundos;

c) implementar e manter politica de gestao de riscos que permita
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Diretoria AtribuicGes

0 monitoramento, a mensuragéo e o ajuste permanente dos
riscos inerentes a cada uma das carteiras de valores
mobiliarios sob sua gestéo;

d) elaborar relatérios de performance atribution, bem como

contribuir na elaboragéo das cartas mensais dos fundos;

Gestao de Riscos, A Diretora de Gestao de Riscos, Compliance e Controles Internos é o
Compliance e responsavel pelas fungbdes de Compliance, PLD, Riscos e Controles
Controles Internos Internos na instituicdo, representando a Instituicdo para a pratica dos
atos necessarios a representacdo da Instituicdo perante a CVM que
sejam relacionados Unica e exclusivamente as fungbes supracitadas,
conforme abaixo:

Diretor responsavel pelo Compliance e Controles Internos:

a) supervisdo e manutencdo das politicas e procedimentos a
serem cumpridos pelos demais Diretores e Colaboradores, de
acordo com as regras estabelecidas.

b) suporte a todas as areas das Administradoras de Recursos
da Singulare (“Areas de Atuacdo‘) no que concerne a
esclarecimentos dos controles e do disposto neste
documento e nas demais normas internas das
Administradoras de Recursos da Singulare;

c) acompanhamento da conformidade das atividades da
Singulare com as normas regulamentares (externas e
internas, inclusive, mas ndo exclusivamente, conforme
estabelecidas neste documento) em vigor;

d) encaminhamento relatério até o ultimo dia util do més de
janeiro de cada ano, o qual deve conter:

i. conclusbes dos exames efetuados;
ii. recomendacdes acerca de eventuais deficiéncias, com
cronogramas de saneamento;
iii. manifestacao do Diretor de Compliance a respeito das
deficiéncias encontradas em verificagbes anteriores e
das medidas planejadas, de acordo com o cronograma

proposto, ou efetivamente adotadas para sana-las.
Diretor responsavel pela prevengao dos crimes de LD e FT:

a) Garantir o cumprimento da “Politica de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do
Terrorismo” estabelecido para a Instituigao,
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Diretoria

Atribuicdes

b) aprovar instrumentos normativos internos, procedimentos,
medidas e orientagbes que assegurem a aderéncia da
Instituicdo a regulamentagéo aplicavel de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro € Combate ao Financiamento do
Terrorismo;

c) responder aos oOrgdos competentes pelos reportes de
transacdes suspeitas, operagdes e/ou situagdes com indicios
de Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo;

d) informar a alta administracdo da Instituicdo e a autoridade
publica competente, sobre eventuais ocorréncias de suspeita
de Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo em

nome de seus clientes.

Diretor responsavel pelo Controle de Riscos:

a) estabelecer os principios e as praticas de gerenciamento

de riscos;

b) garantir que os profissionais do Departamento de Riscos
exercam a sua funcdo com independéncia, ndo exercendo
atividades relacionadas a administracido de carteiras de
valores mobiliarios, a intermediacéo e distribuicio de valores
mobiliarios, ou em qualquer atividade que limite a sua
independéncia;

C) supervisionar os terceiros contratados para mensurar o0s
riscos inerentes a cada uma das carteiras de valores
mobiliarios; e

d) avaliar e manifestar-se, com periodicidade minima anual, a
respeito das deficiéncias apontadas nos relatérios de
compliance/controles internos anteriores e das medidas
planejadas, de acordo com o cronograma dos planos de ag&o
propostos, ou efetivamente adotadas para sana-las

Diretoria de Custodia

O Diretor de Custédia e Controladoria de Fundos, representa a

e Controladoria de | Instituicdo pelas praticas dos atos necessarios perante a CVM, como
Fundos disposto na Resolucdo CVM 32/2021.

Diretoria Juridica O Diretor Juridico representa a Instituicdo nos assuntos juridicos.
Diretoria de | O Diretor de Suitability, representa a Instituicdo para a pratica dos atos
Suitability necessarios perante a CVM que sejam relacionados a Suitability,

conforme abaixo.

Garantir o cumprimento da “Politica de Suitability” da Instituicdo e da
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Diretoria AtribuicGes

legislagéo aplicavel referente a Suitabitiliy.

8.2. Organograma da estrutura administrativa da empresa

O organograma geral da estrutura administrativa da Instituicdo na data deste Formulario de Referéncia

esta representado a seguir:

Estrutura Organizacional

8.3. Informagdes com relagao a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5,

8.6 e 8.7 e dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de

administracao de carteiras de valores mobiliarios

Nome
CPF Idade Data da
. Cargo eletivo ocupado Prazo do mandato
Outros cargos e fungdes Profissao posse

exercidas na empresa

43 Diretor de Administracéo
Daniel Doll Lemos o Fiduciaria
Administrador i o 03/07/20 2023
CPF 275.605.768-18 Diretor de Distribuicdo e
de Empresas o

Suitability
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Nome
CPF
Outros cargos e fungdes

exercidas na empresa

Idade

Profissao

Cargo eletivo ocupado

Data da

posse

Prazo do mandato

Membro do Comité
Corporativo de Recursos de
Terceiros

Membro da Comissédo de
Avaliacdo de Prestadores de
Servico

Membro da Comisséo de
Risco de Liquidez de Fundos
Membro da Comisséo de
Risco de Mercado, Crédito e

Precificagcdo de Fundos

Indeterminado

Marcelo Alves Varejao
CPF 055.383.047-36

41
Administrador
de Empresas

Diretor de Gest&do de Fundos

03/07/20

2023

Membro do Comité
Corporativo de Recursos de
Terceiros

Membro do Comité de Risco
de Liquidez de Fundos
Membro da Comisséo de
Risco de Mercado, Crédito e
Precificagcdo de Fundos
Membro da Comissédo de
Crédito — Gestao de Fundos
Membro da Comisséo de

Gestéo

Indeterminado

Maria  Figueiredo de
Souza Dantas Forbes

CPF 143.352.968-86

50
Administradora
de Empresas

Diretora Gestdo de Riscos,
Compliance e Controles

Internos

18/11/2021

2023

©) singulare
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Nome
CPF Idade
Outros cargos e fungdes Profissao

exercidas na empresa

Cargo eletivo ocupado

Data da

posse

Prazo do mandato

Membro do Comité
Corporativo de Recursos de
Terceiros

Membro do Comité de
Auditoria

Membro do Comité de
PLD/FTP e Socioambiental

Membro da Comisséo de
Avaliacdo de Prestadores de
Servico

Membro do Comité de
TI/SI/Cyber

Membro da Comissédo de
Risco de Liquidez de Fundos
Membro da Comisséo de
Risco de Mercado, Crédito e

Precificacdo de Fundos

Indeterminado

8.4.

Experiéncia profissional dos diretores responsaveis pela administracao de

carteiras de valores mobiliarios

Diretor Responsavel pela atividade de Administracao Fiduciaria

Experiéncia Profissional — Curriculum Vitae

Mackenzie.

Daniel Doll Lemos - CPF 275.605.768-18

carteiras desempenhadas pela Instituicao.

Administrador de Empresas pela PUC-SP e pos-graduado em Mercados Financeiros pelo

Iniciou sua carreira na Brasilprev - Sociedade de Previdéncia Privada.
Ingressou na Instituicdo em maio de 2000 e tornou-se Diretor a Area de Recursos de Terceiros da

Instituicdo em 2008, passando a ser o diretor responsavel pelas atividades de administracdo de

©) singulare
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Diretor Responsavel pela atividade de Gestao de Recursos

Experiéncia Profissional — Curriculum Vitae
Marcelo Alves Varejao — CPF 055.383.047-36

Administrador de Empresas pela Universidade de Vila Velha (UVV-ES), pés-graduado em Finangas
pelo INSPER e com mestrado em Administracdo em Financas pela FECAP.

Iniciou sua carreira na Antares Investimentos em 2004, atuou como auditor sénior na Deloitte
Touche Tohmatsu, entre 2005 e 2008. Foi membro do Conselho Fiscal e de Administragdo da
Inepar S.A. Industria e Construgdes e do Conselho Fiscal do Banco do Estado do Sergipe S.A.
Ingressou na Socopa em 2008 e em 2017 foi nomeado diretor.

8.56. Experiéncia profissional do diretor responsavel pela implementagcao e

cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos

Diretor Responsavel pela atividade de Compliance, e PLD

Experiéncia Profissional — Curriculum Vitae
Maria Figueiredo de Souza Dantas Forbes - CPF 143.352.968-86

Administradora de Empresas pela FAAP, p6s-graduada em Finangas e Politicas Publicas pela
University of Chicago e com MBA em Gestéo Financeira, Controladoria e Auditoria pela Fundagéo
Getulio Vargas (FGV).

Iniciou a sua carreira em 1991 no Mercado Financeiro, passando por grandes instituicbes como
Banco Sul América, Banco Santander e Banco FINAXIS.

Iniciou na Singulare em 2019 como Gerente de Controladoria Corporativa, Gestdo de Riscos

Corporativos e Gestédo de Capital e se tornou Diretora de Conformidade em 2021.

8.6. Experiéncia profissional do diretor responsavel pela gestao de risco

O Sra. Maria Figueiredo de Souza Dantas Forbes ¢é a diretor responsavel pela gestéao de riscos, conforme
experiéncia profissional descrita no item 8.5 acima.

8.7. Experiéncia profissional do diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de

quotas de fundos de investimento

O Sr. Daniel Doll Lemos € o diretor responsavel pela distribuicdo de quotas, conforme experiéncia
profissional descrita no item 8.4 acima.
8.8. Informacgoes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos

a) quantidade de profissionais:

A equipe de gestéo de recursos conta com 6 profissionais dedicados.
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b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Analise, selecdo, definicdo das estratégias, alocagdo e acompanhamentos dos ativos € empresas que

fazem parte da carteira dos fundos sob gestéo.

c¢) Os sistemas de informacgéao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

e A equipe de gestdo faz uso de sistemas e bases de dados de mercado para auxilio na gestao e
acompanhamento dos ativos que compdem a carteira dos fundos.

e A equipe de gestdo faz andlise criteriosa dos ativos selecionados e submete o relatério para
apreciacéo dos comités (quando aplicavel) e de gestédo, sendo aprovado sempre por unanimidade
dos votos. Todas as decisbes dos comités sdo formalizadas em atas.

e Apds a aquisicdo, a equipe de gestdo faz o acompanhamento periédico dos ativos de forma a
acompanhar o risco de crédito e/ou seu desempenho.

e A Singulare faz o acompanhamento da performance dos fundos, bem como avalia os riscos de
liquidez, enquadramento e prazo médio das carteiras.

e Sempre que necessario, a equipe de gestdo faz uso de consultorias externas para auxiliar nas
analises, em especial no que diz respeito a parte legal da operagéo (critérios juridicos dos ativos e ou
de investidas).

o Entre sistemas e bases de dados, utilizamos o Fromtis, Broadcast, Bloomberg, Qprof, Economatica,

Serasa, Clip Laundering.

8.9. Informacdes sobre a estrutura mantida para a verificagio do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a

fiscalizacao dos servigcos prestados pelos terceiros contratados

a) quantidade de profissionais:

A referida estrutura conta com 09 profissionais, sendo 06 na area de Compliance/PLD e 03 na area de
Controles Internos.

b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

A Instituicdo, conta estrutura de regras, politicas e procedimentos, que compdem o Sistema de Compliance
e Controles Internos. Os principais objetivos desse Sistema séo:

l. atuar com a finalidade de verificar o permanente atendimento as normas, politicas e
regulamentacdes vigentes, referentes as diversas modalidades de investimento, a propria
atividade de administragdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios e aos padrdes ético e
profissional;

II.  atuar com a finalidade de verificar a atuagdo com imparcialidade dos Colaboradores;

Il. assegurar o conhecimento pelos colaboradores da Singulare do Cédigo de Etica, das normas
aplicaveis, das politicas previstas na Resolugdo CVM 21 e das disposi¢cdes deste documento;
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atuar com a finalidade de identificar, administrar e eliminar eventuais conflitos de interesses que
possam afetar a imparcialidade dos Colaboradores que desempenham func¢des ligadas a
administracado de carteiras de titulos e valores mobiliarios;

estabelecer mecanismos para:

e assegurar a segregacéo das atividades desenvolvidas pela Instituicao;

e assegurar o controle de Informagdes Privilegiadas e as restrigdes na divulgacéo de Informacgdes
Confidenciais, opinides e recomendacgdes;

¢ mitigar as ocorréncias de erro operacional;

e prevencédo a lavagem de dinheiro e combate ao financiamento do terrorismo;

o efetividade no atendimento das exigéncias e solicitagbes dos o6rgaos reguladores e
fiscalizadores;

e aprimorar a governanga do Sistema de Compliance e Controles Internos da Singulare;

e assegurar a existéncia de testes periddicos de seguranga para os sistemas de informagdes, em
especial para os mantidos em meio eletrénico;

¢ divulgagdo, educagéo e treinamento de Colaboradores; e

e manutenc¢ao das consequéncias do descumprimento das politicas e procedimentos.

Adicionalmente, os Departamentos de Compliance e Controles Internos possuem as seguintes atribuigdes:

VI

c)

Operacionalizar o Sistema de Compliance e Controles Internos da Singulare;

Atender as diretrizes e demandas da Diretora de Gestdo de Riscos, Conformidade e Controles
Internos;

Avaliar a adequacado do Sistema de Compliance e Controles Internos e propor correcdes e
melhorias;

Emitir os relatérios regulamentares de Compliance e Controles Internos;

Coordenar as agdes de treinamento relacionados a Compliance, Controles Internos e PLD;

Assessorar as Areas de Atuacdo quanto ao esclarecimento dos controles internos implementados.

os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

e MONITORAMENTO DO AMBIENTE REGULATORIO

Diariamente, as alteragdes no ambiente normativo s&o capturadas pelos canais de comunicagéo dos

6rgaos reguladores e divulgadas aos responsaveis pelo seu cumprimento e eventuais ajustes em

Seus processos operacionais.

Essas alteragbes também s&o analisadas quanto aos impactos sobre a efetividade dos controles

internos implementados.

e ATENDIMENTO DE SOLICITAGOES DOS ORGAOS REGULADORES,
AUTORREGULADORES, FISCALIZADORES E MINISTERIO PUBLICO

O Departamento de Compliance centraliza a recepgao, coordena a avaliagéo de prioridade, envolve

as areas responsaveis, controla os prazos e avalia as respostas dos oficios ou comunicagdes

encaminhadas pelos 6rgéos

No desenvolvimento das rotinas e procedimentos descritos acima a area de Compliance da

Instituicdo utiliza os seguintes sistemas de informacao:
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. Clip Laudering;
. SSM ANBIMA;
. Sisbacen;

. E-Guardian;

. Risk.

d) aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

As atividades realizadas pela estrutura acima descrita s&o realizadas de maneiras segregada das demais
atividades desenvolvidas pela Instituicao, inclusive fisicamente, por meio de controle de entrada, visando
manter o sigilo e a segregacado das informagbes que os Colaboradores e Diretores tenham acesso no

exercicio de suas fungdes.

A Instituicio adota a politica de chinese wall entre as suas areas de atuacdo com a finalidade de prevenir
0 uso improprio de informagdes confidenciais, relevantes e/ou n&o publicas e que possam ter impacto no
preco de um ativo a ser adquirido pelas carteiras administradas ou pelos fundos de investimento sob sua
gestdo. A gestdo adequada destas informagdes € particularmente importante para a Instituicdo, uma vez

gue o uso indevido de tais informagdes expde a Instituicdo a sérios riscos legais, de imagem e financeiros.

Os Normativos Internos aplicados a Administracéo de Recursos da Instituicdo preveem, detalhadamente,
as regras e procedimentos adotados pela Instituicdo para o cumprimento e manutengéo da segregacao

entre as areas e sigilo da informacéo.

A Diretoria de Gestao de Riscos, Compliance e Controles Internos esta segregada em relagao as areas
de negécios.

8.10. Informacgoes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos

a) quantidade de profissionais:

Na data de referéncia do formulario a equipe de Riscos Financeiros (Liquidez, Mercado, Crédito e
Enquadramento) contava com 06 profissionais, considerando os quadros diretos.

b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

As atividades de monitoragédo, analise e controle sdo desempenhadas pela Diretoria de Riscos,
Compliance e Controles Internos, com base nas informagdes recebidas dos sistemas gerenciais de
processamento e calculo de risco e das demais areas envolvidas no processo de registro de operagdes,
processamento de carteiras, envio e manutencao de bases de dados.

O gerenciamento e controle de riscos dos Fundos de Investimento e das Carteiras Administradas,
constituidos em observancia aos normativos da CVM e as melhores praticas estabelecidas pela ANBIMA,
compreendem processos estruturados de controle, monitoragdo e tomada de decisdo, em rotina periédica,
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observados os critérios e as politicas de investimento, de alocacédo de ativos, de negociagéo de titulos e

valores mobiliarios e de enquadramento de carteiras definidos no regulamento.

c) os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

SISTEMAS GERENCIAIS E FLUXO DE INFORMACOES

No que tange ao gerenciamento e controle de riscos, sem prejuizo ou conflito com as demais
funcionalidades eventualmente desempenhadas, os sistemas gerenciais utilizados incluem
solugdes externas de mercado, contratadas junto a terceiros, com notério conhecimento técnico
ou, ainda, solugdes desenvolvidas internamente.

Os principais sistemas compreendem:

e Solucdo interna, para acompanhamento do cadastro gerencial dos Fundos de Investimento
sob Administragao Fiduciaria e/ou sob Gestdo de Recursos;

e Solugao de mercado para registro, processamento e liquidagéo de ativos, provisionamento
de crédito, contabilizac&o e elaboracdo das demonstracées financeiras;

e Solugdo de mercado para o controle e liquidacdo de passivos;

e Solugao de mercado para o calculo de riscos de mercado e liquidez;

e Arquivos XML com layout Padré&o, para a captura das bases de dados com as caracteristicas
financeiras e contratuais dos ativos e carteiras, com organizacdo e com conteudo de
informacao padréo, compativel com as exigéncias da CVM e da ANBIMA,

e Relatérios eletrbnicos com a abertura da movimentagéo e de resgates e composi¢cao de
cotistas.

Adicionalmente, s&o utilizados controles e relatérios internos para o calculo e a elaboragéo de

acompanhamentos e detalhamentos complementares aos disponibilizados de forma sistémica.

EXPOSICAO A RISCOS NA ADMINISTRACAO FIDUCIARIA E NA GESTAO DE RECURSOS
O gerenciamento e controle dos riscos compreende um conjunto de processos que incluem:

¢ O mapeamento, analise e categorizagao dos tipos de riscos incidentes;

e A modelagem quantitativa e/ou qualitativa para mensuragéo dos riscos, observadas suas
particularidades;

e O acompanhamento sistematico e rotineiro dos riscos, com a apuracédo e reporte das
exposicoes;

e A implementagdo de agbes corretivas, conforme o apetite de riscos, as regras de
enquadramento de carteiras e os limites estabelecidos, nos regulamentos individualmente,
ou, de forma genérica, dos limites gerais estabelecidos por este instrumento normativo.

A implementacdo de agdes corretivas com o objetivo de produzir, de forma proativa, o
reenquadramento das exposi¢cdes e/ou a minimizagao dos riscos ndo desejados, em observancia
ao apetite de risco estabelecido.

Os instrumentos e os conceitos utilizados para o controle e gerenciamento de riscos refletem as
melhores praticas de mercado e incorporam os avangos académicos e tecnologicos, observadas
a efetividade de sua aplicacdo pratica e a relagdo positiva de custo-beneficio de sua

implementacdo e manutencgao.
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Para fins deste instrumento normativo, sdo consideradas as seguintes categorias de risco,
detalhados a seguir:

e Liquidez,

e Mercado;

e Crédito e Concentragéo.

d) aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor:

A Instituicdo conta com a segregacgéo de responsabilidades, entre as areas de negécio e as areas de
controle e suporte, com areas dedicadas funcionalmente as atividades de gerenciamento dos riscos, com
atribuicdes definidas e equipes capacitadas tecnicamente.

Adicionalmente, a estratégia de governanga adotada pela SINGULARE prevé que os foruns de discussdes
e tomada de decisdo sejam estruturados em unidades colegiadas independentes (Comités, Comissdes e

Grupos de Trabalho), reduzindo-se assim, eventuais conflitos de interesse.

As areas da Diretoria de Gestdo de Riscos, Compliance e Controles Internos participam, proveem

informagdes e apoiam os comités formalmente constituidos.

8.11. Informacgdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, controle e
processamento de ativos e da escrituragcao de cotas

a) Quantidade de profissionais:

Na data de referéncia do formulario a Instituicdo contava com 95 profissionais dedicados a prestagéo de
tais servigos.

b) Os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

Os sistemas de informac&o para as atividades de controle de recebiveis, controle e processamento de
ativos e da escrituracado de cotas utilizados pela Instituicdo s&o:

o Controle e processamento de ativos: YMF (SAC):

o Escrituragéo de cotas: YMF (COT);

o Carteiras Administradas: Financia;

o Reconciliagdo Ativos: TOTVS — MCA,

o  Controle de Recebiveis: FROMTIS (Portal FIDC e Custédia).

e CUSTODIA QUALIFICADA

A Custodia Qualificada compreende a liquidagao fisica e financeira dos ativos, sua guarda, bem como
a administracéo e informagéo de eventos associados a esses ativos, envolvendo a execugéo de
forma profissional e habitual dos processos referentes as atividades de administragéo de carteiras
de valores mobiliarios e/ou fundos de investimento.

A Custédia Qualificada compreende também a liquidagéo financeira de derivativos, contratos de
permutas de fluxos financeiros — swap e operag¢des a termo, bem como o pagamento das taxas
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relativas ao Servigo prestado, tais como, mas néo limitadas a taxa de movimentacao e registro dos

depositarios e camaras e sistemas de liquidacao.

As atividades referentes a liquidagcao envolvem as seguintes rotinas e procedimentos:

O

Validagdo das informacdes de operacdes recebidas do cliente contra as informacdes
recebidas da instituicdo intermediaria das operacgdes;

Informacao as partes envolvidas de divergéncias que impegam a liquidagéo das operacgdes;
e

Liquidagéo fisica e/ou financeira, em tempo habil, em conformidade com as normas dos
diferentes depositarios e camaras e sistemas de liquidagao.

As atividades referentes a guarda de ativos envolvem as seguintes rotinas e procedimentos:

O

Controle, em meio escritural, junto aos depositarios, agentes escrituradores, camaras e
sistemas de liquidacao, dos ativos de titularidade do cliente;

Conciliagdo das posigcbes registradas junto aos depositarios, agentes escrituradores,
camaras e sistemas de liquidacao e instituicdes intermediarias autorizadas ou mantidas em
meio fisico, perante os controles internos do custodiante (confronto entre as posigbes de
custédia junto a CBLC e ao sistema SINACOR); e

Responsabilidade pelas movimentacdes dos ativos registrados junto aos depositarios,
agentes escrituradores, camaras e sistemas de liquidacdo e instituicbes intermediarias
autorizadas, bem como pela informacg&o ao cliente acerca dessas movimentacdes. Caso
ndo haja movimentagdes, o custodiante devera remeter ou disponibilizar ao cliente
demonstrativo de posi¢&o, no minimo mensalmente, ou sempre que solicitado.

As atividades referentes a administragéo e informagao de eventos envolvem as seguintes rotinas e

procedimentos:

O

Monitorar continuamente as informacdes relativas aos eventos deliberados pelos emissores
€ assegurar a sua pronta informacao ao cliente; e
Receber e repassar ao cliente os eventos relacionados aos ativos em custddia, tarefa a

cargo da respectiva Corretora.

O servico de custodia qualificada de direitos creditérios envolve as seguintes atividades

fundamentais:

O

Promocéo da liquidagao fisica e financeira dos Ativos em conformidade com os Contratos
de Cessao, inclusive o recebimento por conta do Fundo de pagamentos, resgate de titulos
e qualquer outra renda relativa aos direitos de crédito custodiados;

Guarda da documentacgéo relativa aos Ativos — atividade contratualmente atribuida as
Empresas de Guarda Fisica;

Manutencéo e compartilhamento com os administradores dos Fundos de Investimento em
Direitos Creditérios de informacgdes e eventos associados aos Ativos;

Controle, por meio escritural dos Ativos de titularidade do Fundo; e

Conciliagdo das posicdes registradas junto as Consultorias e bancos cobradores e/ou
agentes de cobrancga.
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e CONTROLADORIA DE ATIVOS

A Controladoria de Ativos compreende a execugado dos processos que compdem a controladoria dos

ativos e passivos, bem como o fornecimento de informagdes para a execugcéo dos procedimentos

contabeis, conforme a legislagéo em vigor e as normas de autorregulagéo. Envolve a execugéo dos

processos referentes as referidas atividades, isoladamente ou em conjunto, para fundos e carteiras

administradas, inclusive aqueles administrados pela prépria instituicdo, de forma profissional e

habitual, independentemente de outros servigos prestados pela respectiva instituicao.

Controladoria de Ativos

As atividades referentes a Controladoria de ativos envolvem as seguintes rotinas e procedimentos:

O

Recebimento, do administrador e/ou do cliente, de informagdes relativas as provisdes de
despesas, através de meios seguros definidos entre as partes, por intermédio de seus
representantes legais;

Recebimento, do custodiante, do saldo de caixa, mediante arquivos definidos pela ANBIMA;
Recebimento, do custodiante, da posicdo de custdédia e da movimentacdo dos ativos
integrantes da carteira;

Administracdo dos langamentos do caixa relacionados ao pagamento de despesas do
fundo/carteira, tais como taxa de auditoria, taxa de fiscalizacdo da CVM, taxa de
administragcéo, dentre outros;

Recebimento de quantidade de cotas emitidas e resgatadas da controladoria de passivo e
do total de cotas, em caso de fundos de investimento;

Apuracgéo do patriménio liquido;

Apuracao do valor da cota;

Informacao do valor da cota a controladoria de passivo, em caso de fundos de investimento;
Geracao de informacgbes para a Contabilidade, no caso de fundos de investimento;
Recebimento, da controladoria de passivo, de informacdes referentes aos eventos de cisédo
e incorporagéao; e

Emissao de relatérios constando posi¢des atualizadas de ativos, caixa e cotas.

¢ CONTROLADORIA DE PASSIVO
Aplica-se somente a fundos de investimento e envolvem as seguintes rotinas e procedimentos:

O

O

Disponibilizagéo de sistema que efetue o registro e a manutengéo do cadastro do cotista;
Recebimento do valor da cota da controladoria de ativos por meio de arquivos definidos pela
ANBIMA;

Informacdo ao prestador do Servico de Controladoria de ativos das cotas emitidas,
resgatadas e do total de cotas em estoque;

Controle das posi¢des individualizadas e historico das movimentagdes dos cotistas;
Liquidacdo dos eventos de amortizacdo de cotas, aplicando-se somente aos fundos de
investimento;

Liquidag&o dos eventos de emisséo e resgate de cotas;
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Processamento dos eventos, tais como, mas ndo limitados a cisdo, incorporagdo e
encerramento dos fundos de investimento;

Atualizacao diaria do saldo dos cotistas;

Apuracado, retencdo e recolhimento de tributos (imposto de renda incidente sobre os
resgates e as amortizagbes -atividades a cargo da Administracdo do Fundo e do
Departamento Fiscal e Tributaria);

Emissao de avisos, informes e extratos aos cotistas;

Averbacgéo de gravames que incidam sobre as cotas, quando aplicavel,

Conciliacdo dos créditos provenientes das movimentacgdes financeiras dos cotistas com a
conta corrente dos respectivos fundos de investimento;

Prestacdo de informagbes e atendimento de ordens de autoridades judiciais, érgéos
reguladores, bolsas de valores e depositarios;

Fornecimento de informacgdes referentes aos cotistas e quantidade de cotas ao escriturador,
guando se tratar de fundo fechado com cotas negociadas no mercado secundario;
Geragéao de informagdes para a Contabilidade, aplicando-se somente aos fundos de
investimento; e

Recebimento e envio de informacdes para o distribuidor de cotas, referente aos cotistas,

valores aplicados e resgatados, valores e quantidades de cotas, quando aplicavel.

e MIDDLE OFFICE E CONTROLES DE FUNDOS
Responsavel pelo Atendimento a Clientes, no ambito Operacional, bem como as atividades de

cadastramento dos Ativos adquiridos pelos Fundos de Investimentos, precificagdo, reconciliagéo de

posicdes e envio das informacdes regulatérias para Anbima e CVM.

O

Cadastro de ativos e atribuicdo de precos aos ativos e instrumentos financeiros segundo
metodologia definida e auditavel, observando as regras do manual Unico de aprecamento
de ativos, registrado na ANBIMA,

Captura de precos de mercado de diversas fontes, tais como B3, ANBIMA, POP e precgos
internos divulgados pela area de Riscos.

Reconciliacdo de posicdo dos ativos em carteira com as depositarias SELIC e B3.
Reconciliagdes internas de controles de posi¢do. Reconciliagdo de posicdo em fundos de
investimentos de terceiros através da ferramenta Galgo (quando disponivel) ou através de
recebimento de extrato fisico na periodicidade minima mensal

Envio de informagdes regulatérias diarias, mensais e periédicas aos 6rgdos competentes,
CVM e ANBIMA.

Atendimento a Clientes do ponto de vista operacional de Custodia e Controladoria

e CONTABILIDADE DE FUNDOS:

As atividades referentes a contabilizacdo de fundos de investimento envolvem as seguintes rotinas

e procedimentos:

O

Geracdo diaria dos langcamentos contabeis referentes as informagdes provenientes dos
controles de ativo e passivo;
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o Conciliacdo e contabilizagcdo diaria do balancete, com as informacdes recebidas da
controladoria de ativo e passivo;

o Elaboracdo das demonstragdes financeiras de exercicio e de eventos;

o Prestacdo de informacdes aos o6rgdos reguladores (Balancetes e Demonstracées
Financeiras Auditada);

o Atendimento a auditoria interna e externa;

o da Administrac&o do Fundo).

c) aindicacao de um responsavel pela area e descrigao de sua experiéncia na atividade:

Diretor de Custodia e Controladoria de Fundos

Experiéncia Profissional — Curriculum Vitae
Carlos Rogerio Bassi — CPF 118.138.278-50
Graduado em Ciéncias Contabeis pela Universidade S&o Judas Tadeu.

Possui mais de 25 anos de experiéncia no Mercado Financeiro Brasileiro, em areas de
Operacgdes Back Office e Middle Office, e coordenacéo de aprovacao de Novos Produtos.
Passou por grandes instituicdes como JP Morgan, Bank Boston e Itad, com atuagcéo nas
areas operacionais com suporte para aos negécios de Custddia, Investment Banking, Asset
Management, Private Banking, Corretora de Valores, Crédito, e Produtos Offshore.

Ingressou como Gerente na Singulare em 2017, com o desafio de estruturar a area de
Middle Office e Controle de Fundos. Em 26 de agosto de 2021 pasou a integrar o quadro

de diretores da Singulare, responsavel pela area de Custddia, Controladoria e Escrituracéo.

8.12. Informacgdes sobre a area responsavel pela distribuicao de cotas de fundos de

investimento

a) quantidade de profissionais:

A Instituicdo conta com 4 profissionais exclusivamente dedicados a distribuicdo de cotas de fundos de

investimento, sendo um em nivel de geréncia.

b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Considerando-se o escopo dos servigos de distribuicdo dos produtos de investimento, a SINGULARE tem
por obrigacdo a manutencdo de ambiente operacional para a consecucé&o das atividades dentro dos
seguintes principios e regras:

¢ Diligenciar para que sejam mantidos, as suas expensas, atualizados e em perfeita ordem:

o cadastro atualizado dos cotistas assegurando-se de que possui 0os dados necessarios para
determinar a compatibilidade do perfil de risco do investimento selecionado com o perfil
do cotista;

o controle do estoque distribuido e a ser distribuido;
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o os registros referentes aos aportes de recursos efetuados pelos cotistas;

o copia da documentacao relativa aos fundos.

e Pagar, as suas expensas, eventuais multas cominatérias impostas pela CVM, nos termos da
legislac&o vigente, em razdo de atrasos no cumprimento dos prazos previstos na legislagéo;

e Elaborar e divulgar as informagdes previstas na legislagéo;

e Contratar prestacao de servigos de terceiros para a consecucéo dos servicos;

e  Cumprir com o regulamento do fundo de investimento;

e Acompanhar e cumprir as deliberacdes da assembleia geral;

o Fiscalizar os servigos prestados por terceiros contratados para os servigos de distribuicéo;

e Assegurar-se de que tem procedimentos para o pontual cumprimento de todas as suas obrigacdes
com diligéncia;

e Monitorar o seu ambiente operacional para evitar quaisquer praticas que infrinjam ou estejam em
conflito com as regras e principios no exercicio das atividades;

e Manter registro das falhas e erros para pronta corre¢do, garantindo uma plataforma operacional
ajustada a prestacao de servicos de distribuicdo de fundos de investimento;

e Manter atualizada, em perfeita ordem e a disposicéo do cliente, na forma e prazos estabelecidos
em suas regras internas e na regulagdo, toda a documentacao relativa as opera¢des com valores
mobiliarios distribuidos;

e Dar atendimento ao cotista, enviando-lhes as informacdes necessarias e esclarecendo duvidas;

¢ Implementar e manter, em documento escrito, regras, procedimentos efetivos e condizentes com
as atividades; e

e Observar e manter controle adequados para cumprimento das regras contidas nas ICVM 476 e
ICVM 400 no tocante a distribuicdo de valores mobiliarios.

c) programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas:

A Instituicdo, nos termos de sua Politica de Compliance, realiza treinamentos internos para prevengao a

lavagem de dinheiro, Etica, Responsabilidade Socioambiental, Seguranca da informagao e Anticorrupgéo.

d) infraestrutura disponivel, contendo relagio discriminada dos equipamentos e servigos

utilizados na distribuicao:

Todos os sistemas de tecnologia da informagao utilizados pela Instituicdo utilizam o conceito de
computacéo na nuvem (cloud computing), ou seja, 0s arquivos sdo armazenados em servidores virtuais
na internet com backup diario de dados e regidos por instrumentos contratuais que garantem
confidencialidade e confiabilidade de referidos sistemas.
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e) os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

Os sistemas gerenciais utilizados pela SINGULARE para realizar a distribuicdo de fundos de investimento
s&o:
e COT - YMF - sistema com acesso via Internet, utilizado para consultar relatérios de
movimentacao e posi¢éo de passivo dos fundos e dos cotistas.
e Site CVM — pagina de Internet, utilizado para consultar os documentos dos fundos.
e Site Anbima — pagina de Internet, utilizado para consultar os documentos dos fundos
e Clip Laundering — sistema com acesso via Internet utilizado para consultar a existéncia de
informacdes de riscos financeiros, crimes e lavagem de dinheiro.
e Matera — sistema com acesso via Internet, utilizado para acesso de consulta ao cadastro
central, consulta de extratos e movimentacgdes de clientes.

e Singulare Invest — plataforma de cadastro e verificagdo de PLD.

As rotinas e procedimentos da area encontram-se descritos no item 8.12b

8.13. Outras informag¢ées que a empresa julgue relevantes

N&o ha outras informacgées relevantes que ndo tenham sido descritas nos itens 8.1 a 8.12 deste Formulario
de Referéncia.

9. Remuneragao da empresa
9.1. Principais formas de remunerac¢ao que pratica em relagao a cada servigo prestado

ou produto gerido.

Pela prestagéo dos servicos de administracdo e gestdo das carteiras dos fundos de investimento, a
Instituicdo recebera de cada um dos fundos de investimentos sob sua administragéo e gestdo, uma taxa
de administragdo devida com base no percentual anual sobre o patriménio liquido de cada Fundo com o

valor fixo minimo corrigido por indice de corre¢do monetaria.

9.2. Receita proveniente dos clientes em decorréncia das taxas descritas abaixo, em
termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formulario

a) taxas com bases fixas:

100%.

b) taxas de performance:

0%
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c) taxas de ingresso:

0%

d) taxas de saida:

0%

e) outras taxas:

0%

9.3.

Outras informagdées que a empresa julgue relevantes.

Nao ha outras informagdes relevantes que n&o tenham sido descritas nos itens 9.1 € 9.2 deste Formulario

de Referéncia.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1.

Politica de sele¢ao, contratagao e supervisao de prestadores de servigos

A Instituicdo estabelece diretrizes que norteiam a selecdo, contratacéo e supervisdo de prestadores de

servicos, no exercicio das atividades de administragcdo, gestdo e distribuicdo de seus fundos de

investimentos

Os Colaboradores da Instituicao utilizam os seguintes critérios no processo de contratagao de prestadores

de servicos:

a)

b)

c)

d)

e)

Competéncias essenciais: recursos exclusivos de um fornecedor, seus pontos fortes e
estratégicos, como uma equipe de trabalho bem treinada e flexivel, instalagdes bem localizadas e
seus sistemas e tecnologias;

Qualidade dos produtos e servigos: qualidade dos servigos dos fornecedores que pretendemos
contratar. Ter um feedback de outras empresas que ja usufruiram dos mesmos produtos e servigos
seria a forma mais rapida de comprovar essa qualidade;

Agilidade e flexibilidade: fornecedores que demonstram agilidade no atendimento e flexibilidade
na produgdo tendem a ter maior capacidade de compreender e se adequar as necessidades do
contratante, proporcionando um melhor desempenho;

Cumprimento dos prazos: os fornecedores devem ter e demonstrar seriedade e
comprometimento com os prazos, além de segurancga e confiabilidade na entrega de um pedido
ou na prestacédo de um servico;

Preco: nem sempre o pre¢o mais barato € a melhor opgéo, pois em muitos casos isso representa
produtos e servigos de baixa qualidade. Nos preocupamos com o custo-beneficio: pagar um pouco
mais por um produto ou servigo que tera uma maior durabilidade ou rendimento pode ser o melhor
negécio;

Estabilidade financeira: é importante ter certeza que o fornecedor possua uma boa “saude

financeira”, pois disso podera depender o cumprimento dos prazos e até mesmo a qualidade do
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servico. E preciso ter a confianca de que os fornecedores que contratamos hoje ainda existirdo
amanhi; e

g) Normas Legais, de Regulacao e Melhores Praticas: é importante que os fornecedores sejam
empresas preocupadas com o atendimento das normas legais, de regulagéo e melhores praticas

do mercado, assim como sejam empresas legalmente constituidas.

10.2. Como os custos de transacao com valores mobiliarios sao monitorados e

minimizados

O processo comeca na selegdo de corretoras. Acompanhamos as corretoras de acordo com os seguintes
critérios: Cumprimento de todos os dispositivos legais, rebate de corretagem, reputagdo da empresa,
conflito de interesse, sigilo sobre operagdes. Buscamos concentrar as operagdes em poucas corretoras e
dessa forma ter um volume relevante em todas para justificar um ganho de escala. Ha também um
balizamento entre os tipos de corretora: discount ou research. Monitoramos o volume frequentemente de

forma a otimizar o volume direcionado a cada uma delas.

10.3. Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,

cursos, viagens etc.

Beneficios, concessdes, brindes ou presentes, que possam distorcer o discernimento comercial, causar a
aparéncia de conflito de interesses ou prejudicar a reputaco da Instituicdo, NAO devem ser oferecidos ou
aceitos por seus gestores e colaboradores. Sdo exemplos dessa situagao e que devem ser comunicados
ao Comité de Conduta ou ao Departamento de Compliance Corporativo:

e presentes ou brindes ndo usuais ou de valor acima de R$ 100,00 ou em quantidade excessiva de
parceiros comerciais;

e aceitar um emprego adicional em outra empresa concorrente ou parceiro comercial;

e tiver um interesse financeiro ou participagdo em um parceiro comercial ou concorrente;

e fazer negécios com qualquer empresa na qual ele ou um parente proximo (abrangendo cénjuge,
companheiro, filhos, pais, sogros, cunhados, enteados, irmaos, netos ou qualquer outra pessoa
que more na residéncia do Colaborador) tenha interesse financeiro;

e manter comunicag¢des inadequadas com concorrentes;

¢ dinheiro, titulos, cheques ou outros instrumentos de pagamento de qualquer valor,;

e tratamentos diferenciados; e

e algum beneficio que seja nitidamente relacionado aos interesses de negécios.

A oferta de beneficios, concessdes, brindes ou presentes a ocupantes de cargos publicos de qualquer

esfera (executivo, legislativo ou judiciario) é terminantemente proibida.
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10.4. Planos de contingéncia, continuidade de negodcios e recuperagdo de desastres

adotados

A gestdo da continuidade dos negécios da Instituicdo envolve treinamentos, testes, revisbes e
manutencgdes, a fim de garantir que o plano de continuidade da Instituicao esteja atualizado e operacional.
O plano de continuidade dos negdcios visa identificar ameagas potenciais inerentes a sua area de atuacgéao,

bem como os possiveis impactos nas operacdes provenientes de tais ameacas.

A Instituicdo conta com a “Politica de Continuidade do Negécio”, com o objetivo de prever o conjunto de
documentacao, procedimentos e informagdes desenvolvidos, consolidados e mantidos de forma que esteja
disponivel para utilizagdo em eventuais incidentes, assim como as regras basicas de gestdo de
continuidade de negécios, que possibilitam a retomada de atividades criticas da Instituicdo em prazos e

condicdes aceitaveis.

O conjunto de documentos que descrevem os procedimentos e responsabilidades que devem ser

acionados em situa¢des de contingéncia séo:

¢ BIA - Analise de Impacto nos Negocios: identifica e mensura a criticidade de uma interrupgao
operacional nos negocios e possibilita a determinagcéo das prioridades de recuperacdo, dos
tempos de retomada e das necessidades minimas de recursos e equipes, estratégias para
assegurar a continuidade das atividades da SINGULARE com base na avaliagdo de impactos
quantitativos (perdas financeiras) e qualitativos (credibilidade, obrigagbes de prazo, grau de
esforco para retomada, etc.).

e PAC - Plano de Administracao de Crises: visa preparar a Instituicdo no gerenciamento de
respostas, contingéncias, e recuperagéo em situacbdes adversas.

e PCO - Plano de Continuidade Operacional: formaliza as acdes a serem tomada para que, em
momentos de crise, a recuperacéo, a continuidade e a retomada possam ser efetivas, evitando
que os processos criticos dos negdcios da Instituicdo sejam afetados, gerando perdas financeiras.

¢ PRD - Plano de Recuperacao de Desastres: formalizar os procedimentos e recursos definidos
pelo departamento de tecnologia da informagéo da Instituicdo, na recuperacao operacional das
atividades criticas dos negocios da Instituicdo em situagdes de contingéncias.

e PTV - Plano de Testes e Validagao: tem por objetivo assegurar a efetividade dos planos de
continuidade operacional e de recuperacao de desastres, preparando os colaboradores envolvidos

em uma situagéo de crise.
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10.5. Politicas, praticas e controles internos para a gestio do risco de liquidez das

carteiras de valores mobiliarios

e DEFINICAO
O risco de liquidez tem origem no descasamento de volumes e prazos, entre os direitos e obrigagdes. Para
fazer frente a este risco, é avaliado periodicamente se o volume disponivel de ativos de liquidez e o
potencial de liquidificacdo das demais exposi¢des € suficiente para fazer frente ao resgate potencial das
cotas.

e MEDIDAS DE CONTROLE
Como medidas de controle s&o utilizadas:

o Indice de Liquidez, baseado em modelagem financeira, € com a utilizagdo de parametros arbitrados,
de estimagao do grau de suficiéncia de recursos para fazer frente aos resgates solicitados realizados
ou potenciais, utilizando os conceitos de (i) liquidificagdo de ativos, (ii) potencial de resgates e (iii)
fator de cotizacéo

o Liquidificagao de ativos, que consiste na avaliagdo do potencial de geragéo de recursos gerados pela
venda dos ativos detidos pelo Fundo, conforme a sua natureza e do instrumento financeiro que Ihe
representa, podendo esta liquidez ser enquadrada como Imediata, Estrutural e Contingente,

o Potencial de resgates, através da avaliagdo do comportamento histérico e estatistico do volume e do
perfil dos resgates solicitados, observadas as regras de caréncia de resgate e prazo de liquidagao
das cotas e/ou classes de cotas

o Fator de Cotizagao, através da avaliagdo do grau de concentragao dos cotistas, potencializando de
forma crescente os resgates quanto mais concentrado for o perfil e quantidade de cotista

o Analise de Estresse, apuracéo do indice de liquidez baseada em método de cenarizagao de piora nos

parametros financeiros de liquidificagdo de ativos e potencializagédo dos resgates solicitados

e INSTRUMENTOS DE GESTAO E CONTROLE

Como instrumentos de gestdo e controle sdo utilizados:

o Relatérios gerenciais de acompanhamento do indice de Liquidez, valores absolutos e relativos;

o Relatorios gerenciais de acompanhamento do historico de resgates e perfil de cotistas

o Mensageria de Limites, em caso de desenquadramento

o Adocéo de Planos de contingéncia para implementacao de agdes para o enquadramento dos indices
de liquidez, através de negociacdo de novas operagdes com o mercado (compra e venda de ativos)

o Caso haja dispositivo estabelecido pelos Regulamentos individuais dos Fundos de Investimento,
convocagdo de assembleia para autorizagdo da venda de ativos que produzam desenquadramento

de carteiras ou a aprovacéo da suspenséao de resgates ou mesmo o encerramento do Fundo

Periodicidade
o No minimo semanal, no caso dos fundos ICVM-555
o No minimo trimestral, no caso dos fundos FIDC
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10.6. Politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas

especificas de que trata o inciso | do art. 33 da Resolugao CVM 21

¢ REGRAS QUANTO AO CADASTRO

Antes da subscri¢do e integralizacdo de quaisquer cotas de fundos de investimento, o investidor devera
fornecer todas as informagbes cadastrais solicitadas pela Instituicdo, mediante o preenchimento e
assinatura da ficha cadastral (“Ficha Cadastral”), inclusive a entrega de documentos comprobatoérios que
venham a ser solicitados pela Instituic&o.

O investidor devera informar na Ficha Cadastral a sua situagdo econdémico-financeira e patrimonial, por
meio do preenchimento de campos especificos ou formularios apropriados. O investidor devera, também,

atualizar tais informagées de tempos em tempos, de acordo com a legislagdo em vigor.

O investidor devera comunicar de imediato qualquer alteragéo nos seus dados cadastrais, suportada por
copia de documento, quando for o caso. Independente das alteragdes pontuais, os dados cadastrais
deverao ser atualizados, no maximo, a cada 24 (vinte e quatro) meses. Se os dados cadastrais n&o forem
atualizados, independentemente do motivo, a Instituicdo podera bloquear a conta do investidor para novas

operagdes ou, mesmo, encerrar imediatamente as posi¢cdes do investidor.
e REGRAS QUANTO A LIQUIDACAO DAS OPERAGCOES

A Instituicdo determinara os investidores que paguem diretamente ao fundo de investimento ou a entidade
de balcdo organizado ou bolsa de valores na qual as cotas do fundo de investimento s&o negociadas
(“Mercados”), conforme aplicavel, os valores relativos as cotas dos fundos de investimento subscritas pelo

referido investidor no &ambito da distribuicao realizada pela Instituicao.

O investidor do fundo de investimento obriga-se a pagar com seus proprios recursos os débitos
decorrentes da distribuicdo das cotas que subscrever, bem como as despesas relacionadas a referida
operagao.

As cotas dos fundos de investimento somente serdo consideradas como integralizadas apds a
confirmacéo, por parte do administrador do fundo de investimento ou dos Mercados, do recebimento dos
recursos financeiros enviados pelo investidor. O investidor devera enviar os recursos financeiros apenas
por meio de “DOC” ou “TED” provenientes de contas de titularidade do préprio investidor. Nao seréo
aceitas transferéncias provenientes de contas de outras titularidades.

e CONDICOES GERAIS

A Instituicdo possui uma politica de avaliagcido de perfil de risco e de investimentos do investimento
chamada “Politica de Suitability”, bem como uma politica de prevencédo a lavagem de dinheiro. Sera
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condicdo essencial para o inicio € manutengcédo de relacionamento com a Instituicdo o preenchimento e

entrega do questionario de Suitability pelo investidor, bem como a aprovagdo do investidor no

procedimento estabelecido para a prevencgéo de lavagem de dinheiro.

a) nhormas de prevencédo a lavagem de dinheiro: (PLD)

A Instituicdo mantém as seguintes praticas com relagdo a aplicagdo das normas de prevencéo a lavagem

de dinheiro aos investidores no exercicio das atividades de distribuicdo das cotas de fundos de

investimento:

Coordenar o desenvolvimento de rotinas e ferramentas de controle visando o atendimento das
diretrizes desta politica e avaliar a sua efetividade, propondo eventuais alteragdes e melhorias;
Assegurar a conformidade com a legislagdo, normas, regulamentos e politicas internas que
disciplinam a prevencéo e combate a LD/FTP;

Estabelecer programas de treinamento e de conscientizagao ao publico interno da instituicdo em
conjunto com o Departamento de Recursos Humanos;

Desenvolver e implementar processos estruturados de ABR (Abordagem Baseada em Risco);
Coordenar ou executar, quando for o caso, as atividades de Monitoragdo de Operacgdes;
Coordenar ou executar, quando for o caso, as atividades de Monitoragdo de Pessoas sujeitas aos
mecanismos de controle de PLD/FTP;

Manter atualizada a lista restritiva interna.

b) normas de Suitability:

A Instituicdo mantém as seguintes praticas com relagdo ao Suitability dos investidores no exercicio das

atividades de distribuicdo das cotas de fundos de investimento:

Identificar e classificar o investidor para fins de perfil de investimento;
Identificar e classificar os produtos de investimentos para fins de suitability
Monitorar para que os clientes estejam operando dentro do perfil identificado.
Emitir relatério quantitativos e qualitativos, conforme exigéncias normativas

Aplicar treinamento ao colaboradores, referente ao tema

c) normas que dispdem sobre a troca de informagées entre distribuidor e administrador de fundos de

investimento:

A Instituicdo devera cumprir com o estabelecido na Instru¢do da CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014,

conforme alterada (“Instrucdo CVM 555”) para a troca de informacdes entre distribuidor e administrador de

fundo no exercicio das atividades de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.
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Sem prejuizo, a Instituicdo mantém as seguintes praticas com relacdo a troca de informagbes entre
distribuidor e administrador de fundos de investimento, nos termos da Instrucdo CVM 555, no exercicio

das atividades de distribuicdo das cotas de fundos de investimento:

¢ Alnstituicdo solicitara ao administrador dos fundos de investimento todo o material de divulgagao
do fundo, bem como que Ihe comunique:

l. qualquer alteracédo que ocorra no fundo;
Il. a suspensdo em novas aplicagées no fundo de investimento, caso este seja um fundo de
investimento aberto; e
Il as informagdes determinadas pela Instrugdo CVM 555 no caso de distribuicdo por conta e
ordem.

e A Instituicdo devera comunicar ao administrador do fundo de investimento que realizar a
distribuicdo das cotas:

l. diariamente, o montante de cotas subscritas pelos investidores;
Il. se 0 montante minimo de cotas do fundo de investimento a ser distribuido foi atingido,
conforme aplicavel,
Il a lista de subscricdo de fundos de investimento fechados em até 2 dias Uteis apos o
encerramento da subscricdo de cotas;
V. as informacbes determinadas pela Instru¢do CVM 555 no caso de distribuicdo por conta e

ordem.

e A Instituicdo devera exigir do cotista a adeséo formal as regras estabelecidas e assinar os
compromissos de investimento e boletins de subscrigcdo, quando necessario.

e O administrador do fundo tera acesso a tais informagdes ha medida em que seja necessario para
o cumprimento estrito do disposto na regulacdo e na autorregulagéo.

e A documentacgao utilizada no processo de distribuicdo ficara armazenada na Instituicdo e cépias
seréo encaminhadas ao administrador do fundo de investimento. Sera mantida a confidencialidade
das informacgbes do investidor, sendo o acesso a informacdes pessoais restrito as pessoas
diretamente envolvidas na atividade de distribuicao.

10.7. Endereg¢o na pagina da rede mundial de computadores para identificacdo dos

documentos constantes do art. 16 da Resolugao CVM 21

Os documentos exigidos pelo artigo 16 da Resolugdo CVM 21/2021, encontram-se disponibilizados no

seguinte endereco na rede mundial de computadores: https://www.singulare.com.br/compliance/
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11. Contingéncias
11.1. Processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estao sob sigilo, em que
a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negoécios da

empresa - Comarca de Sao Paulo — SP

PROCESSOS JUDICIAIS

01

Numero do Processo

0018823-96.2012.8.11.0041

Polo Passivo Singulare Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.
Objeto Acéo Indenizatéria

Valor R$ 3.021.499,68

Status Aguardando decis&o do Recurso no STJ.

02

Numero do Processo

CVM N° RJ 0027153-76.2014.403.6182

Polo Passivo Singulare Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.

Polo Ativo Comisséo de Valores Mobiliarios

Objeto Multa imposta a Singulare (antiga Socopa) nos autos do processo
administrativo sancionador PAS CVM 06/94

Valor R$ 14.246.016,40

Status A CVM apresentou sua impugnacgéo aos embargos de declaragdo

opostos pela Singulare (antiga Socopa) e atualmente

aguardamos sua deciséo.

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADOR

01

Numero do Processo N° SP 2021/00009

Polo Passivo Singulare Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A. e Daniel
Doll Lemos

Polo Ativo Comissé&o de Valores Mobiliarios

Objeto Trata-se de apuracéo de suposta infracdo ao art. 90, incisos | e X
combinado com art. 92, inciso |, ambos da Instrugdo CVM n°
555/14.

Status Os recursos foram desprovidos pelo Colegiado do CRSFN e
foram remetidos a origem para intimagéo e pagamento de multas.
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11.2. Processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estao sob sigilo, em que
o diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios figure
no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional

Na data deste Formulario de Referéncia ndo havia processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que
nao estao sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteiras de valores mobiliarios

figure no polo passivo e que afetem sua reputagéo profissional.

11.3. Outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores

Todos os processos que possam ser considerados individualmente relevantes em que a Instituicdo ou o
diretor responsavel pela administragcao da carteira de valores mobiliarios figuravam como partes em 31 de
dezembro de 2021 foram descritos nos itens 11.1 e 11.2 acima.

11.4. Condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estao sob sigilo, em

que a empresa figurou no polo passivo

Na data deste Formulario de Referéncia ndo havia processos judiciais, administrativos ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estao sob sigilo, em

que a Instituicdo figurou no polo passivo.

11.5. Condenag¢des judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nhao estao sob sigilo, em
que o diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios

figurou no polo passivo e afetou seus negdécios ou sua reputagao profissional

Houve condenagao no Processo Administrativo RJ 2012/0374, onde figuram no polo passivo Singulare e
Alvaro Augusto de Freitas Vidigal. Caso encerrado em virtude do adimplemento do pagamento da multa

imposta no importe de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) em fevereiro de 2019.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administracdo de carteiras de

valores mobiliarios

O diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios da Instituicdo declara, nos

termos do Anexo |l ao presente Formulario de Referéncia, que:
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Anexo | - Declaragcao

O Sr. Daniel Doll Lemos, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade
RG n° 26.239.563-0 (SSP/SP), inscrito no CPF/ME sob o n° 275.605.768-18, residente e domiciliado na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, a Sra. Maria Figueiredo de Souza Dantas Forbes, brasileira,
divorciada, administradora de empresas, portadora da cédula de identidade RG n°® 23.823.620-1, portador
(SSP/SP), inscrito no CPF/ME sob o n°® 143.352.968-86, residente na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao
Paulo e o Sr. Marcelo Alves Varejao, brasileiro, divorciado, gestor de investimentos, portador da cédula
de identidade RG n° 171.024-3 (SSP/ES), inscrito no CPF/ME sob o n° 055.383.047-36, residente na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, todos com endereco comercial na cidade de S&o Paulo, Estado
de S&o Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n°® 1.355, 5° andar, na qualidade de Diretor de Administragdo
Fiduciaria, Diretora de Gestdo de Riscos, Compliance e Controles Internos e Diretor de Gestao,
respectivamente, da Singulare Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A., instituicdo com sede na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n° 1.355, 5° e 15° andares,
registrada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob n° o NIRE n°® 35.300.12760-9, inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 62.285.390/0001-40 (“Singulare”), vém, por meio da presente DECLARACAO, atestar

0 quanto segue:

a. Que revisaram o conteudo do Formuléario de Referéncia da Singulare; e

b. Que o conjunto de informagbes nele contido &€ um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negoécios, das politicas e das praticas adotadas pela Singulare.

Sao Paulo, 31 de margo de 2022.

Atenciosamente,
Daniel Doll Lemos Maria Figueiredo Souza Dantas Forbes
Diretor de Administragdo Fiduciaria Diretora de Gestéo de Riscos, Compliance

e Controles Internos

Marcelo Alves Varejao

Diretor de Gestéao

Obs.: A versao assinada esta disponivel na sede da Instituigao.
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Anexo Il - Declaragao

O Sr. Daniel Doll Lemos, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade
RG n° 26.239.563-0 (SSP/SP), inscrito no CPF/ME sob o n° 275.605.768-18, residente e domiciliado na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo e o Sr. Marcelo Alves varejao, brasileiro, divorciado, gestor
de investimentos, portador da cédula de identidade RG n°® 171.024-3 (SSP/ES), inscrito no CPF/ME sob o
n® 055.383.047-36, residente na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, ambos com enderego
comercial na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n° 1.355, 5° e 15°
andares, na qualidade de Diretor de Administragéo Fiduciaria e Diretor de Gestéo, respectivamente, da
Singulare Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A., instituicdo com sede na cidade de S&o Paulo,
Estado de Sado Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n°® 1.355, 5° e 15° andares, registrada na Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo sob n® o NIRE n° 35.300.12760-9, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
62.285.390/0001-40, vém, por meio da presente DECLARACAOQ, atestar o quanto segue:

a. nao estao inabilitados ou suspensos para o exercicio de cargos em instituicdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), pelo Banco Central do
Brasil (BACEN), pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP) ou pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC);

b. n&o foram condenados por crime falimentar, prevaricagéo, suborno, concusséo, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacido de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdémica,
as relagcbdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a
pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decis&o transitada
em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitac&o;

C. ndo estdo impedidos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e
administrativa;

d. n&o estdo incluidos no cadastro de servigos de protecéo ao crédito;

€. nao estio incluidos em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado;

f. n&o tém contra si titulos levados a protesto;

g. nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreram punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizagdo da CVM, do BACEN, da SUSEP ou PREVIC; e

h. nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado em processos administrativos pela CVM, pelo BACEN,
SUSEP ou pela PREVIC.

Sao Paulo, 31 de margo de 2022.

Atenciosamente,

Daniel Doll Lemos Marcelo Alves Varejao
Diretor de Administragdo Fiduciaria Diretor de Gestao

Obs.: A versao assinada esta disponivel na sede da Instituigdo.
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